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भाग III - खण्ड । . 

(PART II - SECTION 11 : 
उच्च न्यायालयों , नियन्त्रक और महालेखापरीक्षक , संघ लोक सेवा आयोग , रेल विभाग और भारर 

सरकार के संलग्न और अधीनस्थ कार्यालयों मारा जारी की गई अधिसूचना 
Nationäicns issued by the High Courts, the Comptroller and Auditor General, the linie , 
Public Service Commission , the Indian Government Raitways and by tranhcd an 

Subordinate Offices of the Government of India ) 


संप लांक मंथा आयोग 

लोक सेवा आयोग एतदद्वारा श्री यू . आर मीरान को मं . लो 
नई दिना- 110011 , दिनांक 2 सितम्बर 1999 

म . सा . के कार्यालय में दिनांक 16 - 8 - 99 में 15 - 2 - 200 

6 माह की अर अवधि के लिए अथया आगामी आव तक 
सं . ए - 35018 / 4 / 99 - प्रशा . - 2 - इम कार्यालय की दिनांक 

आ भी पहले लो , रु . 12000 - 375 - 16 , 500 / - के वेतनमा 
10- 11- 97 की अधिसूचना सं . ए . 35018/ 2 / 94 - प्रशा . - 2 

म प्रतिनियक्ति पर स्थानांतरण आधार पर संयका निदेगा 
घ . अनक्रम में सचित्र , संप लाद लोक सेवा आयोग एपद्वारा श्री 

( अनमंधान एवं विश्लेषण ) ( सामान्य केन्द्रीय संभा , ग्रप " क राप 
निमय कमार , अनभाग अधिकारी को सं . लो , से . आ . के 

पबित . अननपचित्रीय) के रूप में यक्त करते है । 
मायालय में दिनांक 01 -08- 1999 (पान ) में दिनांक 
31 - 07 - 2000 अपराहन ) पक आगामी एक वर्ष की अवधि के 

2 . श्री य . आ अम्बीशन की संयक्त निदमन ( उन 
लिए अथवा जन तक नियमिस अधिकारी र ग्रहण नहीं कर लेता एवं डि . ) ॐा में नियक्ति , उन्हीं शो दवार विनियम 
अथवा आगामी आयोगों तक , जो भी पहले ही रु . 6500 - 200 - की नागी रहती जो दिनांक 17 - 2 - 1903 की अधिराधना से 
10 . 500 / - (संशोधित ) के वेतनमान में काटविलोषक के पद 

25028/ 5 / 91 - प्रशा . - 2 में उल्लिामस है । 
पर नियक्त करते है । 

के एम . आई . युमः 
2 श्री विजय कमार को मनिष्ठ विश्लएक के रूप में 

अवर सचिव ( प्रशा . 
निक्ति को गिनांक 04- 08- 94 की उपना सं . ए . 

कृत अध्या 
35018/ 2 / 94 -प्रशा . - 2 में अन्यष्टि गरी दयारा निर्धारित 
Pमया जाता रहेगा । 
के एम . आयमफ 

केनीय अन्वेषण र 
गवर मीर ( शा . ) 

नई दिल्ली - 110 003, वनांक 17 नवम्बर 1999 
विनाय 29 पवार 1009 

सं . झोपी / एडी . 5 / 1999/ 05658 / 3 / 34 / 99 - शा . 5 - - 
* . - 35018/ 3 / 95 -मणा. - 2 ---इस कार्यालय मी विमांक सार संसान जग मंत्रालय से कार्यमुक्त होने पर , श्री एस 
2 - 6 - 00 मममम अविसरमा के अनकम में अली , संघ डी . जल , अपर समिट में 27 अपर, 1099 पहन 
1 - 356 GI/ 99 
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भाग IM- 


1 


केन्द्रीय अन्न ब्यूरो में प्रशासन अधिकारी ( स्थापना ) के हार 
में कार्यभार ग्रहण कर लिया है । 


. 


के औसब ने दिनांक 31 - 10 - 09 के अपराहन में उप कमाण्डन्ट , 
केसन युनिट राष्ट्रीय संग्रहालय , नई दिल्ली के पद का कार्यभार 
छाड़ दिया । 

ह . . . अपठनीय 
महानिराफ / सिब 


मियक बजे 
उप -निवशक (प्रशासन ) 


नई दिल्ली - 110 003 , दिनांक 15 नवम्बर 1999 


निक, केन्द्रीय अन्वेषण ब्यूरो ने श्री कमल कान्स गोयल , 
सहागक लोक अभियोजक , के . अ . व्यरो को 28- 10 - 1999 
( अपराहन ) में केन्द्रीय अधषण. व्या में लोक अभियोजक के रूप 
7. नियक्त किया है । 

एस . डी . बबल 
प्रधामन अधिकारी ( स्था ) 


याणिज्य मंत्रालय 
नागजिक जानकारी एवं मांख्यिकी महानिवशालय 

कलकत्ता-700 001 , दिनांक 07 नवम्बर 1999 
में 26 ( 31 / 82 - स्थापना - 1 / 519 / हिन्दी पत्र प्रेषित - श्री ए . 
क . बागी . भारतीय आथिक सेवा (आईएस ) के अंतर्गत पूर्व 

निर्दशक में दिनांक 01 - 11 - 1999 मते अपराह्न से सरकारी 


मिता राय चौधरी 
संयुक्त निदेशक 
कार्यालय प्रमल 


दिनांक 18 नवम्बर 1999 

शविधपत्र 
२ . सीपी / एटो . 5 / 1999/ 05689 / 3 / 36 / 99 - प्रणा . 5 
अधिसकना सं . डीपी / एडी . 5 / 1999 / 05529/ 3/ 36 / 99 
पगा . 5 दिनांक 9 - 11 -99 के हिन्दी पाठ की प्रथम पंक्ति में 
आए वाया " श्री करन सिंह , भा . ५ . संमा (कटिक : 87) " 
को कृपया " श्री करन सिंह , भा . प . सेवा ( तमिलनाड : 87) " 
पदा आए । 


योग मंत्रालय 
विकास आगफ्स (लघु उद्योग ) का कार्यालय 

नई दिल्ली-1 , दिनांक 10 नवम्बर 1999 
स . ए- 19018/ 1491/ 97 -प्रक्षा , ( राज . )- - राष्ट्रपति , श्री 
भार . . परमार , को लघु उद्योग विकास संगठन के अंतर्गत लष 
उद्योग वा संस्थान , शामा जम्म में सहायक निदेशक , मंड- 1 
( भाहक ) के पद पर दिनांक 18- 10 - 99 (पूर्वाहन ) से अगल 
भावश जारी होने तक नियक्त करते है । 

पी . के . कलासा बाब 
उप -निवशक (प्रशा . ) 


एस , हो . बगल 
प्रभासन अधिकारी ( स्था . ) 


गृह मंत्रालय 

महानिवपानय 

केन्द्रीय आपोगक सरक्षा बल 
नई दिल्ली - 110003 , दिगंक 15 नवम्बर 1999 
सं . ई- 16015/ 8 / 99 / कार्मिक - 1 / गो , एफ . - 91 - आस्चना 
म्यग में सहायकनिशक / कार्य . के पद पर , 05 वर्ष को प्रारंभिक 
अवयि के लिए प्रतिनियक्ति आधार पर नियक्ति के लिए पानित 
होने के परिणामस्वरूप , श्री एस . के . कर्मा, उप कमाण्डोन्ट , 


दिनांक 12 नवम्बर 1999 
मं ए - 19018! 1515 / 98- प्रशा . ( राज . ) - राष्ट्रपति , श्री 
पी . पी . गेलयधन , कोल उपग विकास संगठन के अंतर्गत लष 
उगोगा मेवा संस्थान , हायली में उप -निदपक ( गांत्रिकी) के पद 
पर विनय 22 - 9 -99 (पर्वाहन ) से अगले आदश आरी होने तक 
रियत करते है । 

पी . के . कालासा धाव 
उप -निदपक (प्रशा . ) 


- - 


- -- - - - - - -- - 


- -- 


- - 


- - 


- - - - - - - - - 


- - 


- - - - - - - - 
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परमाण ऊर्जा विभाग 

मम्बई - 400001 , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
सं07/ 2 ( 4 )/ 98- मयूएस/ 877 -- राष्ट्रपति, इस विभाग के निर्माण , सेवा एक संपदा प्रबंध निदेशालय में निम्नलिखित अधि 
कारियों को पदोन्नति होने पर दिनांक 1 - 8 - 1999 ( लि ) से प्रत्येक के सामने उल्लिखित ग्रेड में नियुक्त करते है : --- 
क्र० सं० नाम 

वर्तमान ग्रेड पदोन्नत ग्रेड 

वेतनमान 
1. श्री जे . बी . भट्टाचार्या 

बजा० अधि / इंजी ग्रेड " शा अधि / इंजी ग्रेड एफ 14300 - 400 - 18300 
". श्री भारत भूषण 

- वही 

-- ही 
3. श्री वी० एन० शेणोय 

- वही 

वही 
4. श्री के० सी० कारीगर - बही 

- वही 
बी० पी० एलियास , 

. अवर सचिव 


-- - - - - - 


- - 


-- - 


- -- - - 


- -- - - 


- 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- 


- 


. - 


- 


. . 


- 


- 
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भारी पानी बार 


मुम्बई - 400 094 , दिनांक 17 नाम्बर 1999 


संवर्भ · भापायो/ भ / 1/ 22 ( 11 ) / 99/ 1129 - राष्ट्रपति , श्री 
बरानासी नागा सन्यासी राय को दिनांक 1 सितम्बर 1999 के 
पूर्वान से प्रभावी रूप में आगामी आदेशों तक रु . 8000 - 275 
13500 के वेतनमान में भारो पानी बोर्ड ( केन्द्रीय कार्यालय ) में 
भस्मयी रूप में वैज्ञानिक अधिकारी/ अभियंता पंड " सी " के रूप 
में नियुक्त करते है । 


विधि , न्याय एवं कम्पनी कार्य मंत्रालय 

( कम्पनी कार्य विभाग) 
कम्पनी रजिस्ट्रार का कार्यालय 
कम्पनी अधिनियम , 1956 एवं 
मंसर्स कोहिनुर ब्रिक्स प्राईवेट लिमिटर 
22- ए , अग्रवाल मार्केट , मुजफ्फर नगर 

के सम्बन्ध में । 
कानपुर , दिनांक 18 नवम्बर 1999 . 
सं . 12021 /विधि अनुभाग / 2154 - कम्पनी अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सूचना दी 
जाती है कि आज की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्ति पर 
मैसर्स कोहिनूर विक्स प्राईट लिमिटेड का नाम यदि कोई 
प्रतिफल कारण नहीं ह , तो कम्पनियों के रजिस्टर में काट 
विया जाएगा तथा कथित कम्पनी विटित हो जाएगी । 

की . आर . सती 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

उत्तर प्रदेश 


सी . पी . सकमारन 
निदेशक ( कामिक एवं प्रशासन ) 


क्रय और भंडार निदेशालय 


मुम्बई -400094 , दिनांक 10 नवम्बर 1999 


संदर्भ : क्रीन / 2 / 1 / ( 29 ) / 94 - प्रणा / दर्थ / 6395 - परमाण 
उर्जा विभाग , क्रय और भंडार निदेशालय के निदेशक ने भंडारी , 
श्री आर . एस . सिंह की इसी निदपालय में दिनांक 28 - 06 
1999 (पूरिन ) से 28- 07 - 1999 ( अपरान) तक , या अगले 
आवहाने तक , ओ भी पहले हो , रुपए 6500 - 200 - 10500 / 
के वनमान में सहायक भंडार अधिकारी के पद पर सवर्थ आधार 
पर नियुक्त किया है । 


आर . संदररोजन 
प्रणासनिक अधिकारी 


कम्पनी अधिनियम , 1956 एवं 
मंसर्स कक्की केमिकल्स एण्ड फोटो प्राइवेट लिमिटर 
15/ 295 -ई , सिविल लाइन्स , कानपुर 

के सम्बन्ध में । 
कानपुर , दिनांक 18 नवम्बर 1999 
सं . 8991 / ar अनुभाग / 2155 कम्पनी अनियर , 
1956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सपना दी 
जाती है कि आज की तिथि से तीन गाह की अवधि समाप्ति पर 
मेसर्स फक्की केमिकल्स एण्ड फोटो प्राइवेट लिमिटेड का भाम 
यदि कोई प्रतिकल कारण नहीं ह , सो कम्पनियों के राजस्टर 
से काट दिया जाएगा तथा कथित कम्पनी विष टन हो जाएगी । 

7 . आर .पवी 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

उत्तर प्रदेश 


संदर्भ : कभनि / 2 / 1 ( 29 ) / 94-प्रशा/ सवर्थ/ 6396 - परमाण 
ऊर्जा विभाग , ऋ और भंडार नियशालय के निदेशक ने परिष्ट 
भंडारी , श्री आर . एम . भिगे , को इसी निदेशालय में विनाक 
14- 06 - 1999 (पान) से 16 - 07 - 1999 ( अपराहन ) था 
अमल भादसों , जो भी पहले हो , तक रुपए 6500 - 200 
10500/ - के वेतनमान में सहायक भंडार अधिकारी के पद पर 
तदर्थ आधार पर नियुक्त किया है । 


आर . सदररापन 
प्रशासनिक अधिकारी 


परमाण, खनिज अन्वेषण एवं अनुसंधान निवशालय 

हवराबाद- 16 , दिनांक 12 नवम्बर 1999 
र . ए . एम . डी . - 1 / 2/ 97 - प्रशा - 4 (वाल्यम . 2 ) - राष्ट्रपति 
महादेल ने श्री हनमंत बिहारी श्रीवासाय को परमाण ऊर्जा विभाग 
के परमाण खनिज अन्वेषण एवं अनुसंधान निदेशालय में दिनांक 
04 - 10 - 1999 के वापहर - पूर्व से अगले आदी सक रु . 8000 
275- 13, 500 के स्तनमान पर बानिक अधिकारी / मी 
( भौतिकी) के रूप में अस्थायी क्षमता में नियक्त क्रिया है । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 एवं 
मैसर्स माझ्या दृवल्स एण्ड टारस प्राईवेट लिमिट 

3 / 37 , शिवपुरी, कानपुर- 2 

के सम्बन्ध में । 
कानपुर , दिनांक 18 नवम्बर 1999 
सं . 8656/ विधि अनुभाग / 2169 कम्पनी अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सूचना दी 
जाती है कि आज की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्ति पर 
मसर्म माइग्रा वल्म एण्ड टारस प्राईट लिमिटड का नाम 
यदि कोई प्रतिकलं कारण नहीं है , तो कम्पनियों के रजिस्टर 
से काट विया जाएगा तथा कथित कम्पनी विटित ह जाएगी । 


ADHA 


सी . सी . बेनजी 

निक 


डी . आर . चतुर्वेदी 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

उत्तर प्रदेश 


-- 
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- - - - - - - - - - - - - - - ---- - - - - - - - - - - - -- -- -- - - -- - - -- - -- - - - - - -- - - - - - - -- -- - - - - - - - - - - - 
कम्पनी अधिनियम , 1956 एवं 

कम्पनी अर्थािनयम , 1956 एवं 
मैसर्स एमिनासन्स सीमेन्ट लिमिटर 

मैसर्स विकासशील प्रकाशन प्राईवेट लिमिटेड 
24 / 57 , विरहाना रोड , कानपर 

कासशील भारत कम्पाउण्ड , दासपोर्ट नगर , आगरा 
के सम्बन्ध में । 

के सम्बन्ध में । 
कानपुर , दिनांक 18 नवम्बर 1999 

कानपुर , दिनांक 18 गयम्कर 1999 
सं . 13546 /विधि अनुभाग / 2181 - कम्पनी धिनियम , सं . 10010/विधि अनुभाग / 2185 – कम्पनी अधिनियम , 
956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सचना धी 1956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सचना दी 
राती है कि आज की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्सि पर 

जाती है कि आज की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्ति पर 

सर्स निकासशील प्रकाशन प्राईवेट लिमिटड़ का माम 
सर्स एमिनसन्सः सीमन्ट लिमिटेड का नाम यदि कोई 

यदि कोई प्रतिकल कारण नहीं ह , ती कम्पनियों के मिस्टर 
तिकल कारण नहीं ह , तो कम्पनियों के रोजस्टर में काट 

से काट पिया जाएगा तथा कथिस कम्पनी विर्षाटा हो जाएगी । 
दिया जाएगा तथा कथित कम्पनी विटित हो जाएगी । 

जी . आर . चत्वदी 
डी . आर . चत्वदी 

सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

. उतर प्रदेश 
उसर प्रवाह 


कम्पनी अधिनियम , 1956 एवं 
मैसर्स किप फब ओवरसीज प्राइवेट लिमिटर 
113/ 186 स्वरूप नगर , कानपुर 

के सम्बन्ध में । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मंसर्स आर एम एल फाईनान्स एण्ड रियल एस्टदा प्राईवेट 

ािमटर के विषय में । 


अन्नई , दिनांक 16 नवम्बर 1999 


कानपुर , दिनांक 18 नवम्बर 1999 
सं . 20039 /विधि अनुभाग / 2183 – कम्पनी अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सूचना दी 
जाती है कि आज की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्ति पर 
सिस किप फब आधरसीज प्राईवेट लिमिटेड का नाम यदि कोई 
तिकल कारण नहीं है , तो कम्पनियों के रजिस्टर काट दिया 
गएगा तथा कथित कम्पनी बिटित हो जाएगी । 


सं . सी . एन . / 20211/ 560 / 99-~- कम्पनी अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में 
एतद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के 
आसीन पर मैसर्स आर एम एल फाइनान्स एण्ड रियल एस्टेट्स 
प्राईवेट लिमिटड का नाम इसके प्रतिक ल कारण दशित न किया 
गया सो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विपटित 
कर दी जाएगी । 


डी . आर . बसवर्षदो 
सहायक कम्पनी रजिस्ट्रार 

उसर प्रदश 


के . तिसमले मुस 
सहायक कम्पनी पंजीयन 

लागिल नाड 


कम्पनी अधिनियम , 1956 एत 
मैसर्स संघ कोल्ड स्टारज प्राइवेट लिमिट 
2/ 7 / 32 , बालकराम कालोनी , फैजाबाद 

के सम्बन्ध में । 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
ममर्म अभदन कन्सलटन्ट्स प्राईवेट लिमिटर 

के विषय में । 


कानपुर , पिनांक 18 नवम्बर 1999 


भन्नई , दिनांक 16 नवम्बर 1999 


सं . 6520 / Parr जनभाग / 2187 – कम्पनी अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा 137 के अन्तर्गत सूचना दी 
जाती है कि आज की तिथि से तीन माह की अवधि समाप्ति पर 
मैसर्स संघ कोल्ड स्टारज प्राईवेट लिमिट का नाम नदि कोई 
प्रतिकल कारण नहीं है , तो कम्पनियों के रजिस्टर से काट 
विया जाएगा तथा कथित कम्पनी विटित हो जाएगी । 


सं डी . एन . / 14287 / 560 / 99 – कानो अधिनियम , 
1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में 
एतद्वारा यह सपना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के 
असान पर मैसर्स अभवन कन्सलटन्ट्स प्राइवेट लिमिटेड का 
नाम इसरले प्रतिक ल कारण पणित न किया गया तो रजस्टर 
से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनीविटा कर दी जाएगी । 


डी . आर . नरुव दी 
सहायक कम्पनी स्ट्रिार 

उत्तर प्रदीप 


के . तिरुमल मन 
सहायक कम्पनी पंजीयक 

तमिल नाड 
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का नाम इनके प्रतिकल कारण दर्शित न किया गया तो रजिस्टर 
में काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनीविटत कर दी जायेगी । 

विवान बन्द 
कम्पनी पंजीकारः 

पंजाब 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मैसर्स शांति कास्टीग प्राइट लिमिटेड 

के विषय में । 
महगदाबाव , विनांक 16 नवम्बर 1999 
मं . आर . अ . मी . / 11719/ एस . टी . ए / 560 / 99 . 
2000 कम्पनी अगनियम , 1956 को धारा 560 की उप - धारा 
( 3 ) के अनुसरण में एतद्द्वारा यह सपना दी जाती है कि इस 
तारोख से तीन महीने के बाद मैसमे शासि कास्टींग प्रा . लि , का 
माम इसके प्रतिकाल कारण वरित नहीं किए गए तो रजिस्टर 
से काट दिया जाएगा गार कम्पनी विटिरा कर दी जायेगी । 

एस . एस . बलानी 

कम्पनी रजिस्ट्रार 
गुजरात , सादरा एवं नगर हवली 


सम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मैसर्स माशी कापिटल यिनिस लिमिटर 

के विषय में । 
जालन्धर , विनाक, 17 नवम्बर 1999 
सं . आर के सी /560 ( 3) / 21632 / 8971 - कम्पनी अभि 
नियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण 
में एतदद्वारा यह सचना दी जाती है किस तारीख से तीन मास 
के अवसान पर मसर्म औशी कपिटल विसिम लिमिटड का नाम 
इनके प्रतिकल कारण वर्शित न किया गया तो रजिस्टर से काट 
दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विपटिस कर दी माएगी । 


विधान बन्य 
कम्पनी पंजीकार 

पंजाब 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मैसर्स रोट सिक्योरिटीज लिमिटेड 

के विषय में । 
ना दिल्ली , दिनांक 11 नवम्बर 1999 
सं . 560 / 68626 / 6921 -- कम्पनी अधिनियम , 1956 की 
धारा 560 को उपधारा ( 3 ) के अनुसरण में एतद्वारा यह सूचना 
दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के अवमान पर मैसर्स 
मैसर्स श्रीयास जिपर प्रा . लिमिटड का नाम इसके प्रतिकल कारण 
मित किया गया तो रजिस्टर से काट दिया जायेगा और उक्त 
कम्पनी विटित कर दी जायेगी । 

विनेश चन्द 
उप रजिस्ट्रार आफ कम्पनीज 

वोहली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
ममम रुटपिन फाईनन्स एण्ड लीजिंग प्रा . लि . 

के विषय में । 
जालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
म . आर ओ सी / 560 ( 3 ) / 13725 / 8968 - कम्पनी. अधि . 
निगम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3) के मनसरण 
में सवारा यह सपना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास 
के बक्सान पर मैसर्स रुटपिन फाइनेन्ग एल्ड लीजिंग प्राइवेट 
लिगिट ड का नाम इनके प्रतिकाल कारण दर्शित न किया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विटित कर 
दी जाएगी । 

दिवान चन्द 
कम्पनी पंजीकार 

। पंजाब 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्म श्रीयाक्ष जिपर प्रा . लिमिटर 

के विषय में । 
... 

AmatyTE : Hamriterator 
ना दिल्ली , दिनांक 15 नवम्बर 1999 
सं . 560 / 43788/ 13101 .. कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनसरण में एतदद्वारा यह 
सपना की जाती है कि इस सारीख से तीन मास के अक्सान पर 
मसर्स श्रीयाश जिपर प्रा . लिमिटश का नाम इसके प्रतिकल कारण 
बर्शित न किया गया तो रजिस्टर सं काट दिया जाएगा और उक्न 
कम्पनी विटित कर दी जाएगी । 

एम . के . मागरी 
सहायक रजिस्ट्रार आफ कम्पनीज 

दहली एवं हरियाणा 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्म सरज एज्यूकरन्स ए एवन्स लिमिटर 

के विषय में । 
जालन्धर , पिनांक 17 नवम्बर 1999 . 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मैसर्स मार , एस . लीचिंग एण्ड फाइनेन्स प्राईवट मिटरे 

के विषय में । 
जालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
नं . आर मो मी /560 ( 3) / 10760/ 8965 - कम्पनी अधि 
नियम , 1056 की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण 
में एतदद्वारा यह सूचना की जाती है कि इस तारीख से तीन मास 
के अवसान पर मैसर्स बार . एस . लीनिंग एण्ड फाईन्स प्राईवेट 
सिगिटर का नाम इनके प्रतिकल कारण वर्शित न किया गया 
तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विटिस कर 
दी जाएगी । 

पिवान बन्द 
कम्पनी पंजीकार 

पंजाब 


म . आर ओ सी / 560( 3 ) / 19662 / 8977 _ कम्पनी अधि 
निगम ; . 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अरसरण 
में एतद्दारा म्ह सूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास 
के अवसान पर मैसर्स सरज एज्युकेशन्स एण्ड एवन्यस लिमिटर 
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कम्पनी अधिनियम , 1956 और . . 
मसरा नानक फ्लायर प्रचेस प्राइवेट लिमिट 

के विषय में : 
गालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
सं . पी सी / 13913 / 8962/ 560 ( 3) -- कम्पनी अधि 
नियम , 1956 की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण 
में एतदद्वारा यह सूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास 
के अवसान पर मैसम नानक हायर प्रस प्राईवट लि , का नाम 
इसके प्रतिकाल कारण वर्ष न किया गया हो तो रजिस्टर से 
काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विघटिम कर दी जाएगी । 

विवान चन्द 
कम्पनियों का रोबस्ट्रार 

जालन्धर 


सूस ना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर 
म सर्स सकीज आर्गनिक्स ( हिन्द स्तान ) प्राईवेट लिमिटों का 
- TE इनके प्रतिक ल कारण जित न किया गया तो राजस्टर में 
काट दिया जाएगा और उक्त कम्पनी विटिस कर दी जाएगी । 

विधान पद 
कम्पनियों का जिस्ट्रार 

जालन्धर 


कम्पनी अधिनियम , 1966 और 
मसर्स स . एशवराजग प्राइवेट लिमिटर 

के विषय में । 
बालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
सं . 53-22132/ 560 ( 3 )--- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 का उपधारा ( 3 ) के अनुसरण म एतद्वारा यह 
सूचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन भास के अवसान पर 
म सर्स पंस एश्वरटाइगि प्राईवेट लिमिटर का नाम इसके प्रति 
कल कारण चित न किया गया हो सो मिस्टर से काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विटित कर दी जाएगी । 

विवान चन्द 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार 

जालन्धर 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्स सरल फाइनेन्शियल कन्सलटन्ट्स लिमिटर 

के विषय म । 
. जालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
सं . आर ओ सी / 560 ( 3) -- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण म एसधारा यह 
सचना दी जाती है कि इस तारीख से तीन मास के अवसान पर 

म मरज फाहनन्शियल कन्सल्टन्ट्स लिमिटेड का नाम इनके 
किस कारण शिस न किया गया ना रजिस्टर में काट दिया 
जाएगा और उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

विवान चन्द 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार 

जालन्धर 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मस इनहर एग्रो फार्मस लिमिटेड 

के विषय म । 
आनन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1993 
सं . आर ओ सी / 560113 ) -- कानी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनस रण म एतद्वारा यह 
रचना दी जाती है कि इस तारीख में तीन मास के अवसान पर 

माम इस एगो फार्मस लिमिट का नाम इनके प्रतिक ल 
कारण वशित न किया गया तो रजिस्टर में काट दिया आएगा और 
उक्त कम्पनी विघटित कर दी जाएगी । 

पिवान बन्द 
कम्पनियों का राजस्ट्रार 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
मसर्स जे . बी . जी . टेक्सटाइल एण्ड स्पिनिंग 

प्राईवेट लिमिटडे 

के विषय में । 
बालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
4 . भार ओ सी / 560 ( 3) कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनुसरण म एतद्द्वारा यह 
सुचना दी जाती है कि इस सारीख से सीन मास के अवसान पर 
मैसर्स जे . बी . जी , टक्सप्टाइल एण्ड स्पिनिंग प्राइ घट लिमिटेड 
का मामा इनके प्रीतका कारण शिष न किया गया तो रजिस्टर 
से काट दिया आएगा और उक्त कम्पनी बिटित कर दी जाएगी । 

विधान सन्द 
कम्पनियों का रजिस्ट्रार 

जालन्धर 


कम्पनी अधिनियम , 1956 और 
अनीकेत फिनस्ट लिमिटेड 

के विषय में । 
मालन्धर , दिनांक 17 नवम्बर 1999 
___ सं . आर बी सी / 560 ( 3) - - कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3 ) के अनुसरण गरे एतद्द्वारा यह 
मनाना दी जाती है कि इस तारीख में तीन मास के हवसान पर 

- ऊजी फिनटस्ट लिमिटड का नाम इनके प्रमिकल कारण 
दशित किया गया तो रजिस्टर से काट दिया जाएगा और उक्त 
काली सिटित कर दी जाएगी । 

विधान बन्द 
कम्पनियों का रीजस्ट्रार 


कम्पनी अधिनियम , 1956 आर 
मैसर्स सकीज जागनिकम (हिन्द स्तान ) प्रा . लि 

के विषय में । 


जालन्धर , दिनांक 17 नवम्गर 1999 


# . " आरओ सी / 560 ( 3) -- कम्पनी अधिनियम , 1956 
की धारा 560 की उपधारा ( 3) के अनसरण म एतदधारा यह 


जालन्धर 
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मंघ लोक सेवा आयोग 


राष्ट्रीय रक्षा अकादमी एव नौसेना अकादमी 


परीक्षा (I), 2000 
नई दिल्ली , दिनांक 4 दिसम्बर , 1999 


वरीयसा निर्दिष्ट कर देनी चाहिए । इसके बाद राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी के विभिन्न स्कंधों के लिए अपनी वरीयताएं देनी 
चाहिए । अत : जो उम्मीदवार नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक 
गाखा ) कोम के साथ - साथ राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के अन्य 
कोसों का भी चयन करते हैं उन्हें नौ सेना अकादमी ( कार्य 
पालक शाखा ) को अपने पहले या अंतिम वरीयता के आप में 
विकल्प देना चाहिए । 


. 


स एफ 7/ 4/ 99 43 1 ( ख ) : राष्ट्रीय रक्षा. अकादमी 
के . थल सेना, नौ सेना , और बाय सेना स्कंधों के लिए जनवरी , 
2001 में शुरू होने वाले 105 पाठ्यक्रम हेत् और नौ सेना 
अकादमी के 25वें पाठयक्रम 10 -12 ( कार्यपालक शाखा ) में 
प्रवेश हेतु संघ लोक सेवा आयोग द्वारा 7 मई , 2000 को 
एक परीक्षा आयोजित की जायेगी । परीक्षा के परिणाम के 
आधार पर भरी जाने वाली रिक्तियों की संख्या 335 होगी 
( जिसमे थल सेना के लिए 204, नौमना के लिए , 30 वायु सेना 
के लिए 66 और नौ सेना अकादमी की कार्यपालक शाखा के 
लिए यह संख्या 35 होगी ) । 

रिक्तियां अन्तिम हैं तथा राष्ट्रीय रक्षा अकादमी की 
प्रशिक्षण क्षमतानुसार इनमें परिवर्तन किया जा सकता है । 


नौ मेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा ) को एसरी या 
तीसरी वरीयता नहीं दी जा सकती है । यदि उम्मीदवार द्वारा 
नौ सेना अकादमी ( कार्यपालक शाखा.) को दूसरी या तीसरी 
वरीयता भी दी गई तो उसे उम्मीदवार की अंतिम वरीयता 
मसझा जाएगा । 


( iv ) आयोग द्वारा आयोजित लिखित परीक्षा तथा उसके 
बाद सेवा वयन योर्ड द्वारा लिखित परीक्षा में योग्यता प्राप्त 
उम्मीदवारों के लिए आयोजित बौद्धिक और व्यक्तित्व 
परीक्षण के परिणाम के आधार पर उपर्युक्त कोर्म में प्रवेश 
दिया जाएगा । 


2 . परीक्षा के केन्द्र : 


विशेष ध्यान : ( i ) उम्मीवधार को आवेदन पत्र जो कि 
4 दिसम्बर, 1999 के प्रमुख समाचार पत्रों तथा रोजगार 
समाचार/ एम्पलायमेंट न्युज में प्रकाशित आयोग के नोटिस के 
परिशिष्ट -IIT में सूचीबद्ध प्रधान डाकघरों डाकघरों से खरीदा 
जा सकता है के फालम 17( 1 ) में यह स्पष्ट रूप से 
बतलाना होगा कि वह किन सेवाओं के लिए वरीयता क्रम में 
विचार किये जाने का इच्छुक है । उसे यह भी सलाह दी 
जाती है कि वह अपनी इच्छानुसार जितनी चाहे उतनी 
वरीयताओं का उल्लेख करे ताकि योग्यता क्रम में उसके रैक 
को ध्यान में रखते हुए नियुक्ति करते समय उसकी वरीयताओं 
पर भली भांति विचार किया जा सके । 


अगरतला, अहमदाबाद, एजाल , इलाहाबाद , बंगलौर , बरेली , 
भोपाल , कलकत्ता, चण्डीगढ़ , चेन्नई ( मद्रास ) , कटक , दिल्ली , 
धारवाड़, विसपुर, ( गुवाहटी ), गंगटोक , हैदराबाव, इम्फाल , 
ईटानगर, जयपुर, . जम्मू , जोरहाट , कवाराती ( लक्षद्वीप ) , 
कोची ( कोचीन ), कोहिमा, लखनऊ, मदुरै , मुंबई ( बबई) , 
नागपुर, पणजी (गोवा) , पटना, पोर्ट ब्लेयर, रायपुर, सम्बलपुर, 
शिलांग , शिमला, श्रीनगर , थिरुवनन्यापुरम । (हिमाम ) , 
तिरुपति, उदयपुर और विशाखापत्तनम । . 


आयोग यदि चाहे तो उक्त परीक्षा के उपर्युक्त केन्द्रों तथा 
तारीख में परिवर्तन कर सकता है । यद्यपि उम्मीदवारों को 
उक्त परीक्षा के लिए उनकी पसन्द के केन्द्र देने के सभी 
प्रयाम किये जाएगे तो भी आयोग परिस्थितिवश किसी बम्मी 
दवार को अपनी विवक्षा पर अलग केन्द्र दे सकता है । जिन 
उम्मीदवारों को इस परीभा में प्रवेश दे दिया जाता है उन्हें 
ममय सारणी तथा परीक्षा म्थल ( स्थलों ) की जानकारी दे दी 
जायेगी । 


(ii ) उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केवल 
उन्हीं सेवाओं पर उनकी नियुक्ति हेतु विर्धार किया जायेगा 
जिनके लिए वे अपनी धरीयता व्यक्त करते हैं , अन्य सेवा 
या सेवाओं पर नहीं । उम्मीदवार द्वारा अपने प्रपन में पहले 
निर्दिष्ट वरीयता में वृद्धि /परिवर्तन के अनुरोध को आयोग 
स्वीकार नहीं करेगा । 

( iii ) विभिन्न कोसों में अपनी वरीयताओं को निर्दिष्ट 
करने से पहले उम्मीदवार घोनों अकादमियों , अर्थात राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी तथा नी भेना अफादमी ( कार्यपालक शाखा ) 
के लिए अपनी वरीयता सुनिश्चित कर ले । यदि कोई उम्मी 
दवार राष्ट्रीय रक्षा कादमी को अपने पहले विकल्प के सप 
में बनता है , तो उसे राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के विभिन्न 
स्कंधों अर्थात थल सेना , नौ सेना तथा वायु सेना में अपनी 
पहली वरीयता निर्दिष्ट कर देनी चाहिए तथा नौ सेना अका 
धमी ( कार्यपालक शाखा ) को उनके बाद वरीयता देनी चाहिए । 
इसी प्रकार , यदि कोई उम्मीदवार नी मेना अकादमी ( कार्य 
पालक पाखा ) को अपने पहले विकल्प के रूप में चुनना है तो 
उसे नी सेना अकादमी ( कार्यपालक शारा ) को अपनी पहली 


उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि केन्द्र में परिवर्तन 
से सम्बन अनुरोध को सामान्यतया स्वीकार नहीं किया जाएमा , 
किन्त जन कोई उम्मीदवार अपने उस केन्द्र में परिवर्तन पाहता 
है जो उने का परीक्षा हेतु अपने आवेदन में निविष्ठ किया 
था तो उसे संधिव , संघ लोक सेवा आयोग को इस बात का 
पुरा औविस्थ बनाते हुए एक पत्र अवश्य भेजना चाहिए कि 
बई केन्द्र में परिवर्तन क्यों चाहता है । ऐसे अनुरोधों पर 
गुणवत्ता के आधार पर विचार किया जाएगा, किन्तु 3 फरवरी, 
2000 के बाद प्राप्त अनुरोधों को किसी भी स्थिति में 
स्वीकार नहीं किया जाएगा । 
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8. पात्रता की शर्त : 


( क ) राष्ट्रीयता : उम्मीदवार या तो 
1. भारत का नागरिक हो ; या 
2. भूटान की प्रजा ; या 
3. नेपाल की प्रजा ; या 


टिप्पणी 2 : उम्मीदवार यह भी नोट कर लें कि उनके 
द्वारा किसी परीक्षा में प्रवेश के लिए जन्म की तारीख एक 
बार घोषित कर देने और आयोग द्वारा उसे अपने अभिलेख 
में दर्ज कर लेने के बाद उसमें बाद में या किसी बाद की 
परीक्षा में परिवर्तन करने की किसी भी आधार पर अनुमति 


4. भारत में स्थायी रूप से रहने के इरादे से 1 जनवरी , 
1962 से पहले भारत आया हुआ तिब्बती शरणार्थी हों ; या 


टिप्पणी 3 : उम्मीदवारों को आवेदन -प्रपत्र के कालम 
8 में जन्म तिथि भरते समय उचित सावधानी बरतनी 
चाहिए । यदि बाद की किसी अवस्था में , जांच के दौरान 
उनके द्वारा भरी गई जन्म तिथि की उनके मंद्रिफ या समकक्ष 
परीक्षा के प्रमाण -पत्र में दी गई जन्म तिथि से कोई भिन्नता 
पाई गई तो आयोग द्वारा उनके विरुख नियम के अधीन अनु 
शासनात्मक कार्रवाई की जाएगी । 


5. भारतीय मूल का व्यक्षि ने जो भारत में स्थायी 
रूप से रहने के उद्देश्य से पाकिस्तान , बर्मा, श्रीलंका, पूर्षी 
अफ्रीका , देश जैसे कीनिया , उगाण्डा तथा तंजानिया संयुक्त 


से प्रवचन कर आया हो । 


परन्तु उपर्युक्त वर्ग 2 , 3 , 4 , और 5 के अन्तर्गत आने 
वाला उम्मीदवार ऐसा व्यक्ति हो जिसको भारत सरकार ने 
पात्रता प्रमाण पत्र प्रदान किया हो । पर नेपाल के गोरखा 
उम्मीदवारों के लिए यह पात्रता प्रमाण पत्र आवश्यक नहीं 
होगा । 


टिप्पणी 4 : उम्मीदवारों को इस बात का वचन देमा 
है कि जब तक उनका सारा प्रशिक्षण पूरा नहीं होगा तब तक 
वे शादी नहीं करेंगे । जो उम्मीदवार अपने आवेदन की 
तारीख के बाद शादी कर लेता है उसको प्रशिक्षण के लिए 
चुना नहीं जाएगा चाहे वह उस परीक्षा में या अगली किसी 
परीक्षा में भले ही सफल हो । जो उम्मीदवार प्रशिक्षण काल 
में शादी कर लेगा उसे वापिस भेजा जाएगा और उस पर 
सरकार ने जो पैसा खर्च किया है वह सब उससे वसूल किया 
जाएगा । 


( स) आयु सीमाएं , लिंग और वैवाहिक स्थिति : 


केवल वे ही अविवाहित पुरुष उम्मीदवार पात्र है जिनका 
जग्म 2 जनवरी, 1982 से पहले का तथा पहली जुलाई, 
1984 के बाद काम हो । 


( ग ) शैक्षिक योग्यताएं : 


(i) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , स्कंध के 
लिए -- किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा 
आयोजित स्कूली शिक्षा प्रणाली 10-1- 2 की 12वीं कक्षा उत्तीर्ण 
अथवा समकक्ष । 


आयोग जन्म की वह तारीख स्वीकार करता है जो मैट्रिकु 
लेशन या माध्यमिक विद्यालय छोड़ने के प्रमाण पत्र या किसी 
भारतीय विश्वविद्यालय द्वारा मैट्रिकुलेशन के समकक्ष माने गए 
प्रमाण पत्र या किसी विश्वविद्यालय द्वारा अनुरक्षित मैट्रिकुलेटों 
के रजिस्टरों में दर्ज की गई हो और यह उद्धरण विश्वविद्यालय 
के समुचित प्राधिकारी द्वारा प्रमाणित हो । मल प्रमाण पत्र 
साक्षात्कार के समय प्रस्तुत करने होंगें । 


(ii ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के वायु सेना और नौ सेना 
स्कंधों तथा नौ सेना अकादमी की कार्यपालक शाला 10 + 2 के 
लिए : किसी राज्य शिक्षा बोर्ड अथवा विश्वविद्यालय द्वारा 
आयोजित भौतिकी और गणित सहित स्कूली शिक्षा प्रणाली 
10 -- 2 की 12 वीं कक्षा उत्तीर्ण अथवा समकक्ष । 


आयु के सम्बन्ध में कोई अन्य दस्तावेज जैसे जम्म 
कुण्डली , शपथ पत्र , नगर निगम से और सेवा अभिलेख से प्राप्त 
जन्म संबंधी उद्धरण , तथा अन्य ऐसे ही प्रमाणपत्र स्वीकार नहीं 
किर जाएंगे । अन देशों के इस भाग में आए हुए मैट्रिकुलेशन 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाण पत्र वाक्यांश के अन्तर्गत 
उपर्युक्त वैकल्पिक प्रमाण पत्र सम्मिलित है । 


टिप्पणी 1 : उम्मीदवार यह ध्यान रखें कि आयोग 
उम्मीदवार की जन्म की उसी तारीख को स्वीकार करेगा 
जो कि आवेदन पत्र प्रस्तुत करने की तारीख को मैट्रिकुलेशन 
उच्चतर माध्यमिक परीक्षा प्रमाण पत्र या समकक्ष परीक्षा के 
प्रमाण पत्र में दर्ज है और इसके बाद उसमें परिवर्तन के किसी 
अनुरोध पर न तो विचार किया जाएगा और न उसे स्वीकार 
किया जाएगा । 


जो उम्मीदवार स्कली शिक्षा प्रणाली 10 - - 2 के अधीन . 
12वीं कक्षा अथवा समकक्ष परीक्षा में बैठ रहे हैं , वे भी 
आवेदन कर सकते हैं । सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार में 
अहेता प्राप्त करने वाले उम्मीदवारों को 11 दिसम्बर , 2000 
तक अपने मैट्रिकलेशन एवं 10 + 2 या समकक्ष प्रमाण पत्र 
मूल रूप में मेना मुख्यालय रिक्रूटिंग एन०डी०ए० ( एंटी ) बेस्ट 
ब्लाक 3, आर० के० पुरम, नई दिल्ली - 110066 को तथा 
नौ सेना अकादमी के उम्मीदवारों को , नौ मेना मुख्यालय , 
आर० एण्ड आर० संक्शन , 206 सी विंग , सेना भवन , नई दिल्ली 
110011 को प्रस्तुत करने होंगे । ऐसा न करने पर उनकी 
उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । 


- - - - - - - - -... - 
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ऐसे मामलों में जहां बोर्ड/विश्वविद्यालय के द्वारा , अभी जिन आवेदन पत्रों में इस अपेक्षा की पूर्ति नहीं होगी , उन्हें 
मक प्रमाण पत्र जारी नहीं किए गए हों , शिक्षा संस्थाओं के एक दम अस्वीकार कर दिया जाएगा । अनुसूचित जातियों/ अनु 
प्रधानाचार्य के द्वारा दिए गए मूल प्रमाण पत्र भी स्वीकार्य मूचित जनजातियों के उम्मीदवारों को शुरुक नहीं देना होगा । 
होंगे , ऐसे प्रमाणपत्रों की प्रमाणित मत्य प्रतिलिपियां फोटो 

उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि भारतीय 
स्टेट प्रतियां स्वीकार नहीं की जाएगी । 

पोस्टल आर्डर , बैंक ड्राफ्ट , मनीआर्डर, रेखांकित चैक , चलमुद्रा 
अपवाद की परिस्थितियों में आयोग किसी ऐसे उम्मीद नोट या ट्रेजरी चालान आदि आयोग द्वारा स्वीकार नहीं 
वार को इस नियम में निर्धारित योग्यताओं से युक्त न होने पर किए जाएंगे मथा ऐसे आवेदन पत्रों को शुल्क रहित माना 
भी शैक्षिक रूप से योग्य मान सकता है बशर्ते कि उनके पान जाएगा तथा उन्हें एकदम अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
ऐसी योन्यताएं हों , आयोग के विचार से जिनका स्सर , उमे 

( ii ) थल सेना के जूनियर कमीशनु अफमरों, नान कमी 
इस परीक्षा में प्रवेश देना उचित ठहराता हो । 

गण्ड अफसरों तथा अन्य रैंकों और भारतीय नौ सेना तथा 
टिप्पणी 1 : के उम्मीदवार जो 11वीं कक्षा की परीक्षा दे भारतीय वायु सेना के समकक्ष रैकों के बच्चों और थल सेना के 
रहे हैं इस परीक्षा में बैठने के पात्र नहीं है । 

भूतपूर्व जूनियर कमीगण्ड अफमरों , भूतपूर्व नान कमीशण्ड 
टिप्पणी 2 : वे उम्मीदवार, जिन्हें 12 वी कक्षा या समकक्ष 

अफसरों तथा भूतपूर्व अन्य रैकों और भारतीय नौ सेना तथा 

भारतीय वायु सेना के समकक्ष रैकों के बच्चों को उस स्थिति 
परीक्षा में अभी तक अर्हता प्राप्त करनी है और जिनको संघ 

में निर्धारित शुल्क देने की जरूरत नहीं होगी जब ये निम्नलिखित 
लोक सेवा आयोग ने परीक्षा में बैठने की अनुमति दे दी है 
नोट कर लें कि उनको दी गई यह विशेष छूट है । उन्हें 12वी 

शर्ते पूरी कर देते है । 
कक्षा या समकक्ष परीक्षा उत्तीर्ण करने का प्रमाण पत्र निर्धारित अर्थात् : 
तारीख तक प्रस्तुत करना है और बोर्ड विश्वविद्यालय द्वारा 

( क ) वे मिलिट्री स्कूल (पहले किंग जार्ज स्कूल के नाम 
परीक्षा के देर से आयोजित किए जाने , परिणाम घोषणा में 

से ज्ञात )/ सैनिक स्कूल सोसायटी द्वारा चलाए जा रहे सैनिक 
विलम्ब या अन्य किसी कारण से इस तारीख को और आगे 

स्कूलों में शिक्षा पा रहे है और , 
बढ़ाने से सम्बन किसी भी अनुरोध को स्वीकार नहीं किया 
जाएगा । 

( ख ) उनके आवेदन सम्बद्ध स्कूल के प्रिंसिपल द्वारा , 
टिप्पणी 3 : जो उम्मीदवार रक्षा मंत्रालय द्वारा रक्षा 

इस अनुशंसा के साथ अग्रेषित कर दिए जाते हैं कि उनके 
सेवाओं में किसी प्रकार के कमीशन के अपवजित है , बे सम 

लिखित प्रश्न -पत्रों में कुल अंकों के कम से कम 30 प्रतिशत अंक 
परीक्षा में प्रवेश के पात्र नहीं होंगे , अगर प्रवेश दे दिया गया 

प्राप्त करने की आशा है । 
तो भी उनकी उम्मीदवारी रद्द कर दी जाएगी । 

टिप्पणी : मिलिट्री स्कूल/ सैनिक स्कूलों के उम्मीदवारों के 
4 . शुरुक 

सम्बद्ध स्कूलों के प्रधानाचार्य द्वारा , अपेक्षित आवेदन पत्रों 

की संवीक्षा आयोग के कार्यालय में यह निश्चय करने के लिए 
(1) परीक्षा में प्रवेश चाहने वाले उम्मीदवार को की जाएगी कि क्या ऐसे उम्मीदवार उपर्युक्त नोटिस के पैरा 
आयोग को रु० 50/- ( केबल पचास रुपये ) के शुल्क का 

4 ( ii ) के अन्तर्गत शुल्क से छूट के हकदार है , किन्तु मिलिट्री 
भुगतान करना होगा जो कि समुचित मूल्य के एक केन्द्रीय भर्ती 

स्कूलों/ सैनिक स्कूलों के प्रधानाचार्यों को अपने स्मल के विद्या 
शुल्क टिकट के रूप में हो । केन्द्रीय भर्ती शुल्क टिकट ( डाक टिकटें 

थियों के आवेदन पत्र आयोग को अग्रेषित करने से पहले संतुष्ट 
महीं ) कघर से प्राप्त करें और आवेदन पत्र पर इसके लिए 

होना चाहिए कि वे नोटिस की उक्त व्यवस्था की अपेक्षाओं 
निर्धारित स्थान पर चिपका दें । जारी करने वाले डाकघर को पूरा करते हैं । आवेदन पत्र अग्रेषित करते समय अग्रेषण पत्र 
की तारीख की मोहर सहित उन टिकटों को इस तरह से रद्ध में आवेदक का नाम तथा उसकी आवेदन प्रपत्र संख्या ( 8 
किया जाए कि रद्द करने की मोहर की छाप आंशिक रूप से अंकीय ) का उल्लेख करना चाहिए । अग्रेषण पत्र को टैग अथवा 
आवेदन पत्र पर भी किंतु आवेदन पत्र में दिए गए स्थान के । पिन से आवेदन पत्र पर न लगाएं । आयोग प्रधानाचार्य के कृता 
अन्दर अपने आप आ जाए । रद्दकिए गए टिकटों की छाप स्पष्ट कृतों के लिए उत्तरदायी नहीं होगा । 
होनी चाहिए ताकि तारीख तथा जारी करने वाले डाकघर 

आवेदन के साथ आयोग को अदा किए गए शल्क को 
की पहचान स्पष्ट रूप में हो सके । 

बापम करने के किसी अनुरोध पर विचार नहीं किया जा सकता 
विदेश में रहने वाले उम्मीदवारो को निर्धारित शुल्क 

है और न उमे किसी दूसरी परीक्षा या चयन के लिए आरक्षित 
भारत के उच्च आयुक्त , राजदूत या विदेश में स्थित प्रतिनिधि 

रखा जा सकता है । 
के मख्य कार्यालय में , जैसी भी स्थिति हो इस अनुरोध के माथ 
जमा करना होगा ताकि वह “ 051-- लोक सेवा आयोग परीक्षा 

5. आवदन कैसे करें : 
शुरुक " के लेखा शीर्ष में जमा हो जाए और आवेदन पत्र के . 

को संघ लोक सेवा आयोग न अपनी सभी परीक्षाओं 
माय उसकी रसीद लगाकर भेजनी चाहिए । 

के लिए सामान्यतः एक आवेदन प्रपत्र तैयार किया 
2 - 3561199 
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कम्प्यूटरीकृत मशीनों द्वारा जांचा जा सकता है । आवेदन प्रपत्र 
के साथ सूचना विवरणिका जिसमें प्रपत्र भरने के लिए 
सामान्य अनुदेश, पावती काई एवं आवेदन पत्र भेजने के लिए 
एक लिफाफा शामिल है , नोटिम के परिशिष्ट - 1 में सूचीबद्ध 
देश भर के निर्दिष्ट कि प्रधान डाकघरों/ डाकघरों से 20 रु० 
( केवल बीस रुपये ) नकद भुगतान करके प्राप्त किए जा सकते 
हैं । प्रपत्र केवल निर्दिष्ट किए डाकघरों से ही खरीदने 
चाहिए किसी अन्य एजेन्सी से नहीं । यह प्रपत्र एक परीक्षा के 
लिए केवल एक बार प्रयोग में लाया जा सकता है । उम्मीदवार 
केवल सूचना विवरणिका के साथ दिए गए प्रपन्न का प्रयोग 
कर तथा उन्हें किमी भी स्थिति में प्रपत्र की छायाप्रति प्रप्ति 
लिपि/ अप्राधिकृत मुद्रित प्रप्ति का प्रयोग नहीं करना चाहिए । 
चूंकि इस प्रपन्न की इलेक्ट्रानिक मशीन द्वारा बारीकी से जांच 


भारतीय मी सेना में नौ सैनिकों ( बाल एवं परिशिल्पी 
शिक्षाथियों सहित ) के आवेदनपक्षों को , यदि उनके कमांडिंग 
अधिकारियों द्वारा विधिवत अनुशंसित किए जाते है , तो 
केवल उन्हें ही स्वीकार किया जाएगा , राष्ट्रीय इण्डियन 
मिलिटरी कालेज (जिसे पहले सैनिक स्कूल कहा जाता था ) 
देहरादून , मिलिटरी स्कूलों ( जिन्हें पहले किंग जार्ज स्कूल 
कहा जाता था ) और सैनिक स्कूलों की सोसायटी द्वारा 
चलाए जाने वाले सैनिक स्कूलों के छात्रों को अपने आवेदनपत्र 
सम्बद्ध कालेज/ स्कूल के प्रिंसिपल के माध्यम से प्रस्तुत करने 
चाहिए जिन्हें वे पत्र में आवेदक का नाम तथा उसकी आवेदन 
पन्न संख्या ( 8 अंकीय ) का उल्लेख करते हुए आयोग को 
अग्रेषित करेंगे । अग्रेषण पत्र को टैग अथवा पिन में आवेदन 
पत्र पर न लगाए । 


उचित मावधानी बरतनी चाहिए । आवेदन प्रपत्र को भरते 
समय , कृपया नोटिस के परिशिष्ट - 1 में दिए गए विस्तृत 
अनुदेशों को देखें । उम्मीदवार को पानसी कार्ड के संगत 
स्थानों , पर अपना आवेदन प्रपत्र संख्या ( आठ अफीय ) और 
परीक्षा का नाम भी भरना चाहिए । पावती कार्ड पर दो रु० 
का डाक टिकट लगाएं । विधिवन भरा गया आवेदन प्रपन्न 
एवं पावती कार्ड तथा सूचना विवरणिका के साथ दिए विशेष 
लिफाफे में भेजे जाने चाहिए । लिफाफा " सचिव, संघ लोक सेवा 
आयोग , धौलपुर हाऊम , शाहजहां रोड, नई दिल्ली - 110011 " 
को भेजने से पहले आपको उसके ऊपर परीक्षा का नाम अर्थात् 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी तया नौसेना अकादमी परीक्षा (i ) , 
2000 भी लिखना चाहिए । 


टिप्पणी : जिन आवेदनपत्रों के साथ निर्धारित शुल्क 
संलग्न नहीं होगा ( उपर्युक्त पैरा 4 के अन्तर्गत शुल्क माफी 
के दावे को छोड़कर ) या जो अधूरे या गलत भरे हुए हों , 
उनको एक वम अस्वीकृत कर दिया जायेगा और किसी भी 
अवस्था में अस्वीकृति के सम्बन्ध में अभ्यावेदन या पत्र 
व्यवहार को स्वीकार नहीं किया जायेगा , उम्मीदवार को 
अपने आवेदन प्रपत्रों के साथ आयु तथा शैक्षिक योग्यता , 
अनुसूचित जाति / अनुसूचित जनजाति / अन्य पिछड़ी श्रेणियां और 
शुल्क में छूट आदि का प्रमाणपत्र प्रस्तुत नहीं करना होगा , 
इसलिए थे इस बात को सुनिश्चित कर लें कि वे परीक्षा में 
प्रवेश के लिए पात्रता की सभी सलों को पूरी करते हैं या नहीं । 


( ख ) सभी उम्मीदवारों को अपने आवेदन प्रपन्न आयोग 
को सीधे भेजने चाहिए । अगर किसी उम्मीदवार ने अपना 
आवेदन प्रपत्र अपने नियोक्ता के द्वारा भेजा हो और वह संघ 
लोक सेवा आयोग में देर से पहुंचा हो तो आवेदन प्रपन्न पर 
विचार नहीं किया जाएगा , भले ही वह नियोक्ता को आखिरी 
तारीख से पहले प्रस्तुत किया गया हो । 


यदि किसी बाद की तारीख को सत्यापन करते समय यह 
पता चलता है कि पात्रता की सभी शर्ते पूरी नहीं करते तो 
उनकी उम्मीदवारी रद हो जाएगी । 

परीक्षा के लिखित भाग का परिणाम के अगस्त , 
2000 में घोषित होने की संभावना है । साक्षात्कार 
के लिए बुलाये गये सभी उम्मीदवारों को सेवा पयम बोर्ड 
( एस० एस०बी० ) के समय मैट्रिक परीक्षा मा मुल प्रमाणपत्र 
अथवा समकक्ष परीक्षा के प्रमाणपत्र प्रस्तुत करने होंगे । जो 
उम्मीववार सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार में अर्हता प्राप्त कर 
लेंगे उन्हें साक्षात्कार के तुरन्त बाद मूल प्रमाणपत्रों को प्रस्तुत 
करना होगा । जांच पड़ताल के बाद मूल प्रमाणपत्र लौटा दिए 
आयेंगे । जो उम्मीदवार पहले ही 10-12 परीक्षा उत्तीर्ण 
कर चुके हैं , वे सेवा चयन बोई हेतु अपना 10 + 2 परीक्षा 
उसीर्ण करने का मूल प्रमाण -पत्र या अक सूची अवश्य लाएं । 


जो व्यक्ति लोक उद्यमों में सेवारत है , उनको यह परिवचन 
( अण्डरटेकिंग ) प्रस्तुत करना होगा कि उन्होंने लिखित रूप 
से अपने कार्यालय विभाग के अध्यक्ष को सूचित कर दिया कि 
उन्होंने इस परीक्षा के लिए आवेदन किया है । 


उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि यदि आयोग को 
उनके नियोक्ता से उनके उक्त परीक्षा के लिए आवेदन करने / 
परीक्षा में बैठने से सम्बद्ध अनुमति रोकते हए कोई पत्र मिलता 
हैं तो उनका आवेदन पत्र अस्वीकृत किया जा सकता है| उम्मीद 
वारी रद कर दी जा सकती है । 


यदि उसका कोई भी बाधा असत्य पाया जाता है सो 
उनके विरुद्ध आयोग द्वारा निम्नलिखित उपबंधों के अनुमार 
अनुशासनात्मक कार्रवाई की जा सकती है 


जो उम्मी पवार मशद सेना में सेवारत हैं उन्हें अपने 
आवेदनपन पोसनानिधिकारियों के माध्यम से प्रस्तत 
करने चाहिए , 

बिग्रेपण मन्त्र में आवेदक का नाम तथा 
उसकी मायनशा ( 3 अंकीय ) का उल्लेख करते हए 
गायोग को गिरा करेंगे । 


जो उम्मीदवार आयोग द्वारा निम्नांकित कदाचार का 
दोषी घोषित होता है या हो चुका है : 


( 1 ) किसी प्रकार से अपनी उम्मीदवारी का समर्थन 
प्राप्त करना , या 
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( 2) किसी व्यक्ति के स्थान पर स्वयं प्रस्तुत होना , ( ii ) उम्मीदवारद्वारा अनुमति समय में प्रस्तुत अभ्यावेदन 

पर ; यदि कोई हो , विचार न कर लिया गया हो । 
( 3 ) अपने स्थान पर किसी दूसरे को प्रस्तुत करना , 6 . आवेदन पत्र जमा करने की अंतिम तारीख । 
या 

(i) पूरी तरह से भरा हुआ आवेदन पन्न सचिव संघ 
( 4 ) जाली प्रलेख या फेर बदल किए गये प्रलेख 

लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाउस , शाहजहां रोड, नई दिल्ली 
प्रस्तुत करना , या 

110011 को 3 जनवरी , 2000 को अथवा इससे पहले 

पहुंच जाने चाहिए । 
( 5 ) अशुद्ध या असत्य वक्तव्य देना या महत्वपूर्ण सूचना 
को . छिपा कर रखना , या 

(ii ) असम , मेघालय , अरुणाचल प्रश, मिजोरम , 

मणिपुर, नागालैंड, निपुरा, मिक्किम , जम् एवं कश्मीर, 
( 6 ) परीक्षा के लिए अपनी उम्मीदवारी के संबंध में 

हिमाचल प्रदेश के लाहौल और स्पीति जिले और चम्बा जिले के , 
किसी अनियमित या अनुसूचित लाभ उठाने का प्रयास करना , 

पांगी उप मण्डल तथा अण्डमान और निकोबार द्वीप समूह 
या 

अथवा लक्षद्वीप और विदेशों में रह रहे उम्मीदवारों के मामले में 
( 7 ) परीक्षा के समय अनुचित तरीके अपनाना, या 

केवल डाक /स्पीड पोस्ट द्वारा आवेदन पत्र प्राप्त करने की 
( 8 ) उत्तर पुस्तिकाओं पर असंगत बातें लिखना जो अंतिम तारोग्य 10 जनवरी 2000 है । उपर्यक्त क्षेत्रों /प्रदेशों 
अश्लील भाषा या अभद्र आशय की हों , या 

में रहने वाल उम्मीदवारों से आवेदन पत्र प्राप्त करने के लिए 
( 9 ) परीक्षा भवन में और किसी प्रकार का दुर्व्यवहार 

अतिरिक्त समय सोमा का लाभ केवल डाकपी पोटः ारा प्राप्त 

आवेदन पत्रों के मामलों में ही दिया जाएगा । वैयक्तिक रूप 
करना , या 

से अथवा करियर सेवा से प्राप्त आवेदन पत्रों के मामलों में 
( 10 ) परीक्षा चलाने के लिये आयोग द्वारा नियुक्त आवेदकों के निवास स्थान को ध्यान में न रखते हुए अतिरिक्त 
कर्मचारियों को परेशान करना या अन्य प्रकार की ममय सीमा का लाभ नहीं मिलेगा । 
शारीरिक क्षति पहुंचाना , या 

अतिरिक्त समय सीमा के लाभ का दाया करने वाले उम्मीदवारो 
( 11 ) उम्मीदवारों को परीक्षा देने की अनुमति देते 

को आवेदनपत्र में दिए गए कालम 13 (1 ) में अपने आवासीय 
हुए प्रेषित प्रवेश प्रमाणपत्र के साथ जारी किसी अनुदेश का 

पते में उसमें विशेष क्षेत्र अथवा प्रदेश, ( अर्थात असम , मेघालय , 
उल्लंघन करना , या 

जम्मू एवं काश्मीर आदि ) जहां उनका लिवामा हो , के ऐरिया 
( 12 ) ऊपर खण्डों में उल्लिखित सभी या किसी कदाचार 

कोड का उल्लेख स्पष्ट रूप में करना चाहिए । 
को करने की कोशिश करना या करने के लिए उकसाना 

__ टिप्पणी -- 1 उम्मीदवार स्पट यह समझ लें कि 
वह अपने को दण्ड -अभियोजन का शिकार बनाने के 

आयोग उनका आवेदन पत्र प्राप्त न होने अथवा किन्हीं अन्य कारणों 
अतिरिक्त । 

में प्राप्त होने के लिएकिसी भी परिस्थिति में उत्तरदायी नहीं होगा । 
( क ) आयोग की जिस परीक्षा का उम्मीदवार है उसके निर्धारित अंतिम तिथि के बाद प्राप्त होने वाले किसी भी आवेदन- पत्र 
लिए आयोग द्वारा आयोग्य ठहराया जा सकता है । 

पर किमोमोहिमाते में विचार नहीं किया जाएगा और विलम्ब 
और / या 

से प्राप्त होने वाले सभी आवेदन पत्रों को तुरंत अस्वीकार कर 

दिया जाएगा । अतः वे यह सुनिश्चित कर लें कि उनके आवेदन पत्र 
( ख ) स्थाई रूप से या किसी निदिष्ट अवधि के लिये 

निर्धारित अंतिम तिथि तक आयोग के कार्यालय में पहुंच जाए । 
अपवजित किया जा सकता है : 

टिप्पणी - II : उम्मीदवार अपने आवेदन पत्र आयोग के 
(i) आयोग द्वारा उनकी किसी परीक्षा या चयन के 

काउन्टर पर व्यक्तिगत रूप से जमा करके उसकी समुचित रसीद 

प्राप्त कर सकते है । आमोग के अन्य किसी पदाधिकारी को जमा 
( ii ) केन्द्र सरकार द्वारा उनके अधीन किसी नियुक्ति 

के लिए दिए गए आवेदन पत्रों के संबंध में आयोग उत्तरदायी 
के लिये ; और 

नहीं होगा । 
( ग ) यदि वह पहले से ही सरकारी नौकरी में हो तो 

टिपणी - 11 . करियर सेवा अथवा करियर जैसी अन्य 
समुचित नियमों के अधीन अनुशासनात्मक कार्रवाई की जायेगी । सेवा के माध्यम से प्राप्त आवेदन पन्नों को आयोग के काउंटर 

पर " दस्ती रूप से " जमा किए गए आवेदन पदों के रूप में 
फित शर्त यह है कि इस नियम के अधीन कोई शास्ति तब 

माना जाएगा । 
तक नहीं दी जाएगी जब तक - - 

7 . आवेदनपत्रों की पावती : 
( i) उम्मीदवार को इस सम्बन्ध में लिखित अभ्यावेदन , 
जो वह देना चाहे प्रस्तुत करने का अवसर न दिया गया 

उम्मीदवार से आवेदन पत्र प्राप्त होते ही उसके द्वारा आवेदन 
हो , और 

पक्ष के साथ जमा कराए गए पायसी काई पर उसका आबेदनपत्न 


लिए ; 
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साग II 


। 


प्राप्त होने के प्रमाण के तौर पर मुहर लगाकर आयोग के कार्यालय 
द्वारा उसे भेज दिया जाएगा । यदि किसी उम्मीदवार को 45 
दिन के भीतर पावती कार्ड नहीं प्राप्त होता है तो उसे आवेदन 
प्रपक्ष सं० ( 8 अंकों में ) नाम तथा परीक्षा का वर्ष दति हा . 
तत्काल आयोग से सम्पर्फ से करना चाहिए । आयोग के काउन्टर 
पर व्यक्तिगत रूप से आवेदन पत्र जमा कराने वाले उम्मीदवारो 
को काउन्टर पर ही पावती काई दे दिया जाएगा । केवल म 
तथ्य से कि उम्मीदवार का आवेदनपत्र आलोग द्वारा प्राप्त कर 
लिया गया है इसका तात्पर्य यह कदापि नहीं है कि परीक्षा के लिए 
उसकी उम्मीदवारी को स्वीकार कर लिया गया है । उम्मीदवारों 
को उनके परीक्षा में प्रवेश अथवा उनका आवेदनपन अस्वीकृत किर 
प्रवेश अथवा उनका आवेदनपन्न अस्वीकृत किए जाने के बारे में 
णीघ्र अति शीघ्र सूचित कर दिया जाएगा । 


में उनका प्रवेश उनके द्वारा आवेदन प्रपत्र में दी गई जान 
कारी के आधार पर रहेगा यह आयोग द्वारा पानता की शतों 
के सत्यापन किए जाने पर आधारित होगा । 

(ii ) यदि किसी उम्मीदवार को आयोग से एक से 
अधिक प्रवेश प्रमाण पत्र प्राप्त हो वह परीक्षा में बैठने के 
लिए उनमें से किसी एक प्रवेश पत्र का ही प्रयोग करें तथा 
अन्य प्रवेश प्रमाण पत्र आयोग के कार्यालय को वापिस कर दें । 


( iii ) यदि किसी उम्मीदवार को गल्ती से किसी अन्य 
उम्मीदवार का प्रवेश प्रमाण पत्र प्राप्त हो जाए तो उसे 
तत्काल आयोग को वापिस कर दें मथा सही प्रवेश प्रमाण 
पत्र प्रेषित करने का अनुरोध करना चाहिए । उम्मीदवार 
को ध्यान रखना चाहिए कि किसी अन्य उम्मीदवार के प्रवेश 
प्रमाण पत्र के बलबूते पर बैठने की अनुमति नहीं दी जाएगी । 

(iv ) उम्मीदवार के आवेदन प्रपत्र की स्वीकार्यता तथा 
वह उक्त परीक्षा में प्रवेश का पात्र है या नहीं है इस बारे 
में आयोग का निर्णय अन्तिम होगा । 

( v ) उम्मीदवार ध्यान रखें कि प्रवेश प्रमाणपत्र में 
कही -कहीं नाम तकनीकी कारणों में संक्षिप्त रूप में लिखे जा 
मकते है । 


8 . आयोग/मेना मुख्यालय के माथ पत्न -व्यवहार : 
निम्नलिखित मामलों को छोड़कर आयोग अन्य किसी भी 
मामले में उम्मीदवार के साथ पत्रव्यवहार नहीं करना । 
उन उम्मीदवारों को जिन्हें परीक्षा में प्रवेश दिया गया है , 
अनुक्रमांक , केन्द्र तथा कोर्स जिसके लिए प्रवेश दिया गया है 
आदि दर्शाते हुए प्रवेश प्रमाण पत्र प्रेषित किया जाएगा । प्रवेश 
प्रमाण पत्र में उम्मीदवार के फोटोग्राफ का समावेश होगा । 
यदि किसी उम्मीदवार को परीक्षा प्रारम्भ होने में एक माह 
पर्व तक प्रवेश प्रमाण पत्र अथवा उसकी उम्मीदवारी से संबद्ध 
कोई सूचना न मिले तो उसे आयोग से तत्काल संपर्क करना 
चाहिए । ऐसी किसी सूचना के प्राप्त होने पर प्रवेशित उम्मीद 
वार को प्रवेश प्रमाण पत्र अथवा उसकी अनुप्रति/ अनुलिपि 
भेज दी जाएगी । इस संबंध में जानकारी आयोग परिसर 
में स्थिति फेसिलिटेशन पर व्यक्तिगत रूप अथवा दूरभाष 
सं० 3385271/ 3381125 में प्राप्त की जा मकती है । यदि 
उम्मीदवार से प्रवेश प्रमाण पत्र न प्राप्त होने के संबद्ध में 
कोई सूचना आयोग कार्यालय में परीक्षा प्रारम्भ होने से कम 
से कम तीन सप्ताह पूर्व तक प्राप्त नहीं होती है तो इसके लिए 
उम्मीदवार प्रवेश प्रमाण पत्र प्राप्त न होने के लिए स्वयं 
ही जिम्मेदार होगा । यह ध्यान रखना चाहिए कि प्रवेश 
प्रमाण पत्र उम्मीदवार द्वारा आवेदन प्रपन्न थिए गा पने 
की फोटो कापी करके प्रेषित किए जाएंगे । अतः उम्मीदवार 
ये सुनिश्चित कर लें कि उनके द्वारा आवेदन प्रपत्र में दिया 
गया पता पिन कोड सहित पूर्ण होना चाहिए । 


( vi ) उम्मीदवार को इस बात की व्यवस्था अवश्य 
कर लेनी चाहिए कि उसके आवेदनपत्र में उल्लिखित पते 
पर भेजे गए पत्र आदि आवश्यक होने पर उसको बदले हुए 
पते पर मिल जाया करें । पते में किसी प्रकार का परिवर्तन 
होने पर आयोग को उसकी सूचना यथाशीघ्र दी जानी 
चाहिए । आयोग ऐसे परिवर्तनों पर ध्यान देने का पूरा पूरा 
प्रयत्न करता है , किन्तु इस विषय में कोई जिम्मेदारी स्वीकार 
नहीं कर सकता । 

महत्वपूर्ण : आवेदन के सम्बन्ध में सभी पत्रव्यवहार सचिव , 
संघ लोक सेवा आयोग , धौलपुर हाऊस , नई दिल्ली - 110011 
के पते पर करना चाहिए और उसमें निम्नलिखित विवरण 
अवश्य होना चाहिए । 

1. परीक्षा का नाम तथा वर्ष । 
2 . आधेदन पत्र संख्या ( 8 अंकीय ) । 
3. अनु क्रमांक ( यदि प्राप्त हुआ हो ) । 
4. उम्मीदवार का नाम ( पूरा और साफ लिखा हुआ ) । 
5. पत्र-व्यवहार का पता , जैसा आवेदनपन्न में दिया 


सामान्यतः किसी भी उम्मीदवार को परीक्षा में प्रवेश 
प्रमाण पत्र के बिना बैठने नहीं दिया जाएगा । 


प्रवेश प्रमाण पत्र प्राप्त होने पर मावधानीपूर्वक में जाच 
कर लें तथा किसी प्रकार की त्रुटि होने पर आयोग को तुरन्त 
इसकी जानकारी दें । 


किसी कोर्स में प्रवेश विभिन्न कोसों की आयु तथा 
शैक्षिक योग्यता के आधार पर उनकी पात्रता तथा उम्मीद 
वार द्वारा दिए गए वरीयता क्रम को ध्यान में रखकर दिया 
जाएगा । उम्मीदवारों को ध्यान रखना चाहिए कि परीक्षा 


विशेष ध्यान : ( 1 ) जिन पत्रों में ऊपर का ब्यौरा 
नहीं होगा , हो सकता है , उन पर कोई कार्रवाई न हो । 

विशेष ध्यान : ( 2 ) यदि किसी परीक्षा की समाप्ति 
के बाद किसी उम्मीदवार का पत्र/पत्रादि प्राप्त होता है या 
जिसमें उसका पूरा नाम और अनुक्रमांक नहीं दिया गया 
है तो उस पर ध्यान नहीं दिया जाएगा , और उम पर कोई 
कार्रवाई नहीं की जाएगी । 


- - 
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सेवा चयन बोर्ड के माक्षात्कार के लिए आयोग द्वारा और अंतिम रूप से अर्हस प्राप्त उम्मीदवारों का प्रशिक्षण कोर्स 
अनुशासित उम्मीदवारों ने अगर परीक्षा के लिए आवेदन में प्रवेश : 
करने के बाद , अपना पता बदल लिया हो तो उनको चाहिए 

संघ लोक सेव आयोग लिखित परीक्षा में आयोग के 
कि परीक्षा के लिए लिखित भाग के परिणाम घोषित हो जाते 

निर्णय पर निर्धारित न्यूनतम अर्हक अंक प्राप्त करने वाले 
ही अपना नया पता तत्काल सेना को प्रथम वरीयता देने 
वाले उम्मीदवारों के लिए -- सेना मुख्यालय , ए०जी० ब्रांच 

तथा व्यक्तित्व परीक्षणों के लिए सेवा चयन बोर्ड के सामन, 
आर०टी०जी० ( ग०र०अ० प्रविष्टि ) पश्चिमी खण्ड III 
स्कंध्र - 1, ; आर० के० पुरम , नई दिल्ली - 110066 । 

हाजिर होंगे जहां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के थल सेना , नौ सेना 

के उम्मीदवारों की अधिकारी क्षमता तथा वायु सेना के उम्मीद 
नौसेना नौसेना अकादमी को प्रथम वरीयता देने वाले 
उम्मीदवारों के लिए...--नौसेना मुख्यालय , जनशक्ति एवं भर्ती 

वारों का पाइलट एप्टीच्यूट परीक्षण तथा अधिकारी क्षमता 

का निर्धारण किया जाएगा । उम्मीदवार सेवा चयन बोर्ड 
निवेशालय , आर . एण्ड आर० अनुभाग , सी स्कंध, सेना भवन , 

के सामने हाजिर होकर अपने ही जोखिम पर वहां के परीक्षणों 
नई दिल्ली -110011 । 

में शामिल होंगे और सेवा चयन बोर्ड में उनका जो परीक्षण 
वायु सेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवार 

होता है उसके दौरान या उसके फलस्वरूप अगर उनको कोई 
के लिए--- वायु सेना मुख्यालय , कार्मिक ( अधिकारी ) निदेशालय , 

चोट पहुंचती है तो उसके लिए सरकार की ओर से कोई 
पी०ओ० 3 - ( ए ) , जे ब्लाक , नई दिल्ली - 110011 को सूचित 

क्षतिपूर्ति या सहायता पाने के ये हकदार नहीं होंगे , चाहे 
कर देना चाहिए । जो उम्मीदवार इन अनुदेशों का पालन 

वह किसी व्यक्ति की लापरवाही से हो या दूसरे किसी कारण 
नहीं करेगा वह सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार के लिए 

से हो । उम्मीदवारों के माता-पिता या अभिभावकों को इम 
सम्मन - पन्न न मिलने पर अपने मामले में विचार किए जाने 

आशय के एक प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर करने होंगे । 
के दावे से वंचित हो जाएगा । जिन उम्मीदवारों के नाम सेवा 
चयन बोर्ड के साक्षात्कार हेतु रिपोर्ट करने के लिए अनुशंमित 

स्वीकार्यता हेतु थल सेना/नौसेना और नौ सेना अकादमी 
है उनको अपने माक्षात्कार के संबंध में सभी पूछताछ और 

के उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित परीक्षा तथा ( 2 ) अधिकारी 
अनुरोध सीधे सेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवारों 

क्षमता परीक्षणों में अलग- अलग न्यूनतम अर्हक अंक प्राप्त 
के लिए --. मेना मुख्यालय , ए० जी० यांच , आर०टी०जी० ( रा० करने होंगे जो कि आयोग द्वारा उनके निर्णय के अणुसार निश्चित 
र०अ० प्रविष्टि ) पश्चिमी खण्ड III, स्कंध - 1 , आर० के० 

किए जाएंगे और वायु सेना के उम्मीदवारों को ( 1 ) लिखित 
पुरम , नई दिल्ली - 110066 । 

परीक्षा , ( 2 ) अधिकारी क्षमता परीक्षा , ( 3 ) पायलट एप्टीच्यूट 
नौसेना नौसेना अकादमी को प्रथम वरीयता देने वाले परीक्षण में अलग - अलग न्यूनतम अर्हक अंक प्राप्त करने होंगे जो 
उम्मीदवारों के लिए नौसेना मुख्यालय , जनशक्ति एवं भर्ती कि आयोग द्वारा उनके निर्णय के अनुसार निश्चित किष जाएंगे 
निदेशालय , आर० ए आर० अनुभाग , सी वध, सेना भवन इन शर्तों पर अर्हता प्राप्त उम्मीदवारों को उनके द्वारा 
नई दिल्ली - 110011 । 

लिखित परीक्षा तथा सेवा चयन बोर्ड के परीक्षणों में प्राप्त 
वाय मेना को प्रथम वरीयता देने वाले उम्मीदवार के 

कल अंकों के आधार पर योग्यता के अन्तिम क्रम में सोन अलग 
लिए वायु सेना मुख्यालय , कार्मिक ( अधिकारी ) निदेशालय , 

अलग सूचियों में - - एक थल सेना तथा नौ सेना के लिए दूसरी 
पी० ओ० 3 ( प ) जे बनाक , नई दिल्ली - 110011 के पते पर 

वायु सेना के लिए और तीसरी नौ सेना के अकादमी कोर्स के 
“ लिखने चाहिए । 

लिए रखा जाएगा । जो उम्मीदवार सेवा के सभी अंगों के 

लिए और नौ सेना अकादमी के लिए अर्हता प्राप्त कर लेते 
उम्मीदवार को भेजे गाए सम्मन -पन्न द्वारा सूचित तारीख्य 

हैं उनका नाम तीनों योग्यता सूचियों में होगा , राष्ट्रीय रक्षा 
को सेवा चयन बोर्ड के समक्ष साक्षात्कार के लिए पहुंचना है । 

अकादमी के थल सेना और नौ सेना विगों में प्रवेश के लिए 
साक्षात्कार को स्थगित करने के संबद्ध अनुरोध पर केवल अप 

अतिम चयन थल सेना तथा नौ सेना की योग्यता सूची में से 
वादात्मक परिस्थितियों में और प्रशासनिक सुविधा को ध्यान 

रिक्तियों की संख्या को देखते हुए योग्यता के क्रम में से किया 
में रखकर ही विचार किया जाएगा जिसके लिए निर्णायक 

जाएगा । वायु सेना विंग में प्रवेश के लिए अन्तिम चयन वाय 
प्राधिकरण मेना मुख्यालय होगा । इस प्रकार के अनुरोध उस 

सेना की योग्यता सूची में से रिक्तियों की संख्या को देखते 
चयन केन्द्र के प्रशासनिक अधिकारी को सम्बोधित होने 

हए योग्यता के क्रम से किया जाएगा और नौ सेना अकादमी 
पाहिए जहां मे साक्षात्कार हेतु आह्वान पन्न ( काल लेटर ) 

की कार्यपालक शाखा में प्रवेश के लिए अंतिम चयन नौ सेना 
प्राप्त हुआ है । सेना/ ना सेना/ वार्य सेना मुख्यालय में प्राप्त पत्रों पर 

की योग्यता सूची में रितियों की संख्या को देखते हुए योग्यता 
कोई कार्रवाई नहीं की जाएगी । लिखित परीक्षा में अर्हता 

के क्रम से किया जाएगा जो शारीरिक स्वस्थता और 
प्राप्त उम्मीदवारों के सेवा चयन बोर्ड के साक्षात्कार सितम्बर 

अन्य सभी बातों में उपयुक्तता के आधार पर होगा । जिन 
अक्तुबर 2000 में अथवा भर्ती निदेशालय की मुविधानमार 

उम्मीदवारों के नाम तीनों योग्यता सूचियों में हैं उन पर 
किए जाएंगे । 
. . 9. लिखित परीक्षा के परिणाम की घोषणा, अईसा प्राप्त देखते हुए होगा और उनके एक सूची से अन्तिम रूप से पुन 
उम्मीदवारों का माक्षात्कार , अग्निम परिणामों की घोषणा लिए जाने पर शेष भूचियों से उनका नाम रद्द कर दिया जाएगा । 
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- 


1 


- 


- - - - - - 


- 


- 


विशेष ध्यान : वायु सेना के प्रत्येक उम्मीदवार क 
पायलट एप्टीट्यूट परीक्षण केवल एक बार किया जाता है । 
अतः उसके द्वारा प्रथम परीक्षण में प्राप्त ग्रेड वायु सेना 
चयन बोर्ड के सामने बाद में होने वाले साक्षात्कार में स्वीकार 
किया जाएगा । जो उम्मीदवार पायलट एप्टीच्यूट के प्रथम 
_ ण में असफल हो जाता है वह राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
परीक्षा के वायु सेना विंग या जनरल ड्यटी ( पायलट ) ब्रांच 
या नवल एयर आर्म में प्रवेश के लिए आवेदन नहीं कर सकता । 


परिशिष्ट - 1 
( परीक्षा की योजना और पाठ्यक्रम विवरण ) 
( क ) परीक्षा की योजना : 

1. लिखित परीक्षा के विषय , नियत समय तथा प्रत्येक 
विषय के अधिकतम अंक निम्नलिखित होंगे : 


. - . 


inr 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - - - 


- - - 


विषय 


विषय कोड 


ममय 


अधिकतम 


अंक 


- 


- 


- 


- 


जिन उम्मीदवारों का किसी पिछले राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
कोर्स में पायलट एप्टीपट परीक्षण हो गया हो और उन्हें अर्हता 
प्राप्त कर लेने की सूचना मिला मई हो तो उन्हें इस परीक्षा के केवल 
वायु मेना विंग के लिये ही अपना आवेदन प्रस्तुत करना चाहिए । 


300 


गणित 
मामान्य 
योन्यता 
परीक्षण 


012 - 1/ 2 घण्ट 
022 -1/ 2 घण्ट 


600 


____ . - 


- - 


. - . 


. - - . - - . 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


___ अलग- अलग उम्मीदवारों को परीक्षा के परिणाम किस रूप 
में और किस प्रकार सूचित किए जाएं इस बात का निर्णय आयोग 
अपने आप करेगा और परिणाम के सम्बन्ध में उम्मीदवारों से 
कोई पत्र व्यवहार नहीं करेगा । परीक्षा में सफल होने मात्र से 
अकादमी में प्रवेश का कोई अधिकार नहीं मिलेगा , उम्मीदवार 
को नियुक्ति प्राधिकारी को सन्तुष्ट करना होगा कि यह अकादमी 
में प्रवेश के लिए सभी तरह से उपयुक्त है । 


कुल 

900 
___ . - -- . . ... . - - . . . .. .. 
2. सभी विषयों के प्रश्न पत्रों में केवल वस्तुपरक प्रश्न 
ही होंगे , प्रश्न पत्र ( परीक्षण प्रस्तिकाएं) केवल अंग्रेजी में 
तयार किए जायेंगे । 


10. प्रशिक्षण कोर्स 


प्रवेश के लिए अनर्हता : 


3. प्रश्न -पत्रों में , जहां भी आवश्यक होमा , केवल तोल 
और माप की मीटर पद्धति संबंधित प्रश्नों को ही पूछा 
जाएगा । 


जो उम्मीदवार राष्ट्रीय रक्षा अकादमी अथवा नौ सेना 
अकादमी के किसी पहले कोर्स में प्रवेश पा चुके थे पर अधि 
कारी सुलभ विशेषताओं के अभाव के कारण या अनुशासनिन 
आधार पर वहां से निकाल दिय मये थे उनको अकादमी में 
प्रवेश नहीं दिया जायगा । 


___ 4. उम्मीदवारों को प्रश्न -पत्रों के उत्तर अपने हाथ से 
लिखने चाहिएं । किसी भी हालत में उन्हें प्रश्न -पत्र के उत्तर 
लिखने के लिए लिखने वाले की सहायता सुलभ नहीं की 
जायेगा । 


किन्त जिनना 


5. परीक्षा के एक अथवा सभी विषयों के अहक अंकों 
का निर्धारण आयोग की विवक्षा पर रहेगा । 


जन उम्मीदवारों को अस्वस्थता के आधार पर पहल 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , नौ सेना अकादमी से वापस ले लिया 
गया था या जिन्होंने अपनी इच्छा से उक्त अकादमी छोड़ दी 
हो जान्हें अकादमी में प्रवेश मिल सकता है बशर्ते कि वे स्वास्थय 
मथा अन्य निर्धारित शर्त पूरी करते हों । 


6. उम्मीदवारों को वस्तुपरक प्रपन-पत्रों ( प्रश्न - पुस्तिकाओं 
के उत्तर लिखने के लिए केलकुलेटर अथवा गणितीय 
अथवा लघुगणकीय मारणयां प्रयोग करने की अनुमति नहीं 
है , अतः उन्हें ये वस्तुएं परीक्षा भवन में नहीं लानी 
चाहिए । 


11. उम्मीदवार को अपना आवेदनपत्र प्रस्तुत कर दन 
के बाद उम्मीववारी वापिस लेने से सम्बन्ध उसके किसी भी 
अनरोध को किसी भी परिस्थिति में स्वीकार नहीं किया 
जायेगा । 


( ख ) परीक्षा का पाठ्य विवरण । 
प्रश्न पत्र 1 गणित (कोड संख्या 01 ) अधिकतम अंक 300 
अंक गणित : 


12. ( क ) परीक्षा की प्रणाली , स्तर और पाठयक्रमों, 
( ख ) अकादमी में प्रवेश हेतु शारीरिक क्षमता स्तर और 
( ग ) राष्ट्रीय रक्षा अकादमी और नौ सेना अकादमी में 
प्रवेश पाने वाले उम्मीदवारों की सेवा आदि के संक्षिप्त विवरण 
आदि की विस्तृत जानकारी के सम्बन्ध में क्रमशः परिशिष्ट 
1 , 2 और 3 में विस्तार में समझाया गया है । 


संख्या पति - घनपूर्ण संख्याएं , पूर्णीक परिमेय और कास्त 
विक संख्याएं , मूल मंत्रिया - जोड़ घटाना, गुणा और विभाजन 
वर्ग मल , दणमलव भिन्न । 


ए० भास्कर रेडडी 

उप सचिव 
संघ लोन मेना आयोग 


ऐकिक विधि : 

ममय तथा दूरी , ममय तथा कार्य , प्रतिगतता - साधारण 
तथा चक्रवति व्याज अनुप्रयोग , लाभ तथा हानि , अनुपात 
और ममानुपाप्त विवरण । 
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प्रारम्भिक संख्याएं सिवात : 

मरल त्रिकोणमितीय तत्समक , त्रिकोणमिति, सारणियों का 
विभाजन की कलन विधि , अभाज्य और भाज्य संख्याएं , 

प्रयोग , ऊँचाईयों और दूरियों के सरल कोण । 
2 , 3, 4 , 5, 9 और 11 द्वारा विभाज्यता के परीक्षण , 

मांख्यिकी : 


सांख्यिकी तथ्यों का संग्रहण तथा सारणीकरण , आलेखी 
प्रस्तुतीकरण - बारम्बारता बहभज , आयत चित्र , शलाका चार्ट , 
पाई चार्ट आदि , अपरिष्कृत और सामूहिक आंकड़ों का परिकलन 
माध्य । 


तथा लघुतम समापवत्य तथा लघु यूक्लिड के दशमलव पति 
आधार 10 तक लघुगणक, लघुगणक के नियम । 
विस्तार कलन, अथवा क्षेत्रमिति : 

वर्गो, आयतों, समान्तर चर्तुभुजों, त्रिभुजों और वृत्तों 
के अजमल , उन आकृतियों के क्षेत्रफल जो इन आकृतियों 
विभाजित की जा सकती है, ( क्षेत्र वही ) घनामी का बाहरी 
क्षेत्रफल तथा आयतन लम्ब , वृत्तीय शंफुओं और बलमों का 
पापर्य पुठाय तथा आयतन, गोलकों का पृष्ठीय क्षेत्रफल तथा 
आयतन । 
बीजगणित : 

आधारभूत प्रक्रियाएं : साधारण गुणन खण्ड , शेषफल प्रमेय 
बहुपदों का महतम और लघुतम समापर्त्य, द्विघात समीकरण 
का हल , इसके मल और गुणांकों के बीच सम्बन्ध ( केवल 
वास्तविक मल पर विचार किया जाए ) , दो अज्ञात राशियों में 
युगपत समीकरण - विश्लेषण और ग्राफ संबंधी हल प्रायोजित 
प्रम जिनसे वो घरों में दो युगपत रैखिक समीकरण बनते 
हैं या एक बार में द्विघात समीकरण तथा उनके हल समुच्चय 
भाषा तथा समुच्चय अंकन पद्धति , परिमेय व्यंजक तथा 
सप्रतिबन्ध तत्समक , घाताक नियम । 


प्रश्न पत्र - ( 1 ) सामान्य योन्यता परीक्षण . ( कोड 
संख्या 02 ) अधिकतम अंक - 600 । 

भाग ( क ) अंग्रेजी ( अधिकतम अफ 200 ) 

अंग्रेजी का प्रश्न पत्र इस प्रकार का होगा जिससे उम्मीव 
वार की अंग्रेजी की समझ और शब्दों के कुशल प्रयोग का 
परीक्षण हो सके । पाठयक्रम में विभिन्न पहल समाहित है 
जैसे व्याकरण और प्रयोग विधि शब्दावली तथा अंग्रेजी में 
उम्मीदवार की प्रवीणता की परख हेतु विस्तारित परिच्छेद की 
बोधगम्यता नथा सम्बद्धता । 


भाग ( ग्ज ) मामान्य ज्ञान , 


ज्यामिति : 


( अधिकतम अंक 400 ) 

सामान्य ज्ञान के प्रश्न पत्रों में मुख्य रूप से भौतिकी , 
रसायन शास्त्र , सामान्य विज्ञान , सामाजिक अध्ययन , भगोल 
तथा सामायिक विषय आयेंगे । इस प्रश्न पत्र में शामिल किए 
गए विषयों का क्षेत्र निम्न पाठ्य विवरण पर आधारित होगा । 
उल्लिखित विषयों को सांग पूर्ण नहीं मान लेना चाहिए तथा 
इसी प्रकार के ऐसे विषयांगों पर भी प्रस्न पूरले जा सकते है 
जिनका इस पाठ्य विवरण में उल्लेख नहीं किया गया है । 
उम्मीदवार के उत्सरों से विषयों को बोधगम्य ढंग से समझने 
की मेषा और ज्ञान का पता चलना चाहिए । 


खजु -क ( भौतिकी ) 


रेखा और कोण , समतल और समनल आकृति , निम्न 
लिखित पर प्रमेय : - - 

1. किसी बिन्दु पर कोणों के गुणधर्म । 
2. समानांतर रेखाएं । 
3. किसी त्रिभुज की भुजाएं और कोण । 
4. त्रिभुज की सर्वागममता । 
5. समरूप त्रिभुज । 
6. माध्यिकाओं और शीर्ष लम्बों का संगमन । 

7. समानान्तर चतुर्भुओं, आयत वर्ग के कोणों, भुजाओं के 
पिकों के गुण धर्म । 

8. वृत और उसके गण घर्ष जिममें स्वर्ण रेखा तथा 
अभिलम्ब भी शामिल है । 

१. स्थानिल संयया । 


व्य के भौतिक गुणधम तथा स्थितियां , संहति , भार, 
आयतन, धनत्य तथा विशिष्ट धनस्य , आर्कमिडिज का सिद्धांत 
वायु दाब मापी । 


बिम्ब की गति, वेग और स्वरण, भ्यटन के गति नियम, 
बल और संवेग, बल समान्तर चतुर्भुज, पिण्ड का स्थायित्व 

और संतुलन , गरूत्वाकर्षण , कार्य , शक्ति और ऊर्जा का प्रार . 
म्भिक ज्ञान । 


त्रिकोणमिति : 


उज्मा का भात्र, तापमान का माप और उष्मा , स्थिति 
परिवर्तन और गुप्त उष्मा , उष्मा अभिगमन की विधियां । 


ज्याx , कोटिज्या , स्पर्श रेखा X जब 0° < x < 90° 
ज्या x , कोटिज्मा X , स्पर्श हा मान जयकि : - 0°, 
30 , 45 , 60° और 90 " 


ध्वनि तरंग और उनके गुण - धर्म , सरल वाद्य यंत्र , प्रकाश 
का स्तरेखीय चरण , परावर्तन और अपवर्तन , गोलीय दर्पण 
और लेन्मेज, मानव नेत्र, प्राकृतिक तथा कृत्रिम चुम्बक , घुम्बक 
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[ भाग III . 


1 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - - - - - - - - - - - - 


R 


ELE 


भारत में स्वतन्त्रता आंदोलन । 


के गुग धर्म । पृषी धुवक के रूप में , स्थैतिक तथा धारा 
वियुत । चालक और अचालक , ओहम नियम , साधारण विद्यत 
परिपथ । धारा के मापन , प्रकाश तथा चुम्बकीय प्रभाव । 
वैद्युत शक्ति का माप प्राथमिक और गौण मेल । एक्स-रे के 
उपयोग । निम्नलिखित के कार्य के संचालन के सिमांस : 
सरल लोलक , मरल घिरनी, साइफन , उत्तोलक , गुब्बारा , पंप , 
हाईड्रोमोटर , प्रेशर कुकर, थर्मस फलास्क , ग्रामोफोन , टेली. 
ग्राफ , टेलीफोन , पेरिस्कोप , टेलिस्कोप , माइक्रोस्कोप , नाविक 
विषसूपक , तड़ित चालक , सुरक्षा फ्यूज । 


भारतीय संविधान और प्रशासन का प्रारम्भिक अध्ययन । 
भारत की पंचवर्षीय योजनाओं, पंचायती राज , महकारी समि 
तियां और सामुदायिक विकास की प्रारभिक जानकारी । 


भवान , सर्वोदय , राष्ट्रीय एकता और कल्याणकारी राज्य । 
महात्मा गांधी के मल उपदेश 


खंड - ख (रसायन शास्त्र ) : 


आधुनिक विश्व निर्माण करने वाली शक्तियां, पुनर्जागरण , 
अन्वेष और खोज , अमेरिका का स्वाधीनता संग्राम , फांसीसी 
कांति , औद्योगिक क्रांति और समी क्रांति , समाज पर विज्ञान 
और औद्योगिकी का प्रभाव । 


भौतिकी तथा रसायनिक परिवर्तन , सत्व मिश्रण तथा 
यौगिक , प्रतीक सूत्र भीर मरल रासायनिक समीकरण , रासा 
यनिक संयोग के नियम ( समस्याओं को छोड़कर ) वायु तथा 
जल के रासायनिक गुण -धर्म , हाइड्रोजन , आक्सीजन , नाइट्रोजन 
तया कार्मन डाई- आक्साइड की रचना और गण धर्म , आक्सी 
करण और अपचयन । 


एक विश्व की संकल्पना , संयुक्त राष्ट्र , पंचशील, लोकतन्त्र , 
समाजवाद तथा साम्यवाद , वर्तमान विश्व में भारत का 
योगदान । 


खंड - जुः ( भूगोल ) : 


अल्ल , क्षारक और लवण । 


पृथ्वी , इसकी आकृति और आकार , अक्षांश और रेखांश , 
समय संकल्पना , अन्तर्राष्ट्रीय तारीख रेखा, पृथ्वी की गतियां 
और उसके प्रभाव , पृथ्वी का उदभव , चट्टाने और उनका 
वर्गीकरण , अपक्षय यांत्रिक और रसायनिक , भूचाल तथा 
ज्वालामुखी । महासागर धाराएं और ज्वार- भाटे । 


कार्बन-भिन्नरूप । 
उर्वरकः -- प्राकृतिक और कृत्रिम । 

साधन, कांच , स्याही , कागज , सीमेंट , पेंट , दियासलाई 
और गनपाउडर जैसे पदार्थों को तैयार करने के लिए आवश्यक 
सामग्री । 

परमाणु की रचना , परमाणु तुल्यमान और अणुभार , 
संयोजयकता का प्रारंभिक ज्ञान । 


वायुमण्डल और इसका संगठन , तापमान और वायुमण्डलीय 
दाव । 


भूमण्डलीय पवन , चक्रवात और प्रति चक्रवात , आर्द्रता , 
द्रव्यण और धर्पण । 


खंष्ठ (ग) (सामान्य विज्ञान ) : 


जा और चेतन में अंतर । 
जीव कोशिकाओं, जीव द्रव और ऊतकों का आधार । 
वनस्पति और प्राणियों में वृद्धि और जनन । 


जलवायु के प्रकार,विश्व के प्रमुख प्राकृतिक क्षेत्र । भारत 
का क्षेत्रीय भूगोल- जलवायु , प्राकृतिक वनस्पति , खनिज और 
पाक्ति संसाधन , कृषि और औद्योगिक कार्यकलापों के स्थान 
और वितरण । भारत के महत्वपूर्ण समुद्री पतन. मुख्य समुद्री , 
भ और वायु मार्ग , भारत के आयात और निर्यात की मुख्य 
मदें । 


मानव शरीर और उसके महत्वपूर्ण अंगों का प्रारंभिक 
ज्ञान । 


खण्ड - च ( मामयिक घटनाएं ) 


सामान्य महामारियां और उनके कारण तथा रोकने के 
उपाय । 


हाल ही के वर्षों में भारत में हुई महत्वपूर्ण घटनाओं की 


खाद्य - मनुष्य के लिए ऊर्जा का स्रोत । खाय के अवयव , 
संतलित आहार , सौर परिवार , उत्का और धमकेतु , ग्रहण । 

प्रतिष्ठित , वैज्ञानिकों की उपलब्धियां । 


महत्वपूर्ण व्यक्ति - भारतीय और अन्तराष्ट्रीय , इनमें 
मांस्कृतिक कार्यकलापों और खेलकद में संबंधित महत्वपूर्ण 
व्यक्ति भी शामिल है । 


खंड - १ ( इतिहास , स्वतन्त्रता आन्दोलन आदि ) : 


टिप्पणी : इस प्रश्न -पत्र के भाग ( ख ) में नियत अधिकतम 
अंकों में सामान्यतः खाउ क , ख , ग , घ , ङ तथा च प्रश्नों के 
क्रमशः लगभग 25 % , 15 % , 10 , 20 % 20 , 6, तथा 
___ 10 अंक होंगे । 


भारतीय इतिहास का मो ? सौर पर सर्वेक्षण तथा संस्कृति 
और सभ्यता की विशेष जानकारी । 


भारत का राजपत्र , दिसम्र 4 . 1999 ( अग्रहायण 13, 1921) 
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भाग III 
बडि तथा व्यक्तित्व परीक्षण : 


उम्मीदवार की बुनियादी बुसि की जांच करने के लिए 
साक्षात्कार के अतिरिक्त मौखिक तथा लिखित परीक्षा ली 
जाएगी । उनके ग्रुप परीक्षण भी किए जाएंगे , जैसे ग्रुप परि 
चर्या, ग्रुप योजना, बहिरंग ग्रुप कार्यकलाप तथा उन्हें निर्दिष्ट 
विषयों पर मेक्षिप्त व्याख्यान देने के लिए कहा जाएगा । ये 
सभी परीक्षण उम्मीदवारों की मेघाशक्ति की जांच के लिये 
हैं । मोटे तौर पर ये परीक्षण वास्तव में न केवल उसके 
बौद्धिक गुणों की जांच के लिए अपितु इनसे उसकी सामाणिक 
विशेषताओं तथा सामयिक घटनामों के प्रति विलचस्पी का भी 
पता चलेगा । इन परोक्षमों में प्राप्य अधिकतम अंक 900 . 


वे अस्पताल के अधिकारी -वार्ड में सरकारी खर्च पर अंतरोगी 
चिकित्सा के भी पास होंगे , बशर्स कि 

( क ) क्षनि परीक्षण के दौरान हुई हो , अथवा 

( ख ) चपन बोर्ड द्वारा परीक्षण के दौरान रोग का 
संक्रमण हआ हो और स्थानीय सिविल अस्पताल में उपयुक्त 
जगह नहीं हो या रोगी को सिविल अस्पताल में ले जाना 
अध्यावहारिक हो ; अथवा 

( ग ) चिकित्सा बोर्ड उम्मीदवार को प्रेक्षण हेतु दाखिल 
वाराना अमेसित समन । 

नोट : वे विरोष मेवा के हकदार नहीं हैं । 

सेवा चयन बोर्ड द्वारा अनुशंसित उम्मीदवार को सेवा फेषिकि 
त्सा अधिकारियों के बोर्ड द्वारा स्वास्थ्य परीक्षा करानी होगी । 
अकादमी में केवल उन्हीं उम्मीदवारों को प्रवेश दिया जायेगा 
जो चिकित्सा बोर्ड द्वारा स्वस्थ घोषित कर दिये जाते हैं । 
चिकित्सा बोर्ड का कार्यवृत्त गोपनीय होता है जिसे किसी 


परिशिष्ट - 2 


राष्ट्रीय रक्षा अकादनी और नौ सेना अकादमी में प्रवेश 
के लिए मनोधारों के शारीरिक मानक के मार्गदर्मक संकेत 


अयोग्य घोषित उम्मीदवारों को उनके परिणाम की जानकारी 
चिकित्सा बोर्ड के अध्यक्षवारा दे दी जायेगी तथा उम्मीदवारों 


दिगो: उम्पोपारों को निर्धारित शारीरिक मानकों के 
असार शारीरिक रूप से स्वस्थ होना आवश्यक है । इस 
संबंध में मार्गदर्शक संकेत नीचे दिये है । बहुत से अर्हताप्राप्त 
उम्मीवार बाद में स्वास्थ्य के आधार पर अस्वीकृत कर दिए 
जाते हैं । अत : उम्मीदवारों को उनके अपने हित में सलाह दी 
जाती है कि ये अन्तिम अवस्था पर निराशा से बचने के लिए 
आवेदनपत्र भेजने से पहले अपने स्वास्थ्य की जांच करा लें । 


प्रक्रिया भी बता दी जायेगी । अपील चिकित्सा बोर्ड के दौरान 
अयोग्य घोषित उम्मीदवारों को समीक्षा चिकित्सा बोर्ड के 
प्रावधान के बारे में सूचित किया जायेगा । 


उम्मीदवारों को परामर्श दिया जाता है कि सेवा चयन 
बोर्ड से अनुसंसा . बाद सैनिक अस्पताल में मिमिन्सा परीक्षा 
में शीघ्र मिर्गय के लिए छोटी मोटी कमियों बीमारियों को दूर 
कर लें । 

नीचे दर्शायी गई बीमारिमा सामान्य छुट -पुट बीमारियों 
के अंतर्गत आती है : - - 

( क ) कान का मैल । 
( ख ) डी० एन० एस० । 
( ग ) हाइड्रोसिल /फ्रीमोसिस । 
( घ ) अधिक भार कम भार 
( 1 ) छाती कम होना 
( च ) बवासीर 
( छ ) माहमी कामेस्टिया 
( ज ) ठासिस 
( स) वेरिकोसिल 


( क ) उम्मीदवारों का शारीरिक तथा मानसिक स्वास्थ्य 
ठीक होना चाहिये तथा उन्हें ऐसी बीमारी/ अशक्तता से मुक्त 
होना चाहिये जिससे उनके कुशलतापूर्वक कार्य करने में बाधा 
पड़ सकती हो । 

( ख ) उनमें कमजोर शारीरिक गठन दैहिक दोष या 
वजन की कमी नहीं होनी चाहिये । 

( ग ) कद कम से कम 157. 5 सें . मी . ( वायु सेना 
के लिये 162 . 5 सं० मी० ) का हो । गोरखा और भारत 
के उत्तर पूर्व क्षेत्र के पर्वतीय प्रदेशों गढ़वाल तथा फुमायं 
के व्यक्तियों का 5 सें . मी . कम कद स्वीकार्य होगा । 
लक्षद्वीप के उम्मीदवारों के मामले में न्यूनतम कद में 2 सें . 
मी० की कमी भी स्वीकार्य की जा सकती है । कद और वजन 
मानक नीचे दिये जाते हैं । 


कद और वजन के मानक -थल सेना वायु सेना के लिये 


कद सेंटीमीटरों में 


15 - 16 


(बिना 
भूता ) 


वजन किलोग्राम में 
16 -17 17 - 18 

वर्ष 


वर्ष 


वर्ष 


2 


मशस्त्र सेना में सभी प्रकार के कमीशन के लिए प्रवेश 
पाने वाले , असनिक उम्मीदवार चयन बोर्ड द्वारा अपनी जांच 
के दौरान किसी क्षति या संक्रमित रोग होने पर सेना के स्रोतों 
से सरकारी खर्भ पर बाह- रोगी चिकित्सा के हकदार होंगे 
3 - 356 GI / 99 


152 


41 . 0 
42. 0 


42 . 5 
43 . 5 


44 . 0 
45 . 3 


155 
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[भाग III 


1 


%3D - 


C 


- . 


- - 


-- 


- - - 


- 


- 


टिप्पणी 2 : वायु सेना में पायलट के रूप में विशेष 
अपेक्षाओं की पूर्ति हेतु टांग की लम्बाई , जोष की लम्बाई 
तथा बैठे हुए लम्बाई की स्वीकार्य माप निम्न प्रकार होगी । 


- - - 


। 


157 
160 


- - - - 


162 


165 


45. 0 
46 . 5 
48 . 0 
49 . 0 
51 , 0 
52 . 5 
54 . 5 


टांग की लम्बाई 
जांघ की लम्बाई 


न्यूनतम 

अधिकसम 
99 . 00 सें० मी० 120 . 00 सें . मी . 

- - 64 . 00 सें० मी० 


167 
170 


45 . 0 47 , 0 
46. 5 48 . 0 
48. 0 50 . 0 
50. (0 52 . 0 
51 . 0 53. 0 
52 . 5 55 . 0 
54 . 5 57 . 0 
56 . 0 59 . 0 
58 . 0 61 . 0 
60 . () 63, 0 
62 . 

5 65 . 10 
- - - - - - - - - --- 


173 


- - 


- - - -- 


175 


- - - - - - - 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी के उम्मीदवार की कम उम्न 
के कारण 5 . 0 सें . मी . तक ऊंचाई में 2 . 5 सें० मी० 


178 
180 . 


56 . 0 
58. 5 
61 . 0 
- - - ---- 


183 
. . . -- 


- - - ---- - -- - -- - - -- 


- - 


( न्यूनतम ) तक बैठे हुए ऊंचाई में गंजाइश दी जा सकती 
हे बशर्ते कि चिकित्सा बोर्ड ने प्रमाणित कर दिया हो फि 
उम्मीदवार में बढ़ोत्तरी हो सकती है और राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी में प्रशिक्षण पूरा होने तक यह अपेक्षित स्तर प्राप्त 
कर सकता है । 


कद और वजन के मानक नौसेना के लिये मारणी -1 | 


कद सेंटीमीटरों में 
( बिना 
जूता ) 


वजन किलोग्राम में 
16 


15 


18 


वर्ष 


152 


( घ ) छाती भली प्रकार विकसित होनी चाहिये तथा 
पूरा सांस लेने के बाद इसका न्यूनतम फैलाव 5 सें० 
भी होना चाहिये माप इस तरह फीता लगाकर की जायेगी 
कि इसका निचला किराना मामने वधक से लगा रहे 

और फीते का ऊपर का भाग पीछे स्कन्ध फलक ( शोल्डर 
ब्लैड ) के निम्नकोण ( लोअर एन्गिल ) को छूते रहना चाहिये । 
छाती का एक्स - रे करना जरूरी है इसे यह जानने के लिये 
किया जायेगा कि छाती का कोई रोग तो नहीं । 


155 


157 
160 
162 
165 


जय जज 4 


168 


170 


( क ) शरीर में हड्डियों और जोड़ों का कोई रोग नहीं 
होना चाहिये वायु सेना के अतिरिक्त उम्मीदवारों की रीढ़ 
की हड्डी का एक्स - रे नेमी तौर पर नहीं किया जाएगा । 
किन्तु नैदानिक संकेत मिलने पर सर्जरी विशेषज्ञ की सलाह 
पर किया जायेगा, ऐसे जन्मजात दोष गुणवत्ता पर स्वीकार 
किये जा सकते है जिसमें सेवा कर्तव्यों के निष्पादन में बाधा 
पारने की संभावना न हो । 


173 


175. 


178 


180 


(G ) 


61 


मे रुदा की हालत 


183 


71 . 


62 


. 65 


-- 


- - -- - - - 


- - 


( च ) नीचे लिखा पिछला स्वास्थ्य वृत्त वायुसेना के 
लिये अयोग्य ठहराने वाला है :-- - 


उपर्युक्त सारणी -I में दिये गये औसतन वजन से । । 
10 प्रतिशत ( नौसेना के लिये -- 6 किलोग्राम ) कम ज्यादा 
वजन सामान्य सीमा के अन्दर माना जायेगा । किन्ता भारी 
हड़ियों धाले लम्बे - चौड़े व्यक्तियों सथा पतले पर अन्यथा स्वस्थ 
म्यक्तियों के मामले में गुणवत्ता के आधार पर इसमें कुछ 
छूट दी जा सकती है । 


( 1 ) मे रुदण्ड या तिरछे जोड़ों की ऐसी बीमारी चाहे 

उसके वास्तविक लक्षण हों या न हो --- 
जिसकी वजह से उम्मीदवार शारीरिक रूप से 
मक्रिय जीवन सफलतापूर्वक न बिता सकता हो । 


टिप्पणी 1 : ऐसे मामलों में जहां चिकित्सा बोर्ड यह प्रमाणित 
कर देता है फि उम्मीदवार प्रशिक्षण पूरा होने तक बनकर 
अपेक्षित मानक तक हो सकता है । कद में 2 5 सें . मी की . 
( नौसेना के लिये 5 में० मी० ) छट दी जा सकती है । 


( 2 ) प्रोलैप्स अंतरा-कशे रुक बिष तथा उस अवस्था 

के लिये शल्य चिकित्सा । 
( छ ) मेरुदण्ड की पूरी नैदानिक जांच की जानी है 
जिसमें उसकी आकृति स्थानिक कोमलता, यदि कोई है , 
मेकदाई की हरकत आदि शामिल है , केवल हवाई कर्मी के 
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कार्य के वास्ते उम्मीदवारों के लिये किटक्रिक कशेरुक आवतियों में श्रव्यतामितिक कमी । 2 डेसिबल से अधिक 
का एक्स-रे ( ए० पी० ) तथा पाशिवक दृश्यना किया जाना नहीं हो । 

( ड ) हृदय या रक्त वाहिकाओं के सम्बन्ध में कोई 
( अ ) हल्का काईफोसिस या लोमोसिस जहां विरूपता 

क्रियात्मक या आंगिक रोग नहीं होना चाहिये रक्त दाब 
मुश्किल से दिखाई देती है जहां दर्द की या हरकत में रुकावट मामान्य हो । 
की शिकायत नहीं है, स्वीकृति में बाधा नहीं बनेगा । 

( ट ) उदरपेशिया सुविकमित हो तथा जिगर या 
( म ) दिखाई पड़ने वाले स्कोलिओंमिम के या अन्य 

दिल्ली बढ़ी हुई न हो । उदर के आंतरिक अंग की कोई 
किसी तरह की असामन्यता या मेरुदण्ड की विरुपता का जा 

बीमारी होने पर उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जाएगा । 
मामूली से अधिक हो -- सन्देह होने पर मेरुदण्ड का उपयुक्त 

( ण ) यदि किसी उम्मीदवार को हनिया है और उसकी 
एक्स -रे लिया जाना है और परीक्षार्थी को विशेषज्ञ की शल्य चिकित्मा न की गई हो तो वह उम्मीदवार अमुपयुक्त 
सलाह हेतु प्रस्तुत करना है । 

होगा । यदि हनिया की शल्य चिकित्सा हो गई हो तो 

वर्तमान परीक्षा से कम से कम एक वर्ष पहले हुई हो और 
( 1 ) एक्स -रे परीक्षा के बाद पाई गई निम्नलिखित 

उसका जन्म भी पूरी तरह ठीक हो चुका हो । 
अवस्थायें वायु सेना में प्रवेश हेतु अयोग्यता का कारण मानी 
जाएगी । 

( त ) हाइड्रोसिल , वेरिकोसिल या पाइल्स का रोग 
1 . मेरुदण्ड की मैन्यूलोमेंटस बीमारी 

नहीं होना चाहिये । 
2. आर्थराइटिस/ स्पोन्डिलोसिस 

( थ ) मूत्र की परीक्षा की जायेगी और यदि इसमें कोई 
3. कावपति से यथामापित स्कोलियोसिस जो 15 म 

असमानता मिलती है तो इस पर उम्मीदवार अस्वीकृत हो 

जायेगा । 
__ अधिक हो । ( थल सेना के लिये 10 डिग्री ) 
4. मामूली से ज्यादा काइफोसिस लोडोसिस । 

( द ) अशक्तता लाने या आकति बिगाड़ने वाले चर्म 

रोग के होने पर उम्मीदवार अस्वीकृत कर दिया जायेगा । 
5. स्पेण्डिलोसथेसिस स्पेण्डिलिससिस । 

( घ ) उम्मीदवार को दूर दृष्टि चार्ट में प्रत्येक आंख 
6. हरनिएटिस न्यूक्लिअस , पलपोमस । 

म ऐनक सहित या ऐनक बिना 6/ 6 पढ़ने में समर्थ होना 
7. कशे एक का सपीडन विभाग । 

चाहिये । मायोपिया 2. 5 डी तथा हायपरमेट्रोपिया 3 .50 
8. श्वैरमैन की बीमारी । 
9 . प्रदर्शमीय ततकीय या परिसंचारी अभाव के माथ 

जानने के लिये आख में कोई रोग तो नहीं है आंख की आंतरिक 

परीक्षा औपथलमेस्कोप से की जायेगी । उम्मीदवार के दोनों 
ग्रेव पशुका । 

नेत्रों की दृष्टि अच्छी होनी चाहिये । वर्ण दृष्टि का मानक सी० 
10. एक से अधिक स्तर पर श्मोले के नोड़की 

पी स्थल सेना के लिये सी० पो III होगा । उम्मीदवार 
उपस्थिति । 

में लाल व हरे रंगों को पहचानने की क्षमता होनी चाहिये । 
11. शीर्षषरानुकपाल ( अटलांटो आक्सीपीटल ) तथा 

उम्मीदवारों को इस आशय का प्रमाणपत्र देना होगा कि 
अटलाटों अक्षीय असंगतियां । 

उस या उसके परिवार के किसी सदस्य को जन्म जात रतौंधी 

आने का रोग नहीं हुआ है । 
12. “ एक पक्षीय अथवा द्विपक्षीय अपूर्ण स्कारलाइजेशन " 

जिन उम्मीदवारों ने दुष्टि की सीक्ष्णता में सुधार करने 
13. एस बी 1 तथा एल० वी० 5 के इतर स्पाईना 

के लिये रेडियल केरीटोटोमी करवाई हो या जिनके पास से 
बाइफिडा । 

इसे करवाने का प्रमाण मिलेगा उन्हें सभी तीनों सेवाओं में 
14. विशेषश द्वारा मानी गई कोई अन्य अपसामान्यता स्थाई रूप से बहिष्कत कर दिया जायेगा । 

नौ सेना उम्मीदवारों का दृष्टि मानक : 
( ट ) उम्मीदवार मानसिक विकृति या दौरे पड़ने का 
पिछला रोगी नहीं होना चाहिये । 

दूर की दृष्टि 6/ 6, 6/ 6 तक शोध्य : 6/ 9 
निकट दृष्टि 

प्रत्येक आंख की एन - 5 
( ठ ) उम्मीदवार सामान्य रूप से सुन सके , उम्मीदवार 

वर्ण दृष्टि 
को इस योग्य होना चाहिये कि वह शांत कमरे में प्रत्येक कान 
से 610 से० मी० की दूरी से जोर की कानाफूसी सुन सके । 

(कलर विजन 

सी पी आई ( एम एल टी ) 
कर्ण नासिका की पिछली या अब की बीमारी का कोई प्रमाण 

प्रत्यक्ष ) . 
म . हो । वायु सेना के लिये श्रव्यतामितिका परीक्षण किये लाइपरमेट्रोपिया 2 . 00 डी० एस पी एष से . 
जायेंगे । 250 एच० जैस० - 4000 एच० ० के बीच की 

अधिक न हो । " . . . 


__ . 


. 


- - 


. . 
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किसी भी आंख में मायोपिया 0 . 75 डायोप्ट्रेस से बड़े 

उम्मीववार को तीन पायरिया का रोग नहीं होना 
नही तथा अच्छी आंख में हाइपरमैट्रोपिया 1 . 5 गयोप्ट्रेस पाहिए । 
से अधिक न हो और खराब ओख में 2 . 5 डायोप्ट्रेस से 

( प ) वायुसेना के उम्मीदवारों के लिए हदीन 
अधिक न हो । 

ई० सी० जी० तथा ई० ई० जी० सामान्य सीमा होने 
पुष्टि सम्बन्धी पेशी सन्तुलन मेडाक्स रॉड टेस्ट के साथ अरूरी है । 
हैट्रोफोरिया निम्न से अधिक विस्कुल न हो :-- - 

( फ ) " शारीरिक उपयुक्ताब प्रत्याशित उम्मीदवारों 
( 1 ) 6 मीटर पर - - 

की सलाह दी जाती है कि नीचे दी गई क्रियाओं के 
एक्सोपोरिया 8 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

दैनिक पालन के द्वारा वे अपना शारीरिक स्वास्थ्य अच्छा 
एस पोरिया 8 प्रिज्म आयोप्ट्रेस 

बमाए रखें : - - 
हाइपरफोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

( क ) बीच- बीच में थोड़ी- थोड़ी दूरी की सेज़ दौड़ 
( 2) 33 सें० मी० पर 

के साथ 3 से 5 कि० मी० की जॉगिरा । 
एक्सोपोरिया 16 प्रिज्म डाबोप्ट्रेस 

( ख ) उछल -कूद । 
एसोपोरिया 6 प्रिज्म भयोष्ट्रेस 

( य ) डण्ड - मैठक ( प्रत्येक कम से कम तीस -तीस 
हाइपरफोरिया 1 प्रिज्म डामोप्ट्रेस 

बार ) । 
वायु सेना के लिये निम्नलिखित मानवाड है . 

(घ ) ठोढ़ी को अंपाई तक छुना ( कम से कम 
दूर की दृष्टि 6/ 6, 8/ 6 तक सुधार 

आठ बार ) । 
योग्य 6/ 9 

( 3 ) यदि उम्मीदवार सैराकी की बुनयादी जानकारी 
पास की दृष्टि प्रत्येक आंख की एन - 5 

हासिल कर सकें , तो यह उनके लिए अत्याधिक लाभकारी 
वर्ण दृष्टि सी० पी० आई० 

होगा । तथापि , तैराफ़ी न जानने वालों को राष्ट्रीय 
( एम० एल . टी . ) 
मनीस्ट 
हायपरमेद्रोपिया + 2 . 00 डी० सी० से अधिक नहीं 

परिशिष्ट-- - 3 
एस्टिगमेटिज्म + 0 . 75 . डी . सी० 

( सेवा आदि का संक्षिप्त विवरण ) 
कुछ नहीं 
मेडीक्स टेस्ट के साथ हैटरोफोरिया निम्नलिखित में अधिक __ 1. अकादमी में भर्ती होने से पूर्व माता-पिता या 
महो - - 

संरक्षक को निम्नलिखित प्रमाणपत्र पर हस्ताक्षर 

करने होंगे . -- - 
( 1 ) 6 मीटर पर 
एक्सोफोरिया 6 .प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

( क ) इस आशय का प्रमाणपत्र कि वह यह समझता 

है कि किसी प्रशिक्षण के दौरान या उसके परिणामस्वरूप 
एसोफोरिया 6 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

यदि कोई चोट लग जाये या ऊपर निर्दिष्ट किसी कारण 
हाइपरहाइपोफोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

से या अन्यथा आवश्यक किसी सजिकल आपरेशन या 
( 2 ) 33 सें० मी० पर-- - 

संवेदनाहरण बकाओं के परिणमाल्यरूप उसमें कोई शारीरिक 
एक्सोफोरिया 16 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

अशक्तता आ जाने या उसकी मृत्यु हो जाने पर वह 
एसोफोरिया 6 प्रिण्म डायोप्ट्रेस 

या उसके वैध उत्तराधिकारी को सरकार के विरुख किसी 
हायपर हाइपीफोरिया 1 प्रिज्म डायोप्ट्रेस 

मुआवजे या अन्य प्रकार की राहत का दावा करने का 

हत न होगा । 
( 3) द्विनेत्री दृष्टि अच्छी द्विनेत्री दृष्टि का 
होमा अनिवार्य है 

( ख ) इस आशय का मेधपन्न कि , यदि उम्मीदवार 

( फ्यूजन 
सथा स्टिरपोप्सिस ) 

को राष्ट्रीय रक्षा अकादमी से इस आधार पर सस्ति 

सथा 
साथ में अच्छा 

या निकाला या वापस किया गया कि उसने उक्त 
मायाम व 

राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रवेश लेने के लिए अपने 
गहनता । 

आवेदन -पत्र में - असियूम कर गलत विवरण दिया गया 
( न ) उम्मीदवार के पर्याप्त संख्या में कुदरती व महत्वपूर्ण जानकारी को छिपाया अथवा उसे उम्स 
मजबूत दांस होने चाहिएं । कम से कम 14 वांत विम्यु राष्ट्रीय रक्षा अकादमी से अनुशासनिक आधार पर 
वाला उम्मीदवार स्वीकार्य है । जव 32 - बान होते है बर्खास्त . या निकाला अपवा बापस किया गया । अगवा 
तब कुल 22 पात बिन्दु होते हैं । 

उक्त राट्रीय रक्षा अकालमी में प्रशिक्षण के दौरान RET. 


भान 


Pati 
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म० पैसे 


के कारण अथवा किसी ऐसे कारण से जो - कैडेट के 
नियंत्रण में है , वह अपने प्रशिक्षण की अवधि . पुरी .. मही 
करता है अथवा यह कैडेट , ऊपर बताए गये. के अनु 
सार किसी कमीशन को स्वीकार नहीं करता तो गारंटी 
कर्ता तथा कैडेट अलग - अलग तथा संयुक्त रूप से तत्काल 
सरकार को यह रोकड़ राशि देने के लिए बाध्य होंगे 


875 . 00 


( क ) प्रतिमसि २० 175 . 00 के हिसाब से 

पांच महीने की जेब खर्च 
( ख ) वस्त्र तथा उपस्कर की मदों के 

लिए 


3200 . 00 


. व्यय 


425 . 00 


योग 


4500 . 00 


अधिक नहीं होगी जो सरकार ने । कैडेट के प्रशिक्षण के 
दौरान . उस पर खर्च की है मथा कैछेद द्वारा सरकार 
. से प्राप्त किए गए वेतन तथा भक्ते सहित सारी राशि 

पर ब्याज भी लगेगा जिसकी दर सरकार द्वारा दिये 
गये ऋण पर लगने वाली ब्याज दर , जो उस समय 
लाग है, के समान होंगी । 


उम्मीदवारों को वित्तीय सहायता मंजूर हो जाने पर 
अपमत राशि से मीचे लिखी . सशि वापस कर दी 
भाएगी । 

रुपये पैसे 


... 2. आवास , पुस्तकें , धर्दी, बोडिग और चिकित्सा 
सहित प्रशिक्षण के खर्च को सरकार सहन करेगी, उम्मीदवार 
के माता -पिता या संरक्षक से बह आमा की जाती है कि 
उम्मीदवार का जेब खर्च वे खुद वहन करेंगे सामान्यता 
इन खर्चों के 175 . 00 रुपए से अधिक होने की 
संभावना नहीं है । यदि किसी कैडेट के माता-पिता या 
संरक्षक इस खर्ष को पूरा या आंशिक रूप में बाश्त 


" ( क ) - 175 . 00 रु० प्रतिमाह के हिसाब से 
. . पांच महीने के जेब खर्च 

875 . 00 
( ) वस्त्र तथा उपस्करों की मदों के 
लिए लगभग 

475 . 00 
4; राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में निम्नलिखित छात्रवृत्तियां 
वित्तीय सहायता उपलब्ध . हैं : 

( 1) परशुराम भाऊ पटवर्धन छात्रवृत्ति : यह छात्रवृत्ति 
महाराष्ट्र तथा कर्नाटक के कैडेटों को दी जाती है जिनके माता 
पिता की आय सभी साधनों से २० 350 . 06 तथा रु . 500 . 00 
"प्रमा० के बीच हो । छात्रवृत्ति की राशि सरकारी 
वित्तीय सहायता के बराबर होगी । जब तक कैडेट राष्ट्रीय रक्षा 
अकादमी, या अन्य कमीशन पूर्व प्रशिक्षम प्रतिष्ठानों में रहेंगा 
तक के लिए वह प्राप्त होगी किंतु शर्त यह है कि कैडेट 
माध्यवहारः अचछा रहे और वह संसोषजनक प्रगति करता 
रहे और उसकी माता -पिता की आय निर्धारित सीमा से कम 
रहे । जिन कैडेटों को यह छात्रवृत्ति दी जाएगी उन्हें सरकार 
मे अन्य वित्तीय सहायता नहीं दी जाएगी । 


रु . 175 . 00 तक और राष्ट्रीय रक्षा असायमी में 
तीसरे वर्ष के प्रशिक्षण के लिए 10 : 176. 00 और 
थल सेना/ नौ सेना वायु सेना प्रशिक्षण प्रतिष्ठानों में आगे के 
वरिष्ठ प्रशिक्षण के लिए रु० 175 . 00 तक सरकार द्वारा 
वित्तीय सहायता दी जा सकती है । ऐसा कोई कैडेट 
गितीय सहायता लेने का हकदार नहीं , होगा जिसके 
माता -पिता अथवा अभिभावक , की .. . आय ...15,00/ - रुपये 
प्रति माह से अधिक तथा 2000/ - रुपये प्रति माह है 
और यदि उनका एक से अधिक लड़का/ आश्रित नौ सेना 
और वायु सेना में स्थापित राष्ट्रीय रक्षा अकावमी, 
भारतीय सैन्य अकादमी, अधिकारी प्रशिक्षण अकादमी 
तथा इनके सदश प्रशिक्षण में एक ही समय प्रशिक्षण ले 


- 


यदि उम्मीदवार के माता -पिता या संरक्षक सरकार 
से किसी प्रकार वित्तीय सहायता प्राप्त करने के इच्छुक 

सो अपने पुत्र/ संरक्षित के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में 
प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप से धुने जाने के सुरम्स द्वाद 
अपने जिले के जिला मजिस्ट्रेट के माध्यम से एक आवेदन 
पत्र . देना चाहिए जिसे जिला मजिस्ट्रेट अपनी अनुशंसा 
सहित राष्ट्रीय रक्षा अकादमी , खडकवासला , पुणे 
( 411023 ) के कमांडेंट को अग्रेषित कर देगा । 


( 2 ) कर्नल कैडिल केंक मेमोरियल छात्रवृत्ति : 
यह 360 . 00 रुपये प्रति वर्ष की छात्रवृत्ति उम. मराठा 
कैडेट को दी जाएगी जो भूतपूर्व सैनिक का पुत्र हो । मह 
छात्रवृत्ति सरकार से प्राप्य वित्तीय सहायता के अतिरिक्त 
होगी । 


3. अकादमी में प्रशिक्षण के लिए अंतिम रूप से 
बुने गये , उम्मीदवारों को आने पर . कमांडेंट राष्ट्रीय 
रक्षा अमरजमी के पास निम्नलिखित राशि जमा करनी 

गी । 


( 3 ) कौर सिंह मेमोरियल छात्रवृति : दो छात्रवृत्तियां 
उन वो कैडेटों को प्रदान की जाती है जिन्हें बिहार के उम्मीदवारों 
में उपतर स्थान प्राप्त हो । प्रत्येक छात्रवत्ति 37.. 00 रु० प्रति 
मास की होगी तथा अधिकतम 4 - वर्ष के लिए राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी , मकवासला में प्रशिक्षण के दौसन तथा 
उसके बाद भारतीय सेता अकादमी, देहरादून तथा वायु सेना 
फ्लाईंग कालिज तथा नौसेना अकादमी, कोषीम में जहां 


1142 


भारत का राजपत्र , दिसम्बर 4 , 1999 ( अग्रहायण 13, 19211) 


भाग It 


i 


र्ष के लिए और अकादमी के तीसरे वर्ष के लिए 
विशेष प्रशिक्षण संस्था में पीये वर्ष के लिए 480 . 00 २० 
तथा इसके अतिरिक्त 400 . 00 रु० परिधान वृति यह उन 
कैडेटों को दी जाएगी जो अकादमी में कोई छात्रवृत्ति पाने के 
पाव नहीं हैं । 


कैडेट को प्रशिक्षण के लिए राष्ट्रीय रक्षा अकादमी, प्रशिक्षण 
पूर्ण करने पर भेजा आएगा, दी जाती रहेगी । छात्रवृत्ति 
तभी मिलती रहेगी जब कैडेट उपर्युक्त संस्थाओं में अच्छी 
प्रगति करता रहे । 

( 4 ) असम सरकार छात्रवृत्ति : दो छात्रवृतियां असम के 
कैडेटों को प्रदान की जाएगी । प्रत्येक छात्रवृत्ति 30 . 00 10 
प्रति मास की रहेगी तथा जब तक छान राष्ट्रीय रक्षा अकादमी 
में रहेगा उसे मिलती रहेगी । छात्रवृत्ति असम के दो सर्वोत्तम 
कैडेटों को उनके माता -पिता की आय पर ध्यान दिये बिना 
प्रदान की जाएगी । जिन कैडेटों को यह छात्रवृति प्रदान की 
जाएगी उन्हें सरकार की ओर से अन्य विसीय सहायता प्रदान 
नहीं की जाएगी । 

( 5 ) उत्तर प्रदेश सरकार छात्रवृत्तियां : वो छात्रवृत्तियां 
30 . 00 ३० प्रति मास की तथा 400 . 00 रु०की परिधाम वृत्ति 
उत्तर प्रदेश सरकार के दो कैडेटों की योग्यता तथा आय के आधार 
पर राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में संतोषजनक प्रगति करने पर 3 
वर्ष के लिए दी जाएगी । जिन कैडेटों को ये छात्रवत्तियां मिलेंगी 
उन्हें अन्य प्रकार की वित्तीय सहायता सरकार से नहीं मिलेगी । 

( 8 ) केरल सरकार छात्रवृत्ति : पूरे वर्ष के लिए 480 रु० 
की एक योग्यता छात्रवृति रा०र० अकादमी में प्रशिक्षण की 
पूरी अवधि के लिए केरल राज्य द्वारा उस कैडेट को दी जाती 
है जो केरन रामकवासी निवासी हो और जो सरल 
मदनी है । अखिल भारतीय स० लो० से . आ० की प्रवेश 
परीक्षा में प्रथम स्थान प्राप्त कर लेता है भले हो उसने बह 
परीक्षा राष्ट्रीय भारतीय सेना कालिज से या भारत भर में 
किसी सैनिक स्कूल से उत्तीर्ण की हो । ऐसा करते समय कोट 
के पिता / सरक्षक की आर्थिक स्थिति पर कोई ध्यान नहीं दिया 
जाता है । 

( 7) बिहारी लाल मंदाकिनी पुरस्कार : यह 500 . 00 
रुपये का नकद पुरस्कार सर्वोत्तम बंगाली लड़के को अकादमी से 
प्रत्येक कोर्स के लिए मिलता है, आवेदन - प्रपत्र कमांडेंट , राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी से मिलते हैं । 

( 8 ) उड़ीसा सरकार छात्रवृतियां : तीन छात्रवृत्तियां -- 
एक थल सेना, एक नौ सेना तथा एक वायुसेना के कैडेट के 
लिए प्रत्येक 80 . 00 २० प्रति मास के हिसाब से उड़ीसा 
सरकार द्वारा उन कैडेटों को दी जाएगी जो , उड़ीसा राज्य के 
स्थायी निवासी है । इनमें से दो छात्रवृतियां कैडेटों की योग्यता 
तमा आय साधन के आधार पर दी जाएगी जिनके माता 
पिता या अभिभावक की आय रु . 5000 प्रति वर्ष से अधिक 
न हो तथा तीसरी छात्रवृत्ति बिना उसके माता-पिता या 
या अभिभावकों की आय को ध्यान में रखते हुए सर्वोत्तम कैडेट 
को दी जाएगी । 

( 9 ) पश्चिम बंगाल सरकार छात्रवृत्तियां : निम्नलिखित 
वर्गों की छात्रवृत्तियां पश्चिम बंगाल सरकार द्वारा उन कैडेटों को 
वी जाएंगी जो पश्चिमी बंगाल के स्थायी निवासी है : -.. 
.. ( क ) वर्ग I : ये छात्रवत्तियां -( थलसेना, नौसेना तथा . 
वायुसेना के लिये एक एक ) 360 . 00 रुपय प्रति वर्ष पहले 


( ब ) वर्ग II : तीन छावत्तियां 100 रुपए प्रति वर्ष एक 
मुश्त सरकारी वित्तीय सहायता के अतिरिक्त दी जाएगी । 
( 10 ) पायलट अफसर गुरमीत सिंह बेदी मेमोरियल छान पत्ति 
१० 420 प्रतिमाह की एक छात्रवृत्ति ऐसे कैडेट को दी जाती है 

कैडेटों के चौथे मन के अन्त में योग्यता में सौसम 
होगा । यह एक वर्ष की अवधि के लिए होगी । पांचवें और छटे 
सत्र के दौरान यह छात्रवृत्ति बंद कर दी जाएगी । यदि प्राप्तकर्ता , 
रेली मेट कर दिया गया हो या इसके प्राप्त करने की अवधि में 
छोड़कर चला गया हो , जो कैडेट इस प्रकार की पहले से ही 
कोई योग्यता छानसि या विसीय सहायता ले रहा है, उसे 
छात्रवृत्ति नहीं दी जाएगी । 
( 11 ) हिमाचल प्रदेश सरकार छात्रवृत्ति : हिमाचल प्रदेश के 
कैडेटों को 4 छात्रवृत्ति प्रदान की जाएंगी, प्रशिक्षण के प्रथम 
यो वर्षों के लिए छानसियां 30 . 00 रुपए प्रतिमास तथा प्रशि 
क्षण के तीसरे वर्ष के लिए 40 . 00 रुपए प्रतिमास मिलेगी , यह 
छानसि उन कैडेटों को मिलेगी जिनके माता-पिता की मासिक 
आय 500 : 00 रुपए प्रतिमास से कम होगी । जो कैडेट सरकार 
मे वित्तीय सहायता ले रहा हो उसे छात्रवृत्ति नहीं मिलेगी । 
( 12 ) तमिलनाडु सरकार की छात्रवृत्ति : तमिलनाडु सरकार 
ने राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में प्रति कोर्स १० 30 प्रतिमास की 
एक छात्रवृत्ति तथा साथ में रु० 400 सज्जा भत्ता ( कैडेट के 
प्रशिक्षण की परी अवधि के दौरान केवल एक बार ) देना शुरू 
किया है जो उस कैडेट को दिया जाएगा जो तमिलनाडु राज्य का 
हो तथा जिसके अभिभावक संरक्षक की मासिक आय रु . 500 
से अधिक नहो । पान कैडेट अपना आवेदन कमांडेंट राष्ट्रीय 
रक्षा अकादमी के वहां पहुंचने पर प्रस्तुत कर सकते है । 

( 13 ) कर्नाटक सरकार की छात्रवृत्तियां : कर्नाटक सरकार 
ने प्रति वर्ष 18 ( अठारह ) छात्रवृत्तियां 9 जनवरी से शुरु 
होने वाले कोसों के लिए और 9 जुलाई से शुरु होने वाले कोसों 
के लिए कर्नाटक राज्य के उन कैस्टों को दी है जो सैनिक स्कल 
बीजापुर या राष्ट्रीय इंडियन मिलिट्री , कालेज , देहरादून में 
अपनी शिक्षा पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हैं । 
इन छावत्तियों की राशि 480 . 00 रुपये प्रति वर्ष है । 

रु. 480 . 00 प्रति वर्ष की चार ( 4 ) और छात्रवृत्तियां 
( दो प्रति सब ) कर्नाटक राज्य के उन छात्रों को दी गई है 
जो सैनिक स्कूल , बीजापुर या राष्ट्रीय इण्डियन मिलिट्री 
कालेज , देहरादून के अलावा अन्य संस्थानों पर अपनी शिक्षा 
पूरी करके राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आते हैं । 

( 14 ) एलबर्ट एकका छात्रवृत्ति : बिहार सरकार ने 
राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में रु . 50/- --- प्रतिमास की 25 
योग्यता छात्रवृत्तियां राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में छ : समयावधि 


- 


भाग III - 1] . भारत का राजपत्र , दिसम्बर 4 , 1999 (मग्रहायण 13, 1921 ) 

11.43 

- - 
के पूरे समय के वास्ते एक बार और १० 860/- पता 

( क ), ( ख ) तथा ( ग ) के लिये परीक्षा का स्तर , 
तथा उपस्कर के वास्ते देना शुरू किया है । जिस कैडेट को भारतीय विश्वविद्यालय या हायर सेकण्डरी शिक्षा बोर्ड की 
उपर्युक्स योग्यता छात्रवृति मिलती है वह सरकार से कोई अन्य हायर सेकण्डरी परीक्षा के स्तर से ऊंचा नहीं हो । 
छात्रवृत्ति या विसीय सहायता का पान नहीं होगा । पात 

( घ ) पर लिखित विषय की परीक्षा में यह जांधा जायेगा 
फैडेट राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में आने पर कमांडेंट को आवेदन 

कि उम्मीदवार को अकादमी में भर्ती होने के समय हिन्दी 
प्रस्तुत कर सकते हैं । 

का कितना ज्ञान है, अत : उम्मीदवारों को सलाह दी जाती है 
( 15 ) फ्लाईंग आफिसर डी० वी० पिंटू स्मारक छात्र कि प्रतियोगिता परीक्षा के उपरांत अध्ययन के लिये उदासीन 
वृति : ग्रुप कैप्टन एम० वशिष्ट. ने राष्ट्रीय रक्षा अकादमी न हो जाये । 
में परीयता क्रम में प्रथम नीम स्थान पाने वाले कैडेटों को 
पहला मेमेस्टर पूरा करने पर दूसरे सत्र के समाप्त होने तक , प्रशिक्षण : 
एफ सत्र के लिए 125/- रु. प्रतिमाह की दर से तीन 
छानसि प्रारम्भ की है । सरकारी वित्तीय सहायता प्राप्त करने 

6. तीनों सेनामों अर्थात् थलसेना मौ सेना और वायु 
वाले कैडेट उपयुक्त छात्रवृत्ति पाने के हकदार नहीं होंगे । 

सेना के लिये चुने गये उम्मीदवारों को 3 वर्ष के लिये शैक्षिक 
पान कैडेट प्रशिक्षण पर पहुंचने के बाद कमांडेंट, राष्ट्रीय रक्षा 

तथा शारीरिक दोनों प्रकार का प्रारम्भिक प्रशिक्षण राष्ट्रीय 
अकादमी को अपना आवेदन पत्र भेज सकते हैं । 

रक्षा अकादमी में दिया जाता है जो एक सर्व सेना संस्था है , 

पहले हाई वर्ष का प्रशिक्षण तीनों सेनाओं के लिये समान है 
( 18) भूतपूर्व सैनिकों के आश्रितों के लिए वित्तीय सफल होने पर कैडेटों को जवाहर लाल नेहरू विश्वविद्यालय 
महायता - - महाराष्ट्र राज्य 

दिल्ली द्वारा भी एस सी ./ बी ए / डिग्री प्रदान की आयेगी । 
____ महाराष्ट्र के भूतपूर्व सैनिक अधिकारियों/कर्मचारियों 
के उन आश्रितों को , जो राष्ट्रीय रक्षा अकादमी भारतीय कैडेट भारतीय सेना अकादमी , देहरादून में नौ सेना कंडेट , 
सैनिक अकादमी वायु सेना अकादमी/ नो सेना अकादमी में कैडेटों के प्रशिक्षण पोत में और वायु सेना कैडेट , ए . एफ , 
कैडेट के रूप में प्रशिक्षण ले रहे हैं , प्रशिक्षण प्रतिष्ठान द्वारा ए. हैदराबाद/ पी . एफ . टी . एस . इलाहाबाद जायेंगे । 
निर्धारित जेब खर्च निम्नलिखित दरों पर दिया जायेगा: - - 

___ 8. भारतीय सेना अकादमी में सेना कैडेटों को जेन्टल 
भूतपूर्व अधिकारी : प्रशिक्षण की सम्पूर्ण अवधि के मेन कैडेट कहा जाता है और उन्हें एक वर्ष तक कड़ा 

दौरान कुल अब खर्च का 50 प्रतिशत प्रशिक्षण दिया जाता है ताकि के इम्फैन्ट्री के उप यूनिटों का 
भूतपूर्व जूनियर प्रशिक्षण की सम्पूर्ण अवधि के दौरान 

मेतस्य करने योग्य अफसर बन सकें प्रशिक्षण सफलता से 
कमीशम प्राप्त अधिकारी कुल जेब खर्च का 75 प्रतिशत 

पूरा करने के बाद जैन्टलमेन कैडेटों को उनके शेप ( SHAPE ) 

शारीरिक दृष्टि से योम्य होने पर लेफ्टिनेंट के पद पर स्थानी 
अन्य रैकों के 

प्रशिक्षण की सम्पूर्ण अवधि के कमीशन दिया जाता है । 
दौराम कुल जेब सर्ष का 100 

9. नौ सेना फैरेटों के राष्ट्रीय रक्षा अकादमी में पास 
प्रतिशत 

होने पर उन्हें मौ सेना का कार्यपालक इंजीनियरों , बिजली 
आश्रितों के माता पिता अभिभावकों को अपने आवेदन 

और शाखामों के लिए चुना जाता है , उन्हें छः महीने के 
पत्र सम्बन्धित जिला सैनिक कल्याण अधिकारी को प्रस्तुत 
करमे चाहिये और इसके साथ उन्हें अकादमी से प्राप्त प्रमाण 

लिए कैडेट प्रशिक्षण पोत पर समुद्री प्रशिक्षण दिया जाता 
पर भी भेजने चाहिये । जिनमें जेब खर्च की दरें दर्शाई गई है , जिसे सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्हें मिडशिपमैन 
हों , जिनके आधार पर आवेदकों के माता पिता को इस रैंक में पदोसत किया जाता है । सम्बद्ध शाखा में 6 महीने 
राशि का भुगतान किया जायेगा । 

तक आगे प्रशिक्षण पाने के बाद उन्हें कार्यकारी लेफ्टिनेन्ट 
इन छात्रवृत्तियों की सतें राष्ट्रीय रक्षा अकादमी खड़क 

के रैक में पदोन्नत किया जाता है । 
पासला पुणे ( 411023 ) से प्राप्त की जा सकती है । 

___ 10. वायु सेना कैडेटों को हवाई उड़ान का डेढ़ वर्ष 
5. चुने हुए उम्मीदवारों के अकादमी में आने के बाद का प्रशिक्षण दिया जाता है । तथापि उन्हें एक वर्ष का 
तत्काल उनके लिये निम्नलिखित विषयों में एक प्रारम्भिक प्रशिक्षण पूरा होने पर अमन्तिम रूप से पायलट अफसर 
परीक्षा होगी । 

के रूप में कमीशन प्रदान किया जाता है । उनके बाद 
( क ) अंग्रेजी 

छ : महीने का प्रशिक्षण सफलतापूर्वक पूरा करने पर उन्हें 
( ख ) गणित 

एक वर्ष की अवधि के लिए परिवीक्षा पर स्थायी रूप से 
( ग ) विज्ञान 

कमीशन अफसर के रूप में समाहत कर दिया जाता 
( घ ) हिन्दी 


भारत का राजपत्र , दिसंबर 


bhai 

- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


HALI 


मेषा की से 
___ 11. सेना अधिकारी , एवं . वायु सेना व नी सेना 
के ममकक्ष रैक : 

( i) कैडेट प्रशिक्षण के लिए छात्रवृत्ति 

अन्टलमैन कैडेट सैन्य अकादमियां ,. अर्थात भारतीय 
सैन्य अकादमी तथा अधिकारी प्रशिक्षण . अकादमी . की 
परी प्रशिक्षण अवधि के दौरान 8000/ - रुपए प्रतिमाह 
की वृत्तिका पाने का हकदार होंगे । प्रशिक्षण को 
मफलतापूर्वक पूरा करने के पश्चात् भुगतान की गई 
वृसिका को सभी उद्देश्यों हेतु वेतन में परिवर्तित कर दिया 
जाएगी । तथापि प्रशिक्षण की अवधि को कमीशम 


- - 


( ii ) वेलन 

वेतनमान 
लेफ्टिनेंट, रु . 8250-- 300 -10050/ 

रु० 9600 -300 - 11400/-- 
मेजर .. . . रु० 11600 - 325--14850/ 

मेजर को उनके अधिकतम वेतनमान के .. बाद एक 
वर्ष तक वेतन वृद्धि में गतिरोध आ जाने की स्थिति में 
मेजर के रैक वेतन के साथ - साथ नीचे दर्शाया गया 
लेफ्टिनेंट कर्नल को वेतनमान दिया जाता है । 
लेफ्टिनेंट कर्मल ० 13500 -400--17100/ 
कर्नल . 

50 15100 - 450 - 1-7.350/ 
ब्रिगेडियर 

रु . 16700 - 450 - 18050/ 
( ख ) वेतन के अतिरिक्त नीचे दिए गए अनुसार 
रैक वेतन भी दिया जाएगा : 
कैप्टन 

रु . 400/ -- 
मेजर 

___ 1200/-- 
लेफ्टिनेंट कर्नल 60 1600/ 
कर्नल 

रु . 2000/ 
ब्रिगेडियर 

60 2400/ 

वेतनमान 
मेजर जनरल 

Fs 18400 - 500 -- 22400/ 
लेफ्टिनेंट जनरल - रु 22400 - 526 - 24500/ 
सेना स्टाफ के सेमा रु० 26060/-- ( नियत ) 
संवर्ग के उप प्रमुख 
मेना स्टाफ के प्रमुख रु . 30, 000/ - (नियस ) 


1999 ( अन्ग्रहाँवण 13, 1921) 

[ भाग 

1 
योग्यता हो पर हैं . - 5000/ - 456 , 1500/ 
या 100to/ क को एकमुर्शन योग्यता : अनुदान 
देय " . 

सेना... उझान, कोर में कार्यरत सेना वायुयान चालकों 
( पायलटों ) को उनकी शैक्षिक योग्यता के आधार पर 
नीचे दिए गए अनुसार योग्यता वेतन देय हैं : 

(i) मास्टर उड़ान अनुदेशक---श्रेणी -I रु०. 250 / 
प्रति महिं । . 
___ ( ii) वरिष्ठ उड़ान अनुदेशका श्रेणी- 1 रु० 300/ 
प्रति माह ... . . . . . . .. 

( iii ) वरिष्ठ उडान अनुदेशक , श्रेणी - III रु0 140/-- 
प्रति माह 
___ ( iv ) मास्टर ग्रीन कार्डधारक घायुयान चालक ---- 
10 200/- प्रति माहं । 

(v) ग्रीन कार्ड धारक वायुयान पालक - - 80 140/ 
प्रति माह । 

सेवा : उस्मात कार में कार्यरत सेना · वायुयाम चालमों 
(पायलटों) · को नीचे दिए गए अनुसार उड़ाम भत्ता 
देय हैं 
( क ) कमल तक स० 1200/- प्रति माह । 
( ख ) कर्नल से ऊपर रु० 900/ - प्रति माह । 

( iv ) भीं : इस समय एक अधिकारी वेतन के 
अलावा निम्नलिखित भत्ते प्राप्त करता है 

(क ) प्रतिपूरक ( नगर) भत्ता तथा महंगाई भत्ता 
सिविल राजपत्रित अधिकारियों पर समय- समय पर लागू 
होने काली . समान दरों से और उन्हीं शो के अधीन 
स्वीकार्य होगा ।. 

. 
( ख ) रु . 200/ - प्रनि माह की दर से किट 
रखरखाव भत्ता । 

( गने प्रवास भत्ता भारत के बाहर सेवारत होने पर 
स्वीकार्य होगा । यह विवेश भसे की एकल करके 
तदनुरूप. 25 प्रतिशत से 40 प्रतिशत . तक भिन्न होगा । 

( घ ) रैक तथा तैनाती के इलाके को आधार मानकर 
फील्ड एरिया में तैनात किए गए अधिकारी 1050/- 60 
से 1300/ - रु . प्रति माह की दर पर प्रतिपरक फील्ड 
एरिया भत्ता तथा 480/-- 0 . से 400/ - २० प्रति 
माह की दर पर प्रतिपूरक आशोधित फील्ड एरिया भत्ता 
पाने के हकदार होंगे । 

( उ ) 9000 फुट से 15000 फुट की ऊंचाई पर 
स्थित क्षेत्रों तथा 15000 फुट से अधिक ऊंचाई पर 
स्थित क्षेत्रों में तैनात अधिकारियों की फील्ड एरिया भी 
के साथ-साथ अधिक ऊंचाई/प्रतिकुल जलवायु से 
क्रमशः रु० 265 से 530 तथा रु० 400 से 800/ 
प्रतिमाह की दर से दिया जाएगा । 


. 


. 


( iii) योग्यता वेसमें समा अनुदान ; 


कारियों को उनकी योग्यता के आधार पर विशेष निर्धारित 


भाग 


- 


3 1] 


.. . 


भारत का 


एक हिसार 


में 


3, 1921 ; . . 


आवास अथवा सरकारी परिवहन की सुविधा अथवा 
कार्य स्थल के कैम्पस हाउसिंग तथा आवास में रहने की 
मुविधा नहीं दी गई है उन्हें रु . 800 / - प्रतिमाह 


( च ) सभी रैकों के अधिकारियों को प्रतिपूरक फीट 
एरिया भते के अतिरिक्त भत्ते ( दरें पुनरीक्षण के अंतर्गत ) 
के अतिरिक्त रु . 7000 . प्रतिमाह की दर पर सिया 
चीन भत्ता देय होगा । तथापि यह भसा अधिक ऊंचाई/ 
प्रतिकूल जलवाय भत्ते के माथ संयुक्त रूप में देय नहीं 
होगा । 

( छ ) परिधान भत्ता : प्रारंभिक परिधान भत्ता २० 
6000/ - तथा प्रत्येक 7 वर्ष की कारगार सेवा के बाद 
नवीकरण परिधान भत्ता 6000/ - ० है । 

( ज ) मभी अधिकारियों को निःशुल्क राशन दिया 
जाएगा । 


12 . सेवा निवृत्ति लाभ 

पेंशन , उपवान और ग्रेच्युटी अनार्ड समय- समय पर 
लागू नियमों के अनुसार स्वीकार्य होंगे । 
- 13: छुट्टी . 


होगी । 


राम अवतार 
अपर सचिव सं० लो० से० आ० 


कार्य स्थल में 1 किलोमीटर की दूरी के भीतर सरकारी 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 

New Delhi, the 2nd September 1999 


line of Hindi Version of Notification No. DPAD5 / 1999 / 
05529 / 3 / 36 / 99 -AD . V dated 9 -11- 99 may please be read as 
Shri Karan Singha, JPS ( Tamil Nadu : 87 ) . 


S . D . BAIJAL 
Administrative Officer (Estt .) 

C . B . 1. 


No . A . 35018 / 4 799-Admn . II. In continuation of this 
office Notification No. A . 35018 / 2 / 94- Admn. II dated 19 - 11 
1997, the Secretary , Union Public Service Commission here 
hy appoints Shri Vijay Kumar, Scction Officer to the rost of 
Junior Analyst in the scale of pay of Rs . 6500 -200 - 10500 / 
(Revised ) in the office of Union Public Service Commission 
for the further period of one year w . e . f, 01- 08 - 1999 FN ) to 
31-07- 2000 ( AN ) or till a regular incumbent joing or until 
further orders, whichever is earlier , 

2 . The appointment of Shri Vijay Kumar, as Junior Ana 
lyst will continuc to be governed by the terms and condi 
tions as in the Notification No. A . 35018 / 2 / 94 - Adon. II 
dated 04 -08 - 1994 


MINISTRY OF HOME AFFAIRS 

DIRECTORATE GENERAL 
CENTRAI, INDUSTRIAL SECURITY FORCE 


New Delhi-110003, the 15th November 1999 


K . M , I, YUSUF 

Under Secy . ( Admn. ) 
Union Public Service Commission 


No. E - 16015 / 8 / 99 / Pers- 1 / PF -91. - Consequent on his 
selection for appointment as Assistant Director / Exe in Intelli 
gence Bureau , on deputation basis for initial period of 05 
years , Shri H . K . Sharma, Dy. Commandant, CISF relin 
quished charge of the post of Dy. Commandant, CISF 
unit National Museum , New Delhi in the afternoon of 
31- 10 - 99 . 


The 29th October 1999 


Sd / - ILLEGIBLE 
Director General / CISF 


No . A . 35018 / 3 / 95-Admn . II. - In continuation of this 
office Notification of even number dated 03 -06 - 1999 , the 
Chairman . Union Public Service Commission hereby appoints 
Shri V . R . Ambrishan as Joint Director ( Research & Analy 
sls ) (General Central Service ; Group A "Gazetted ; Non 
Ministerial ) in the scale of pay of Rs, 12000 -375 - 16500 / 
in the office of UPSC for a further period of six months 
w .e .f . 16 -08 - 1999 to 15- 02 - 2000 or until further orders which 
ever is earlier , on transfer on deputation basis . 


MINISTRY OF COMMERCE 
DIRECTORATE GENERAL OF COMMERCIAL 

INTELLIGENCE AND STATISTICS 
Calcutta -700001, the Sth November 1999 


2 . Tho appointment of Shri V . R . Ambrishan as Joint 
Diroctor ( R & A ) will continue to be governed by the same 
terms and conditions as in the Notification No. 35018 / S / 
91-Admn . I dated 17 -02- 1993. 


No. 26 ( 3 ) / 82- Estt .I.- Shri A . K . Bancrjee Ex-Deputy 
Diroctor under Indian Economic Service ( IES ) las retired 
voluntarily from Government service with effect from the 
afternoon of 01 - 11 - 1999 . 


K , M . I. YUSUF 
Under Secy . ( Admo .) 

for Chairman 
Union Public Servico Commission 


MITA ROYCHOWDHURY 

Joint Director 
Head of Office 


C ENTRAI, BUREAU OF INVESTIGATION 


New Delhi-110003 , the 17th November 1999 
No . DP / ADS / 1999 / 05658 / 3 / 34 / 99 -AD , V . - On bolag ro 
Jieved from Ministry of Food Processing Industries, Shri S . 
D . Baijal. Under Secretary , has taken over as Administrativo 
Officer ( Estt.) in the Central Bureau of Investigation , with 
oftoct from the forenoon of 27th October , 1999. 

VIVAK DUBE 
Dy. Director ( Admn. ) 

СВі 


MINISTRY OF INDUSTRY 
OFFICE OF THE DEVELOPMENT COMMISSIONER 

( SMALL SCALE INDUSTRIES) 

New Delhi, the 10th November 1999 
No. A - 19018 / 1491 / 97 - A ( G ) . - The President is pleased 
to appoint Shri R , K , Parmar as Assistant Director Grade- I 
(Metallurgy ) Branch Small Industries Service Institute , 
Jammu, under Small Industries Developmont Organisation 
with offoct from the forenoon of 18 - 10 - 1999 until further 
orders . 


New Delhi, the 15th November 1999 
No . DP / ADS / 1999 / 05606 / 3 /60 / 94 -Ad . V .- - Thc Direc 
tor, Central Bureau of Investigation is pleased to appoint 
Shri Kamal Kant Goel. Asstt. Public Prosecutor, C . B . I. AS 
Public Prosecutor in the Central Bureau of Investigation with 
effect from 28 - 10 -1999 (AN ) . 


P . K , KAILASA BABU 
Dy. Director ( Adm .) 


S . D . BAIJAI. 
Administrative Officer ( Extt. ) 

C . B . I. 


The 12th November 1999 
No. A - 19018 / 1515 / 98 - A ( 6 ) . The President is pleased 
to appoint Shrn P . V . Velayudhan as Deputy Director 
(Mechanical) Small Industrics Service Institute , Hubli, under 
Small Industries Development Organisation with effect from 
the forenoon of 22 - 9- 1999 until further orders, 


The 18th November 1999 

CORRIGENDUM 


No DPAD5 / 1999 / 05689 / 3 / 36 / 99 - AD . V .-- The wordy 
Slui Karan Singhu , IPS (Karnataka : 87 ) armata in fret 


P . K . KAILASA BABU 
Dy. Director ( Admn . ) 
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- - - 


DEPARTMENT OF ATOMIC ENERGY 

Mumbai-400001, the 17th November 1999 
No. 7/244 )/98 -SUS/ 877 — The Prosjdent is pleased to appoint the following officers in The Directorale ol 
Construction , Services & Estate Management of this Department on their promotion to the grades mentioned 
against each with effect from 1 -8 - 1999 (FN ) ! 


- - 


- - - 


- 


Sr. No. 


Present Grade 


Grade on Promotion 


Scalc of Pay 


Rs. 14300 - 400 - 18300 


Name of the Officer 

S / Shri 
J. B . Bhattacharya 
Bharat Bhushan 
V . N . Shenoy 
K . C . Karigar 

- -- - - -- - 


ant 


SO/ Eng:/Grade E 

- do 
-----do 


SO / Engr/Grado F 

- do 
-- do 
- - do 


- - - - - - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- do 
- do 
- - — 
V . V . EALIAS 
Under Secretary 


of Rs. 8 , 000 - 275 -13 ,501) / - w . e. f, the forenoon of 04 - 10 -99 
until further orders , 


D . C . BANERJEE 

Director 


W211 - 

LOLLIU . - . 


HEAVY WATER BOARD 

Mumbai- 94 , the 17th November 1999 
No. HWB / R / 1 / 22 ( ii ) / 99 / 1129 .– The President is pleas 
ed to appoint Shri Varanasi Naga Sanyasi Rao, ug Sciontific 
Officer / Engincer Grade C in the scale of pay of Rs, 8000 
275 - 13300 in Hoavy Water Board ( Central Office ) , Mumbai 
with effect from the forenoon of September 01, 1999 in a 
temporary capacity until further orders . 

C , G , SUKUMARAN 
Director ( Porronnel & Administration ) 


MINISTRY OF LAW , JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 

DEPTT. OF COMPANY AFFAIRS 
OFFICE OF THE REGISTRAR OF COMPANIES 
In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s . Kohinoor Bricks ( P ) Limited 


Kanpur, tho 18th November 1999 


DIRECTORATE OF PURCHASE & STORES 

Mumbai-400094 , the 10th November 1999 
No. DPS / 2 / 1 ( 29 ) / 94 -Adm / Ad-hoc /6395 .--- The Director , 
Directorate of Purchase and Stores , Department of Atomic 
Energy has apponled Shri R . S , Singh , Storekeeper as Asstt. 
Storos Officer in the scale of pay of Rs. 6500 -200 - 10500 / 
on ad -hoc basis in tho same Directorate with effect from 
28 - 06 - 99 FN ) to 28 -07 - 99 (AN ) or until furthci orders 
whichever is earlier , 


No. 12021 / LC , — Notice is hereby given pursuant to sub 
section (3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
at the expiration of three months from the date her of the 
name of the M / s. Kohinoor Bricks ( P ) Ltd ., un . ess cause 
in koown to the contrary , will be struck off the Register 
and the said company will be dissolved . 


D . R . CHATURVEDI 
Asstt . Registrar of Companics , U .P . 


R . SUNDARARAJAN 


In the matter of the Companies Act, 1956 and on 

M / s . Kukki Chomicals and Photos Pvt. Ltd . 


No . Ref : DPS / 2 / 1 ( 29 ) 94 - Adm / Ad-hoc / 6396 .- The 
Director , Directorate of Purchase and Stores , Department of 
Atomic Energy appointed Stri R . M . Bhinge, Sr. Store 
keeper as Asstt . Stores Officer in the scale of pay Rs. 6500 
200- 10500 / - on ad hoc basis in the same Directorate w .c .f. 
14 - 6 - 99 ( F / N ) to 16 - 07 - 99 ( A / N ) or until further orders 
whichever is, earlier. 

R , SUNDARARAJAN 
Administrative Officer III 


whic199 ( FINI ad hoc basies in 


Kanpur, the 18th November 1999 
Not 8991 / LC .- - Notice is hereby given pursuant to sub 
section (3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
at the expiration of three months from the date hereof the 
pamo of the M / s . Kukki Chemicals and Photos Pvt Ltd , 
unles caust in known to the contrary , will be struck off 
the Register and the said company will be dissolved . 


D . R . CHATURVEDI 
Asstt. Registrar of Companics, U . P . 


ATOMIC MINERALS DIRECTORATE 
For EXPLORATION AND RESEARCH 

Hyderabad - 16 , the 12th November 1999 
No. AMD - 1 / 2 / 97 -Adm .IV ( Vol . II ) . — The President is 
plcased to appoint Shri Hanumant Bihari Shrivastava to 
officiato as Scientific Officer / C (Physics ) in Atomic Mine 
rals Directorate for Exploration & Research, Department of 
Atomic Energy in a temporary capacity in the scale of pay 


In the matter of the Companies Act, 1956 und of 

M / s. Migra Travels and Tours Pvt . Ltd . 


Kanpur, the 18th November 1999 
No. 8656 /LC .- Notice is hereby given pursuant to sub 
section (3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
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- - 
at the expiration of three months from the date ordofth off The Register and the said Company will be dissoly 
name of the M / s, Migra Travels and Tours Pvt. Ltd ., od . 
unlegg cause is known to tho contrary , will be struck - oft 
tho Register and the said company will be dissolved , 

K THIRUMALAI MUTHU 

Asstt. Registrar of Companies 
D . R . CHATURVEDI 

Tamil Nadu 
Asstt . Registrar of Companies, U .P . 


In the matter of Companies Act, 1956 and of 

M / s. Amudkan Consultants Pvt. Ltil. 


In the matter of the Companics Act , 1956 and of 

M / s, Aminsons Cement Limited 

25 / 57 , Birhana Rond , Kampur . 

Kanpur, the 19th November 1999 
No. 13546 /LC . - Notice is hereby given purmurit to sub 
section (3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
ut the expiration of three months from the date hercof the 
name of the M / s. Aminsons Cement Ltd ., unless cause is 
known to the contrary , will be struck off the Register and 
the sald company will be dissolved . 

D . R . CHATURVEDI 
Asstt . Registrar of Companics, U . P . 


Chennai-600 006, the 16th Noveinber 1999 
No. DN / 14287 / 560 /99,- - Notice is hereby given pursuant 
to subiection ( 3 ) of Section 560 of the Companics Act, 
1956 , that at the expiration of three months from tho date 
hercof the name of M / s. Apudhan Consultants Privote 
Ltd ., unless cause is shown to the contrary , will be gruck 
off the Register and the said Company will be dissolv 


od . 


K . THIRUMALAI MUTHU 
Asstt. Registrar of Companies 

Tamil Nadu 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 


113 / 186 , Swarup Nagar, Kanpur 

Kanpur, the 19th November 1999 
No. 20039 / LC .- Notice is hereby given puutsuunt to sub 
section (3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
at the expiration of thrce months from the date hercof the 
name of the M / 9. Kipfab Overseas ( P ) Ltd ., unless cause 
is known to the contrary , will be struck of the Register 
and the said company will be dingolved. 

D . R . CHATURVEDI 
Asstt. Registrar of Companica, U . P . 


In the matter of Companies Act, 1956 and of 

M /s. Shanti Castings Pvt. Ltd . 
Ahmedabad -380 013 , the 16th November 1999 
No. ROC / STA / 560 / 11719 / 99 - 2000 . - - Notice is hereby 
given pursuant to sub - section (3 ) of Section 560 of the 
Companies Act, 1956 , that at the expiration oľ three months 
from the date hereof the numc of M / s. Shanti Castings Pvt. 
Lid ., unless cause is shown to the contrary , will be struck 
off the Register and the suid Company will be dissolv 
ed , 

S . S . BALANL 
Registrar of Companies 

Gujarat 


In the matter of the Companios Act, 1966 and of 

M / 8. Sangh Cold Storage Pvt. Ltd . 
2 /7 / 32 , Balakram Odoby , Palabad . 

Kanpur, the 19th November 1999 
No. 6520 /LC.- -Nolice is hereby given pursuant to qub 
section ( 3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
at the expiration of three months from the date hereof the 
name of the M / s . Sangh Cold Storage Pvt. Ltd ., unless 
cause is known to the contrary , will be struck off the 
Rogister and the said company will be dissolved . 

D . R . CHATURVEDI 
Asstt. Registrar of Companies, U .P . 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s . Roto Securitics Limited 

New Delhi, the 11th November 1999 
No, U /S 560. . . Notice is hereby given pursuant to sub -sec 
tion ( 3.) of Section 560 of the Companies Act , 1956 that at the 


M1/ s. Roto Securities Ltd , unlcge cause is shown to the con 
1181 % , will be struck off from tho Register and the said Com 
pany will be dissolved , 

DINESH CHAND 
Dy. Registrar of Companies, 

Delbi & Haryana 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / 8. Vikarabicel Prakashan Pvt. Ltd . 
Vikossbędl Compound , Transport Naght, Agia . 

Kanpur, the 19th November 1999 
No. 10010 / LC .- Notice is hereby given pursuant to sub 
Neation ( 3 ) of section 560 of the Companies Act, 1956 that 
at the expiration of three months from the date lzercof the 
name of the M / s. Vikassheel Prakashan Pvt. Ltd ., unless 
cause he known to the contrary , will be struck off the 
Register and the said company will be dissolved . 

DR. CHATURVEDI 
Asstt. Registrar of Companics, U . P . 


In the mattor of the Companies Act, 1956 and of 

M /8. Shriganesh Zipper (P ) Ltd . 

New Delhi , the 15th Novomber 1999 
No . G . No . 43788 /3101. — Notice is hereby given pursuinit 
to sub -section ( 3 ) of Section 560 of the Companies Act, 1956 
that at the expiration of three months from the dato hursof 
thic name of M / s , Shriyanesh Zipper ( P ) Lid unlesg causc is 
shown to the contrary , will be struck off from the Register 
and the said Company will be dissolved , 


M . K . Bayri 
Asstt. Registrar of Companies 

Delhi & Flaryana 


In the matter of Companies Act, 1956 and of 
M / s . RML Finance & Real Estates Pvt. Ltd . 

Chemi600-006 , the 16th November 1999 
No. DN / 20211 / 56 / 99 , - - Notice is hereby given purgant 
to sub -section (3 ) of Section 560 of the Companies Act, 
1976 , that at tbo axpiration of thrco months from the date 
her of the name of M / 6 . RML Finance & Real Estates Put, 
Ltd ., unlose cal140 is shown to the contrary , will the struok 


In tho matter of the Companics Act, 1956 and of 
M / s. Suraj Educations And Avenues Limited 

Jalandhar , the 17th November 1999 


pursuant to sub - section 3 of section 560 of the Companies 
Adt, 1956 that at the expiration of 3 months from the date 
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hereof the name of M /s. Suraj Educations And Avonucs 
Limited unloss cause is shown to the contrary will be struck 
off from the register and the said company will be dissolved . 

DIWAN CHAND 
Registrar of Companies , 
Punjah , H , P . & Chandigarh 


In the matter of Companies Act, 1956 and of 
M /S . J. V . G . Textiles & Spinning Pvt. Ltd . 

Jalandhar, the 17th November 1999 
No. ROC / 560 ( 3 ) / 16 - 17283 /8956 .--- Notice is hereby given 
pursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companies 
Act, 1956 that at the expiration of 3 months from the 
dale hereof the name of Mi s, J. V .G . Textiles & Spinning 
Pvt. Ltd ., unless .cause is shown to the contrary will be struck 
of froin the Register and the sail company shall be dis 
solved . 

DIWAN CHAND 
Registrar of Companiet 
Punjab , H . P . & Chandigarh 


in the matter of the Companies Act, 1956 and of 

M / s. Aushi Capital Services Limited 

Jalandhar, the 17th November 1999 
No. ROC / 560 ( 3 ) / 21632 / 8971. – Notice is hereby given 
pursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companies 
Act, 1956 that at the expiration of 3 months - from the date 
hercof the name of 01/ 9 . Aushi Capital Services 
Limited unless cause is shown to the contrary will be struck 
oll from the register and the said company will be dissolved , 

DEWAN CHAND 
Registrar of Companies , 
Punjab , H . P . & Chandigarh 


. - - - - 


In the malter of Companies Act, 1956 and of 
Mis. Sceiwz. Organics ( Hindustan ) Pvt. Lid . 

Jalandhar, llie 17th November 1944 
No. ROC / 560 ( 3 ) /13000 /8953. - Notice is hereby given 
pursuant to sub - section 3 of section 560 of the Companies 
Ict, 1956 that at the expiration of 3 months from the 


In the matter of the Companies Act, 1956 and of 
NA . Stopin Fidance & Leasing Private Limited 

Jalandhar, the 17th November 1999 
No . ROC / 560 ( 3 ) / 13725 / 8968. — Notice is hcrbey given 
pursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companics 
Act, 1956 that at the cxpiration of 3 inonths from the date 


Pvt. Ltd ., unless cause it słown to the contrary will be struck 
off from the Register and the said company shall be dis 
solved . 

DIWAN ( HLAND 
Registrar of Companles 
Punjab . H , P . & Chandigarh 


Limited unless cause is shown to the contrary will be struck 
off from the register and the said company will be dissolved . 

DIWAN CHAND) 
Register of Companics , 
Punjab , T . P . & Chandigarh 


Hi the matter of the Companics Act, 1956 and of 
M s. R . S . Leasing & Finance Private Limited 

Jalandhar, the 17th Novşmber 1999 
No. ROC 560 ( 3 ) / 10760 / 8965. ---Notice is hereby given 
pursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companios 
Act, 1956 that at the expiration of 3 months from the date 
hereof the name of M / s. R S . Leasing & Finance Private 
Limited unless calise is shown to the contrary will be struck 
off from the register and the mid company will be dissolved . 

DIWAN CHAND 
Registrar of Companies, 
Punjab , H , P . & Chandigarh 


In the matter of Companies Act, 1956 ond (of 

M / s . Suraj Financial Consultants Ltd . 

Jalandhar, the 17th November 1999 
No . ROC / 560 ( 3 ) 19661/ 8949. — Notice is hercby given 
pursuant to sub -section 3 . of scction 560 of the Companics 
Act, 1956 hat at the expiration of 3 months from the 
date hercof the name of M / s . Suraj Financial Consultants 
Ltd ., unless, cause is shown to the contrary will be struck 
off from the Register and the suid company shall be dis 
solved . 

DIWAN CHAND 
Registrar of Companies 
Punjab , H . P . & Chandig . irh 


In the matter of the Companies Act, 1956 ani of . . 
M / s . Nanak Hire Purchase Private Limited 
Jalandhar , the 17th Novomber 1999 

1979 : . . 
No . ROC / 560 (31/ 53 - 13913 / 8962. -- Notice is hereby given 
pursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companios 
Act, 1956 that at the expiration of 3 months from the date 
hereof the name of M / s. Nanak Hire Purchase Private 
Limited unless ciuse is shown to the contrary will be struck 
oft from the register and the said company will be dissolved . 

DIWAN CHAND 
Registrar of Companies, 
Punjab , H . P . & Chandigarh 


. In the matter of Companics Act, 1950 and of 

M /S. Indus Agro Farms Ltd . 

Jalandhar, the 17th November 1999 
No . ROC /560 ( 3 ) / 17730 , 898 .3 . - - Notico is hereby given 
pursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companies 
Act, 1956 that at the cxpiration of 3 months from the 
dale hereof the name of M / S , Indus ASTO Farms 
Lul., unless cause is shown 10 the contrary will be struck 
off from the Register and the said company shl be dis 
solved . 

DIWAN CHAND 
Registrar of Companies 
Punjah , H . P , & Chandigarh 


In the matter of Companies Act, 1956 and of 

M / s . Pace Advertising Pvt. Ltd . 

Jalandhar , the 17th November 1999 
No. ROC / 560 ( 3 ) / 22132 / 18959. - Notice is hereby given 
nursuant to sub -section 3 of section 560 of the Companies 
Act, 1956 that at the expiration of 3 months from the 
date hereof thc name of M / s . Pact Advertising Private 
-Ltd ., unless cause is shown to the contrary will be struck 


. . In the matter of Companics Act 1956 and of 

M / s, Aniket Finvest Ltil. 

Jalandhar, the 17th November 1999 
No. ROC /560 ( 3 ) ,21631 /897 - Notice is hereby given 
pursuant to sub -section 3 of section $60 of the Companies 
Aot, 1956 that at the expiration of 3 months from the 
date hereof the name of M / s . Aniket Finvcst Limited . 
Ltd ., unless causc is shown to the contrary will be struck 
off from the Register - and the said company shall be dis 
solved . 

DIWAN - CHAND 
Rogtótrar of Companies 
Tinjah , H . P . & Chandigarlı 


solved . 


DIWAN CHAND 
Registrar of Companies 
Punjab , H . P . & Chandigarh 
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UNION PUBLIC SERVICE COMMISSION 
NATIONAL DEFENCE ACADEMY AND NAVAL 

ACADEMY 
Examination ( I) 2000 
New Delhi, the 4th December 1999 


- the Commision may at their discrotion allot a different cen 
tro to a ogndidato when circumstances so warant . Candi 
dates admitted to the cxamination will be informed of the 
time table and place or places of examination . 


No, F . 7 / 4 / 99 - E . 1 (B ) ; An Examination will be held 
by the Union Public Service Commission on 7th May , 2000 , 
for admission to the Army, Navy and Air Force wings of the 
NDA for the 105th Courso and Naval Academy for the 
25th 10 + 2 (Exccutive Branch ) course commencing from 
January , 2001. The approximate number of vacancies to be 
filled on the results of this examination will be 335 ( 204 for 
the Anny, 30 for Navy and 66 for the Air Force and 35 for 
the Executive Branch of Naval Academy ) . 


Candidates should note that no request for change of 
centre will normally be granted . When a candidato , how 
ever, desiros a change in centre , from the one he had indi 
cated in his application form for the Examination , he must 
send a letter addressed to the Secretary , Union Public Ser 
vico Commission , giving full justification as to why he de 
Sirog a change in centro . Such requests will be considered 
on morits but requests received after 3rd February , 2000 
will not be entertained under any circumstances. 


Vacancics are provisional and may be changed depending 
on the availability of training capacity of National Defence 
Academy. 


N . B . (i) A Candidate is required to specify clearly in Col. 
17 ( I ) of the Application Form which can be purchased 
from the Post Offices Head Post Offices as listed in Appen 
dix III of the Commission s Notico published in Employ 
ment News/ Rozgar Samachar and prominent daily news 
papers dated 4 - 12- 1999 the Servicos for which he wishes 
to be considered in the order of his preference. He is also 
advised to indicate as many preferences as he wishes to opt 
so that having regard to his rank in the order of merit 
due consideration can be given to his preferences when 
making appointments . 


3. CONDITIONS OF ELIGIBILITY : 
(A ) NATIONALITY : A candidate must be cither : 

( i) a citizen of India , or 
( ii) a subject of Bhutan , or 
( iii ) a subject of Nepal, or 
( iv ) a Tibetan refugee who came over to India before 

the 1st January , 1962 with the intention of perma 

nently settling in India , or 
(v ) a person of Indian orgin who has migrated from 

Pakistan , Burma, Sri Lanka , the East African coun 
tries of Kenya , Uganda , United Republic of Tan 
zania , Zambia , Malawi, Zaire and Ettiopia and 
Vietnam with the intention of permanently settling 
in India . 


( ii) Candidates should note that they will be considered 
for appointment to those services only for which they express 
their preferences and for no other service ( 9 ). No request 
for addition / alteration in the preferencts already indicated by 
a candidato in his application will be entertained by the 
Commission . 


Provided that a candidate belonging to categories ( ii) , 
(lii) , ( iv ) and ( v ) above shall be a person in whose favour 
a certificate of eligibility has beon issued by the Government 
of India 

Certificate of eligibility will not, however , be necessary in 
the case of candidates who are Gorkha subjects of Nopal. 


(b ) AGE LIMITS , SEX AND MARITAL STATUS : 
Only unmarried male candidates born not carlier than 2nd 
January , 1982 and not later than 1st July , 1984 are cligible . 


( iii) Before indicating their preferences for different 
courses, the candidates should first decide their preference 
for tho two Academies viz . National Defence Academy and 
Naval Academy ( Executive Branch ) . If a candidate opts 
for National Defence Academy as his first choice , he must 
first indicate his preferences for different wings of National 
Defence Academy viz Army, Navy and Air Force followed 
by his preference for Naval Academy (Executive Branch ) . 
Alternatively , if a candidate opts for Naval Academy ( Execui 
tive Branch ) as his first choice , ho must first indicate his 
preferenco for Naval Academy ( Executive Branch ) as his 
first choice , followed by his preferonce for different wings 
of National Defence Academy, Thus candidatos opting for 
Naval Academy ( Executive Branch ) Course as well as 
other courses of National Defence Academy must give Naval 
Academy ( Executive Branch ) as thoir first proference or 
the last preference . Naval Academy ( Executive Branch ) can 
not bo given as 2nd or 3rd preference. Even if Naval Aca 
demy ( Exccutive Branch ) is given as 2nd or 3rd preference 
by the candidate , it will be doomed to be the last preference . 


The date of birth accepted by the Commission is that 
entered in tho Matriculation or Secondary School Leaving 
Certificate or in a certilicate recognised by an Indian Uni 
versity as equivalent to matriculation or in an extract from 
a Register of Matriculates maintained by a university , which 
extract must be certified by the proper authority of tho uni 
versity or in the Higher Secondary or an equivalent exami 
nation certificato. These certificates are required to be sub 
mitted only after the declaration of the results of the written 
part of the examination . No other document relating to ago 
like horoscopes , affidavits , birth extracts from Municipal 
Corporation service records and the like will be acceptod 
The expression Matriculation / Higher Secondary Examination 
certificato in this part of the instruction includes the alter 
nativo certificato mentioned above. 


( iv ) Acemission to the above course will be made on the 
results of their written examination to be conducted by the 
Commission followed by intelligence and personality test 
by a Services Selection Board of candidates who qualify in 
the written examination . 


NOTE 1 - CANDIDATES SHOULD NOTE THAT ONLY 
THE DATE OF BIRTH AS RECORDED IN THE MATRI 
CULATION /HIGHER SECONDARY EXAMINATION 
CERTIFICATE OR AN EQUIVALENT CERTIFICATE 
ON THE DATE OF SUBMISSION OF APPLICATION 
WILL BE ACCEPTED BY THE COMMISSION AND NO 
SUBSEQUENT REQUEST FOR ITS CHANGE WILL BE 
CONSIDERED OR GRANTED . 


2 . CENTRES OF EXAMINATION : 


Agartala , Ahmedabad , Tizwal, Allahabad, Bangalore, 
Bareilly, Bhopal, Calcutta , Chandigarh , Chennai (Madras) 
Cuttack Delhi, Dharwar, Dispur (Guwahati) , Gangtok, Hy 
derabad , Imphal, Itanagar, Jalpur, Jammu , Jorhat, Kavaratti 
( Lakshadweep ) , Kochi (Cochin ) , Kohima, Lucknow , Madu 
rai, Mumbai (Bombay) , Nagpur, Panaji (Goa ) , Patna , Port 
Blair, Raipur, Sambalpur, Shillong, Shimla , Srinagar, Thiru 
vananthapuram (Trivandurum ), Tirupati, Udaipur and 
Vishakhapatnam . 


NOTE 2 - CANDIDATES SHOULD ALSO NOTE THAT 
ONCE A DATE OF BIRTH HAS BEEN CLAIMED BY 
THEM AND ENTERED IN THE RECORDS OF THE 
COMMISSION FOR THE PURPOSE OF ADMISSION TO 
AN EXAMINATION , NO CHANGE WILL BE ALLOWED 
SUBSEQUENTLY OR AT A SUBSEQUENT EXAMINA 
TION ON ANY MONTH WHATSOEVER . 


The centres and the date of holding the examination as 
mentioned above art liablo to bo changed at the discretion 
of the Commission . Whilo every effort will be made to allot 
the candidates to the centre of their choice for examination , 


NOTE 3 - THE CANDIDATES SHOULD EXERCISE 
DUE CARE WHILE ENTERING THEIR DATE OF 
BIRTH IN COLUMN 8 OF THE APPLICATION FORM 
POR THE EXAMINATION . IF ON VERIFICATION AT 
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ANY SUBSEQUENT STAGE ANY VARIATION IS 
FOUND IN THEIR DATE OF BIRTH FROM THE ONE 
ENTERED IN THEIR MATRICULATION OR EQUIVA 
LENT EXAMINATION CERTIFICATE , DISCIPLINARY 
ACTION WILL BE TAKEN AGAINST THEM BY THE 
COMMISSION UNDER THE RULES . 


the impression of the cancellation stanıp partially over 
flows on the application form itself but within the space pro 
vided in application form . The impression of the cancella 
tion stamp should be clear and distinct to facilitate the 
identification of date and the Post Office of issue. 


Candidates residing abroad should deposit the prescribed 
fee in the office of India s High Commissioner , Ambassador 
or representative abroad as the case may be for credit to 
account hcad " 031-Public Service Commission - Examination 
Fees" and attach the receipt with the application . 


NOTE 4 CANDIDATES MUST UNDERTAKE NOT TO 
MARRY UNTIL THEY COMPLETE THEIR FULL TRAIN . 
ING . A CANDIDATE WHO MARRIES SUBSEQUENT TO 
THE DATE OF HIS APPLICATTON THOUGH SUCCESS 
FUL AT THIS OR ANY SUBSEQUENT EXAMINATION 
WILL NOT BE SELECTED FOR TRAINING A CAN . 
DIDATE WHO MARRIES DURING TRAINING SHALL 
BE DISCHARGED AND WILL BE LIBALE TO REFUND 
ALL FXIENDITURE INCURREDY ON HIM BY THE 
GOVERNMENT. 


APPLICATION NOT COMPLYING WITH THIS RE 
QUIREMENT WILL BE SUMMARILY REJECTED . 
THIS DOES NOT APPLY TO THE CANDIDATES WHO 
ARE SEEKING REMISSION OF THE PRESCRIBED FEE 
UNDER THE FOLLOWING PARAGRAPH , 


CANDIDATES BELONGING TO SCHEDULED 
CASTES / SCHEDULED TRIBES ARE NOT REQUIRED 
TO PAY ANY FEE . 

*Postage Stamps wlll in no case be accepted in lieu of 
Central Recruitment Fee stamps . 


Candidates should note that the fee sent through Indian 
Postal Orders , Bank Draft, Money Order , Crossed Choquio , 
Currency notes or Troasury Challan etc . will not be 
accepted by the Commission and such applications will he 
treated as without fee and will be summarily rejected . 


(c ) EDIJOATIONAL QUALIFICATIONS : 
(i) For Army wing of National Defence Academy :--- 

12th Class pass of the 10 + 2 pattern of School Education or 
equivalent examination conducted by a State Education Board 
or a University . 

( il) For Air Force and Naval Wings of National Defence 
Academy and for the 10 + 2 (Executivo Branch ) course at the 
Naval Academy :- - 12th Class pass of the 10 + 2 pattern of 
School Education or equvalent with Phyeics and Mathematics 
conducted by a State Education Board or a University . 
Candidates who are appearing in the 12th Class under the 10 + 
2 attern of School Education or equivalent examination can 
also apply . 

Candidates who qualify in the SSB interview will be requir 
ed to submit Matriculation and /or 10 + 2 or equivalent certi 
Acatrs in original to Army HO Rte . (NDA Entry ) , West 
Block II. R . K Puram , New Delhi-110066 and for Naval 
Academy Candidates to Naval Headquarters , R & R Section , 
206 C Wing . Seni Bhawan , New Delhi- 110011 by 11th 
Decembor . 2000 failing which their candidature will be can 
celled . Certificates in original issued by the Principale of the 
institutions are also acceptable in cases where Boards/ Univer: 
sitios have not vet issued certificates. Certified truo copics / 
photostat copies of such certificates will not be accepted . 


( ii ) The children of Junior Commissioned Officers . Non 
commisjoned Officers and Other Ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air Force 
and children of x - Junior Commissioned Officers, Ex -Non 
Commissioned Officers and Ex -Other Ranks of the Army and 
equivalent ranks in the Indian Navy and the Indian Air Force 
are not required to pay the prescribed teo If they satisfy the 
following conditions, viz. : 


( a ) they are studving in the Military School ( formerly 
known as King George s School ), Sainik Schools run by the 
Sainik Schools Society, and 


( b ) their applications are forwarded by the Principal of the 
concerned School. with the recommendation that they are ex 
nected to secure atleast 30 percent of the aggregate marks 
in the written papers , 


In cxcoptional cases the Commission may treat a candidate 
who does not possess any of the qualſAcations prescribed in 
this mile ge educationally qualified nrovided that he possesses 
qualifications the standard of which in the opinion of the 
Commission justifies his admission to the examination , 

NOTE 1 - Candidates anpearing in the 11th class exam 
Ar¢ not eligible for this examination . 


NOTE 2 – Thoso candidates who have yet to auallly in 
tho 12th class or equivalent examination and aro alloivod to 
appear in the UPSC Examination should note that this fs 
only a special concession given to them . They are required 
to submit the proof of passing the 12th class or equivalont 
examination by the prescribed date and no requert for ex 
tonding this date will be entertained on the grounds of late 
conduct of Board / University Examination , delay in declara 
tion of result or any other ground whatsoever . 


NOTE / Applications of candidatos from the Military 
School /Sainik Schools forwarded by the Poncipals of the 
concerned schools will be scrutinised in the Commlaglon s 
Office to determine whether such candidatos are entitled to 
romission of foo in terms of para 4 (11 ) of the Notico above. 
The Principals of the Military Schools /Sainik Schools should 
however, satisfy themselves that students of their schools 
fulAl the requiroments of the aforaqald provision of tho 
Notice hefore forwarding their annlications to the Crimmis 
sion while forwarding the application . The name of the 
apnlicant and his application form No. ( 8 digit) should be 
indicated in the forwarding letter . The forwarding lotter 
Should not be tagged or pinned with the innlication forin . 
The Commission will not take any responsibility for any ucts 
of omission or commission committed by the Principals . 


NOTE 3 - - Candidates who are deharred by the Ministry of 
Defence from holding any type of commission in the 
Defence Services shall not be cligible for admission to the 
examination and if admitted , their candidature will he can 
colled . 


No claim for a refund of fec once paid to the Commission 
will be entertained nor can the fee be held in reserve for any 
other examination or selection . 


5 . HOW TO APPLY 


4 . FEE : 


( i) A candidate seeking admission to examination must pav 
to the Commission a fee of Rs. 5000 (Rilpecs Fifty only ) 
through a single Central Recruitment Fee Stamn of reguito 
denomination . Central Recruitment Fee Stamns (NOT nostage 
stumns ) mav he ohtained from the post office and affixed on 
the anplication form in the spice provided herein , The 
stamps may be got cancelled from the issuing Post Office with 
the date stamp of the post office in such a manner that 


( a ) The UPSC have developed an application form 
common for all their examinations which can be processed on 
computerised machines. This application form alongwith 
an Information Brochure containing reneral instructions for 
filling up the form , an acknowledgement card and an 
envelope for sending the application will he obtainable 
from desisynstad Head Post MACM / Post Offices throughout 
country as listed in Annendix -Iti of Notice hopinst cich nav 
ment of Rs 20 / . (Runces twenty only ) . Form should be 
purchased from designated Post Offices only and not from 
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any other agency . This form or bo itsed only onco and ALL CANDIDATES CALLED FOR INTERVIEW MUST 
for only onc etuninntion). Candidatos must use form sup CARRY TIIEIR ORIGINAL MATRICULATION CERTIFI 
plict with Information Brochure only and they should in no CATF OR FQUIVALENT EXAMINATION CERTI 
casc use photocopylieproduction , unauthoriscctly prind copy FICATE TO THE SERVICES SEI ECTION BOARDS 
of the Forin . Since this form is cleclionically scannable . ( SSB ) , ORIGINALS WILL HAVE TO BE PRO 
due care should be token to fill up application form cor DUCED BY THE CANDIDATES WHO QUALIFY 
Toctly . While fillinių llp 1rplication form please refer to AT - THE SSB INTERVIEW SOON AFTER THE 
detailect instructions given in Appendix - II of this Nulice. INTERVIEW . THE ORIGINALS WILL BE RETURNED 
The candidate should uke fillud in relevant places of AFTER VERIFICATION . THOSE CANDIDATES WHO 
Acknowledgement Curch, thcir Application Form Number HAVE ALREADY PASSED 10 + 2 EXAMINATION MUST 
( 8 - cligit ) and name of examination . Affix postage stamp of CARRY THEIR ORIGINAL 10 + 2 PASS CERTIFICATE 
Rs. 21- in the Acknowledgement Carl, Duly filled ini OR MARKSHEET FOR THE SSB . IF ANY OF THEIR 
application form and acknowledgement curd should ten be CLAIMS IS FOUND TO BE INCORRECT THEY MAY 
mailed in the special cuvélope supplied with Information RENDER THEMSELVES LIABLE TO DISCIPLINARY 
Brochure . You should also wiite name of examination vir . ACTION BY THE COMMISSION IN TERMS OF THE 
" National Defence Acarlemy and Naval Academy Examina FOLLOWING PROVISIONS : 
tion ( I ) , 2000 " on envelope before despatching it to 
" Scrotary . Union Public Service Commission , Dholpur 

A candidate who is or has been declared by the Com 
House , New Delhi-110011 " . 

mission to be guilty of : 
(b ) All candidates, should submit their applications direct 

(1) obtaining support for his candidature by any means; 
to the Commission . If any candidate forwards his applica 
tion through his employer and it reaches the Union Public 
Service Commission late, the application , even if submitted 
to the employer before the closing date will not be consi 

( ii) Impersonating ; or 
dered . 

( iii) Pitcuring impersonation by any person ; or 
Persons yerving under the Public . Enterprises are , however , 

( iv ) Şubmitting fabricated documents or documents 
required to submit an undertaking that they have inforined in 

which have been tampered with ; or 
writing their Head of Office / Department that they have sip 
plied for thly Examination .. Candidates should note that 

( ) making statements which are incorrect or falso of 
in , case a communication is received from their emplover by 

suppressing matcrial information ; or 
the Commission withholding permission to the condilites 
applying for / appearing at the examinatſon , their applications 

( vi), resorting to any other irregular or improper meung 
will be liable to bo rejected candidatures will be linble to be 

in connection with his candidature for the examinu 
cancellal. 

tian ; or 


; 


or 


(vii ) using unfair means during the examination ; or 


Candidates serving in the Armcd Forces must sumit their 
applications through their Commanding Officer who will for 
ward . it to the Commission indicating in the forwarding letter 
the name of the applicant and his application form number 
( 8 digit). 


( viil ) .writing in clevant matter , including obscene language 

or porpographic matter , in the script( s ) ; or 


( ix ) misbehaving in any other manner in the examinatio : 

hall ; or 


The applications of Sailor s ( including, boys and artificers 
apprentices) of the Indian Navy will be entertained only if 
these have been duly recommcduled hy their Coinmanding 
Offlcer, 


( x ) harassing or doing bodily harm to the staff employ 

ad by the Commission for the conduct of their oxa 
mination ; or 


( xi) violating any of the instructions issued to findklutes 

alongwith their Admission - Certificates permitting 
them to take the examination ; or 


( xii) attempting to commit or as the case may be abotting 

the commission of all or any of the acts specified in 
the foregoiny, clauses; may, in addition to rendering 
himself liable to criminal prosecution , be liable. 


Cadets, of the Rashtriya Indian Military Collego : (pre 
viously known as Sainik School), Dehra Dun , Studcat of 
Military Schools , ( formerly known as King George s Schools ) 
and Sainik Schools, run by. the Sainik School. Society should 
submit their applications , through the Principal of the. Col 
lage/ School, concerned who will forward it to the Commis 
siqn , indicating, in the forwarding letter the name of the 
applicant and his application form Number of (8 digit) . The 
forwarding lettar should not be lacged or Pined with the 
application Form . 

NOTE :- APPLICATION , NOT ACCOMPANIED BY 
THE PRESCRIBED FEE (UNLESS . REMISSION OF FEE 
TS , CLAIMED . AS IN PARA ; ABOVE .) OR INCOM 
PLETE OR DEFECTIVĚ APPLICATIONS SHALL BE 
SUMMARILY REJECTED , NO REPRESENTATION OR 
CORRESPONDENCE REGARDING SUCH REJECTION 
SHALL BE ENTFRTAINED UNDER ANY CIRCUM 
STANCES . CANDIDATES ARE NOT REOTIRED TO 
SUBMIT ALONGWITH THEIR APPLICATIONS ANY 
CERTIFICATE IN SUPPORT OF THEIR CLAIM REGAR 
DING AGE , EDUCATIONAL QUALIFIGATIONS SHE 
DULED CASTES SCHEDULED TRTRES /OTHER BACK 
WARD CLASSES. AND TEE REMISSION ETC . THEY 
SHOULD THEREFORE ENSIIRE THAT THEY FULFIT 
ALL THE ELIGIBILITY CONDITIONS FOR ADMISSION 
TO THE EXAMINATION , THEIR ADMISSION TO 
THE EXAMINATION - WIL ! ALSO THEREFORE · BE 
PURELY PROVISIONAL . IF ON VERIFICATION AT 
ANY LATER DATE. IT IS FOUND THAT THEY DO 
NOT FUI FIT ALL. ELIGIRTITY CONDITIONS. TIIFIR 
G ANNITATUIR MI IR ( ATHLED THE RI , 
SUITS OF THE WRITTEN PART OF TUR -EXAMINA 
TION IS LIKELY TO BE DECLARED IN THE MONTH 
OF AUGUST , 2000. 


(a ) to be dixqualified by the Commission from 

the examination for which he is a candidate ; 

and / or 
-(b ) to be debarred cither permanently or for a 

specified period : 
(i) by the Commission , from any examination or 

selection held by them . 
(ii) by the Central Government from any employ 

ment under them , and 


( c ) if he is already in scrvice under Government to 

disciplinary action under the appropriate rules . 


Provided that no pemally under this rule shall be imposed 
except after 


(i) giving the candidate an opportunity , of making such 

represcitation in writing us he may wish to make in 
that behulf, and 


(ii ) taking the representation , if any, submitted by the 

candidate, within the period allowed to him , into 
consideration . 
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6 . LAST DATE FOR RECEIPT OF APPLICATIONS : 


(i) The completed application form must reach the Secre 
tary , Union Public Service Commission , Dholpu House , 
New Delhi- 110011 on or before 3rd January, 2000 . 


vi) in respect of applications received only by post by 
post ) / specd post from the candidates residing in Assam , 
Megnatya , Arunachal Pradesh , Mizoram . vanipur , Nagil 
lagd, Tripura , Sikkim , Jammu & Kashunir , Lanaul and Spiti 
District and Pangi sub -division of Chamba District of Hima 
chal Pradesh , Andaman and Nicobar Islands or Lakshadweep 
or abroad , the last date for recoipt of applications is 10th 
January , 2000. 


is received in the Commission s Office from the can 
didate regarding non -receipt of his Admission Certi 
ficate at least three weeks before the examination , 
he hinself will bo solely responsible for non - receipt 
of his Admission Certificate . It may be noted that 
the Admission Certificate will be issued at the 
address as photo -copied from the application form 
filled in by the candidate. The candidate should , 
therefore , ensure that the address given by him in 
the application form is correct and complete with 
pin code. 

No candidate will ordinarily be allowed to take 
the exumination unless he holds a certificate of ad 
unission for the examination . On receipt of Ad 
mission Certificate , check it carefully and bring dis 
crepancies, if any, to the notice of the UPSC 
immediately . The courses to which the candidates 
are admitted will be according to their eligibility as 
per age and cnducational qualifications for different 
courses and the preferenccs given by the candidates. 


The benefit of extended tine will be available oniy in res 
pect of applications reccived by post / speed post from the 
above mentioned areas / ronions, In the case of applications 
received by hand or through courier service , bcnent of ex 
lended time will not be available regardless of the place of 
residence of the applicant, 


Candidates who aro claiming the beneiit of extended time 
should clcarly indicato in Column 13 (11) of the application 
form , the area code of tho particular area or region ( e. g . 
Assam , Meghalaya J & K etc . ) where they are residing . 


The candidates should note that their admission 
to the examination will be purely provisional based 
on the information given by them in the application 
form . This will be subject to verification of all the 

cligibility conditions by the UPSC . 
( ii ) In the event of a candidatc recciving more than one 

admission certificate from the Commission . he 
should use only one of these admission certificates 
for appearing in the examination and return the 
other (s ) to the Commission Omce . 


NOTE ICandidates should clearly note that the Com 
mission will in no case be responsible for non - leceipt of their 
application or any delay in receipt thereof on any Account 
whatsoever. No application received after the prescribed last 
date will be entertained under any circumstances bad all the 
late applications will be summarily rojccted . They should 
therefore, ensure that their applications reach the Commis 
sion s Office or or before the prescribed last date . 


(ii ) If a candidate receives an admission certificate in 

l espect of some other candidate on account of hand 
ling etor, the same should be immediately re 
turned to the Commission with a request to issue 
the correct AC. Candidates may note that they 


NOTE 11 - Candidates can also deliver their applications 
personally at tho Commission s counter against proper receipi . 
The Commission will not be responsible for the applicutions 
delivercd to any other functionary of the Commission. 


strength of an admission certificate issued in respect 
of another candidate . 


NOTE W -- Applications recoived 


through 


Couriers 


or 


received " By hand at the Commission s Counter . 


( iv ) The decision of the Commission as to the accept 

ance of the applications of a candidate and his 
eligibility or otherwise for admission to the Exami 
nation shall be final, 


7 . ACKNOWLEDGEMENT OF APPLICATIONS. 


( v ) Candidates should note that the name in the Admis 

sion Certificate , in some cases , may be abbreviated 
due to technical reasons . 


Immediately on receipt of 40 application from a candidate , 
Acknowledgement Card submitted by him alongwith the 
appucation form will bo despatched to him by Commission s 
ofnce duly stamped in token of receipt of his Applicauion , If 
A candidate does not receive Acknowleugement Card within 
45 days, he should at onco contact the Commission by 
quoting his Application Form No. (8 - digit ) and name & year 
of cxamination , Candidates delivering the application form 
in person at Commission s Counter will be issued Acknow 
ledgement Card at the Counter itself. 


( vi) A candidate must see that communications sent to 

him at the address stated in his application are re . 
directed . if necessary , Change in address should he 
communicated to the Commission at the carliont 
Onportunity . Although the Commission make every 
effort to take account of such changes. they can 
not accept any responsibility in the matter . 


8 . CORRESPONDENCE WITH THE COMMISSION / ARMY 

HEADQUARTERS . 


The Commission will not enter into any correspondence 
with the candidates about their candidature except in the fol 
lowing cases . 


IMPORTANT ; ALL COMMUNICATIONS TO THE 
COMMISSION SHOULD INVARTABLY CONTAIN THE 
FOLLOWING PARTICULARS — 

1. NAME AND YEAR OF THE EXAMINATION , 

2. APPLICATION FORM NO . (8- DIGIT ), 
: 3. ROLL NUMBER (IF RECEIVED ). 
4. NAME OF CANDIDATE IN FULL AND IN 

BLOCK LETTERS. 
5. POSTAL ADDRESS AS GIVEN IN THE APPLI 

CATION , 


(i) Admission Certificates , indicating the Roll Nos., 

Centre and the Courses to which admitted will be 
issued to the candidates who are admitted to the 
examination , The Admission Certificate will bear 
the photograph of the candidates . If a candidate 
does not receive his Admission Certificato or any 
other communication regarding his candidature for 
the examination one month before the commence 
ment of the examination , he should at once con 
tect the Commission . On receipt of such a com 
munication , Admission Certificate ore duplicate 
copy thereto will be issued to the admitted candi 
date . Information in this regard casi alsu he ol) . 
tained from the Facilitation Counter located in the 
Commission s Office either in person or over phone 

Nos . 3385271 / 3381125. In case no communication 
5 - 336 GI / 99 


N . B . ( 1) COMMUNICATIONS NOT CONTAINING THE 
ABOVE PARTICULARS MAY NOT BE ATTENDED TO 


N . B . ( 1) JF A LETTER COMMUNICATION IS RECEIV 
ED FROM A CANDIDATE AFTER AN EXAMINATION 
HAS BEEN HELD AND IT DOES NOT GIVE HIS CTIL 
NAME AND ROLL NUMBER , IT WILL BE IGNORED 
AND NO ACTION WILL, BE TAKEN THEREON . 
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minimum qualifying marks separately in (i ) Written exa 
mination (ii ) Officer potentiality test, and ( iii ) Pilot Apti 
tude Test 25 lxed by the Commission in their discretion), 


CANDIDATES RECOMMENDED BY THE COMMIS 
SION FOR INTERVIEW BY THE SERVICES SELECTION 
BOARD WHO HAVE CHANGED THEIR ADDESSES 
SUBSEQUENT TO THE SUBMISSION OF THEIR APPLI 
CATIONS OF THE EXAMINATION SHOULD IMML 
DIATELY AFTER ANNOUNCEMENT OF THE GESULT 
OF THE WRITTEN PART OF THE TXAMINATION 
NOTIFY THE CHANGED ADDRESS ALSO TO ; For çan 
didates Army as First choicc Aimy Headyuarters , AG s 
Branch RTG (NDA Entry ), West Block III, Wing -1 , R . K . 
Puram , New Delhi- 110066 . 

For candidates Navy / Naval cadeiry as list choice Naval 
Headquarters, Directorate of Manpower & Recruitment , R & 
R Soction , C Wing, Sena Blavan . New Delhi-110011. 


Subject to these conditions , the qualified candidates will 
then he placed in the finul order of merit on the basis of 
Tutai manky secured by them in thc Written examination , 
11 the Silvic s Sele :lion Board Tests in three separale 
lista - one for the Army and the Navy , the second one for 
zhe Air Teice und the third for the Course at the Naval 
Academy. The names of candidates who qualify for all 
tlic Service and the Naval Academy will appear in all the 
threc Merit Lists . The final selection for admission to the 
Army and Naval Wians of the National Defenco Academy 
will be made in order of merit upto the pumber of vacancies 
Available from merit list for the Army and Naval Wings, 
for the Air Force Wing from the mcrit list for the Au 
Foice; and for the Executive Branch of Naval Academy 
up to the number of vacancies availablo from the merit list 
for the Naval Academy, subject to medical fitness and suil 
ability in all other respects . The candidates who are 
common to all the three merit lists will be considered for 
selection from all the three lists with reference to their order 
of prefcrences and in the event of their final selection from 
ono list, names will be cancelled from tho other lists . 


For candidates Air Force as first choice - - Air Headquar 
ters , Directorate of Personnel (Ollicers ), PO 3 ( A ), I Block , 
New Delhi- 110011. 


FAILURE TO COMPLY WITH THIS INSTRUCTION 
WILL DEPRIVE THE CANDIDATE OF ANY CLAIM TO 
CONSIDERATION IN THE EVENT OF HIS NOT RECE 
OVING THE SUMMONS LETTER FOR INTERVIEW RY 
THE SERVICES SELECTION BOARD . 


Candidates whosc names have been recommended for 
interview by the Services Selection Board should address on 
yufres or requests if any relating to their intervicw direct to ; 
For candidates Army an First choice Army Headquarters, 
AG s Branch , RTG (NDA Entry ), West Block III, Wing -1 , 
R . K . Purum , New Delhi- 110066 . 

For candidates Navy /Naval Academy As first choice Nava ! 
Headquarters , Directorate of Manpower & Recruitment , R 
& R Section, C Wing, Sena Bhavan , New Delhi-110011. 


N . B . - EVERY CANDIDATE FOR THE AIR FORCE IS 
GIVEN PILOT APTITUDE TEST ONLY ONCE . THE 
GRADES SECURED BY HIM AT THE FIRST TEST 
WILL THEREFORE , HOLD GOOD FOR EVERY SUB 
SEQUENT INTERVIEW HE HAS WITH THE AIR 
FORCE SELECTION BOARD . A CANDIDATE WHO 
FAILS IN THE FIRST PILOT APTITUDE TEST CANNOT 
APPLY FOR ADMISSION TO THE NATIONAL 
DEFENCE ACADEMY EXAMINATION FOR THE AIR 
FORCE WING OR GENERAL DUTIES (PILOT ) BRANCH 
OR NAVAL AIR ARM , 


For candidates Air Force is first choico-- -Air Headquarters , 
Directorate of Personnel (Officers), PO 3 ( A ), I Block , New 


Candidates who have been given the Pilot Aptitude Test 
for any previous N . D . A . course should submit their applica 
tion for this examination for the Alr Force Wing only if 
they have ben notified as having qualificd in the Pilot Apti 
tude Test , 


Candidates are required to ſeport for SSB interview on the 
dato intimated to them in the call-up letter for interview . 
Request for postponing interview will only be considered in 
exceptional circumstances and that too if it is administratively 
convenient for which Army HQ will be solo deciding autho 
rity . Such requests should be addressod to the Administra 
tive Officer of the Selection Centre from where the call Jolter 
for interview has been received. No action will be taken on 
letters received by Army /Naval / Air HQ , SSB interview for 
the candidates qualified in the written examination will be 
held during the month of September October , 2000 or AS 
suitable to Recruiting Directorate . 


The furon ; nd manner of communication of the result of 
the examinintion to individual candidates shall be decided by 
lhe Commission at their discretion and the Commission will 
not cnter into correspondence with them regarding the result, 


Success in the examination confere no right of admission 
to tho Acadenly . A candidate must satisfy the appointing 
authority that he is suitable in all respects for admission to 
the Academy 


10 . DISQUALIFICATION FOR ADMISSION TO THE 
TRAINING COURSE : 


19. ANNOUNCEMENT OF THE RESULTS OF THE 
WRITTEN EXAMINATION INTERVIEW OF QUALI 
FIED CANDIDATES, ANNOUNCEMENT OF FINAL 
RESULTS AND ADMISSION TO THE TRAINING 
COURSE OF THE FINALLY QUALIFIED CANDIDA 
TES : The Union Public Service Commission shall prepare 

list of candidates who obtain the minimum qualifying 
marks in the written examination fixed by the Commi 
ssion in their discretion. Such candidates shall appear before 

Services Selection Board for Intelligence and Personality 
Test, whore candidates for thc Aimy /Navy wings of the 
NDA And 10 + 2 ( Executive Branch ) of Naval Academy 
will be assessed in officer potentiality and those for the Air 
Force in Pilot Aptitude Test and for officer potentialiiy . 


Candidates who were admitted to an earlier course at thc 
National Defence Academy or to the Executivo Branch of 
Indian Navy but were removed therefrom for lack of officer 
like qualities or on disciplinary grounds will not be admitted 
to the Academy. 


Candidates who were previously withdrawn from the 
National Defence Academy or Naval Academy on medical 
grounds or left the above Academy voluntarily are however , 
cligible for adinission to the Academy provided they satisfy 
the medical and other prescribed conditions. 


11. NO REQUEST FOR WITHDRAWAL OF CANDI: 
DATURE RECEIVED FROM A CANDIDATE AFTER HE 
HAS SUBMITTED HIS APPLICATION WILL BE ENTER 
TAINED UNDER ANY CIRCUMSTANCES . 


Candidates will appear before Services Selection Board 
and undergo the tests there at their own risk and will not 
be entitled to claim any compensation or other rclief, from 
Government in respect of any injury which they may sustuin 
in the course of or as d result of any of the tests given 
tu them at the Services Selection Board whethor due to the 
negligence of any person or otherwise . T arenis or flat 
diang of the candidates will be required to sign a certificile 
to this cflect , 


12 . The details regarding the ( a ) scheme and syllabus of 
the examination , (b ) physical standards for admission to 
llie National Defence Academy, and ( c ) brief particulars of 
the scrvice etc ., for candidates joining the National Defence 
Acadeny. Ale given in Appendices I, II and ITT respectively . 


To be acceptable , candidates for the Army /Navy and 
Naval Academy should secure the minimum qualifying 
marks scparately in ( i) Written examination and ( ii ) Office : 
potentiality test, as fixed by the Commission in their dis 
cretion , and candidules for the Air Force should secure the 


A . BHASKAR REDDY 

Doputy Secretary 
Union Public Scrvice Commission 
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APPENDIX - I 


Geomotry 


THE SCHEME AND SYILABUS OF EXAMINATION 
AI SCHEME OF THE EXAMINATION 


1. The subjects of the written examination , the time allow 
od and the maximum marks 3llotted to each subject will be 
N follows : 


Lines and angles. Plane and plano figures . Theorems 
on ( i ) Properties of angles at a point, ( ii ) Parallel lines , 
( iii) Şides and angles of a triangle, ( iv ) Congi vency of 
triangles . , ( y ) Similar triangles , ( vi ) Concurrence of 
incdians and altitudes , ( vil) Properties of anglcs, sides 
and diagonals of a parallelogram rectangle and square , 
(viii ) Circles and their properties iöcluding tangents and 
normals , ( ix ) loci. 
Trigonometry 

Sing x, Cosine x, Tangent x whon 0 < x < 90 . 
Valuc of Sin x , Cos x and Tan x for x = 0 , 30°, 45* , 


Subject 


Cole 


Duration 


M . X . 
M tks 


Mthematics 
Gener 1 Ability Test 


01 
02 


2 - 1/ 2 houis 
2 - 1 / 2 hours 


300 
600 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


Tnt I 


900 


2 . THP. PAPERS IN ALL THE SUBJECTS WILL CON 
SIST OF OBJECTIVE TYPE QUESTIONS ONLY . THE 
QUESTION PAPERS ( TEST BOOKLETS ) WILL BE SET 
TN ENGLISH ONLY . 


Simple trigonometric identities . 
Use of trigonometrical tables, 

Simple case of heights and distances, 
Statistics 

Collec !ion and tabulation of statistical data Graphical 
representation , frequency poligons, histograma, bar charts , 
pio charts etc . Calculation of mean of raw and grouped data . 
PAPER U GENERAL ABILITY TEST 
Coda No. 02 ) 
(Maximili Marka -600 ) 

Part A -ENGLISH (Maximum Mark , 200 ) 


3. In the quest on papers. wherever necess:vv. questions 
involv ng the Metric System of Welghts and Measures only 
will be set. 


4 Candidates must write the papers in their own hand . In 
no circumstances will they be allowed the help of a scribe to 
Write the answers for them , 


. . The Commission have discretion to fix qualitying marks 
in Any on all the subjects at tho examination , 


6 . The candidates are not permitted to use calculators OT 
Mathematical or logarithmic tables for answring objective 

yra papers . ( Tost Booklets ) . They should not, therefore , 
bring the same inside Examination Hall. 


The question paper in English will be designed to test the 
candidate s under standing of English and workman -lik , use 
of words. The syllabus cover various aspects liko : Gram 
mar and usage , vocabulary , comprehension nd cohesion in 
extended toxt to test the candidate s proficiency in English . 
Part B GENERAL KNOWLEDGE 
(Maximum Marks -400) 


SYLLABUS OF THE EXAMINATION PAPER - L 
(Code No . D ) MATHEMATICS- Maximum Marks 300 
Arithmetic 


The question paper on General Knowledge will broadly 
cover the subjects : Physics , Chemistry , General Science , 
Social Studies , Geography and Current Events . 


Number Systems- - natural numbers, Integern , Rational and 
Re Numbers , Fundamental operations- -addition , subilac 
tion , multiplication , division , Square roots , Decimal func 
tions, 


The syllabus given below is designedt to indicate ho scone 
of these subjecty included in this paper . Tho topics 2001 


Unitary method, time and distance, time and work , Per 
centage - applications to simple and compound interest, 
profit and loss , Ratio and proportion , variation . 


topics of similar nature not specifically mentioned in the sylla 
bus may also be asked . Cand dale s answers are expected 
to show their knowledge and intelligent understanding of the 
Bubject. 
Section A (Physics ) 

Physical Properties and States of Matter , Mars, Weight, 
Volume, Density and Specific Gravity, Principle of Archime 
des , Pressure Barometer , 


Elementary Number Theory , Division algorlthm , Primo 
and composito numbers , Tests of divisibility by 2 , 3 , 4 , 5 , 
9 and 11 . Multiples and factors . Factorisation Theniem , 
H . C . F . and L . C . M ., Euclidean algorithe : Logarithms to 
base 10 , laws of logarithms, 


Menguration 


Motion of objects . Velocity and Acceleration . Newton s 
Laws of Motior . Force and Momentum , Parallelogram of 
Forces, Stability and Equilibrium of bodies, Gravitation , 
clementary ideas of Work , Power and Energy . 


Areas of squares , rectangles . parallelogramm , triangle and 
Circles . Aroa of figures which can be split up into those 
figures ( Field Book ) . Surface area and volume of cuboids, 
Haterai qurface and volume of right circular cones und 
cylinders . Surface area and volume of spheres. 


Effect of Heat, Measurement of Tamperature and host, 
change of State and Latent Heat. Modes of transference of 
Heat 


Sound waves and their properties, Simple musical instru 
ments . 


Algebra 


Rectilinear propagation of Light. Reflrction and refraction , 
Spherical mirrors and Lenses . Human Eye , 


Basic Operations, simple factors , Ronalnder Theorem , 
H . C . F ., L .CM , of polynomials . Solutions of quadratic 
equations, relation between its roots and coefficients , (Only 
real rools to be considered ) . Simultaneous lineat equations 
to two unknown analytical and graphical solutions. Pracíical 
phobleros lead ng to two gimutancous linear equations in 
two variables or quadratic equations in one variable and 
Mest solutions . Set language and set notation . Rational 
expression and conditional identies. Laws of Indicos. 


Natural and Artificial Magnets . Properties of a Magnet, 
Farth as a Magnet. 


Static and curent Flactricity conductors and Non - conduc. 
tong Qhm s Law . Simple Electrical Circuits, Hoating. Light 
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ing and Magnetic effects of Curient. Measurem ut nf Elec 
trical Power Primary and Secondary Cells . Uge of X - Rays. 

General Principles in the working of the followings :- - 

Simple Pendulum , Simple Pulleys , Siphon , Levera , Ballooni , 
Puunpu, Hydrometer , Pressure Cooker , Thermo $ Flask , Gra 
mophone, Telegraph , Telephone, Periscope , Telescope , Micro 
scope , Mariners Compagh, Lighting Conductors, Sefety Fuses. 
Section B ( Chemistry ) 

Physical and Chemical changes , Elements. Mixtures and 
Compoundy , Symbols, Formulac and simple Chemical Equn 
Lione. Law of Chemnicol Combination ( curluding problems ) . 
Properties of Air and Water , 

Preparation and Properties of Hydrogen . Oxygen), Nitrogen 
and Carbondioxide; Oxidation and Reduction 

Acids, bases and wille . 
Carbon - - different forms. 
Fertilizers - . Natural and Artificial 


Material used in the preparations of substances like soup . 
Glana , Ink , Paper, Cement, Paints, Safety Matches and Gun 
Powder 

Elementary ideas about the Structure of Atom . Atomic 
Equivalent and Molecular wcights Valency 
Section C (General Science ) 

Difference between the living and 110n - living. 

Basis of Life - Cells, Protoplasms and Tissues. 
Growth and Reproduction in Plants and Animals. 

Elementary knowledge of human Body and its importunt 

OTWARS . 
Common Epidemics, their causes and prevention. 

Food - - source of Energy for man . Coostituent of fou , 
Balanced Diet, 


Regional Geography of India - Climato , Natural vegetation . 
Mineral ant Powis resources , location and distribution of 
agricultura ) und Industrial activities, 

Impuj tant Sea ports and main sea , land and air routes of 
Indi... Main Items of Timports and Exports of India . 
Section F ( Current Events) 

Knowledge of Important events that have happened in 
India in the recent years . 

Current important world events . 

Proininut prsonalitics- - both Indian and Internatiogal 
including those connected with cultural activities and sports , 
NOTE : 

Out of maximum marks assigned to part B of this paper 
questions on Sections A , B , C , D , E and F will carry 
approximately 25 % 15 % , 10 % 20 % 20 % and 10 % 
weightages respectively . 

INTELLIGENCE AND PERSONALITY TEST 
In addition to be interview , the candidates will be put to 
Intelligence Test both verbal and non -verbal designed to 
assess their basic Intelligence . They will also be put to 
Group Test, ich as group discussions, group -planning, 
outdoor group tasks and asked to give brief lecture on 
specified subjects . All these tests are intended to judge tho 
mental calibre of a candidate . In hrond terms this is really 
an assessment of not only his intellectual qualties but also 
his social traits and interest in current affairs . The mand 
mum marks obtainable at these teats are 900 . 

APPENDIX - DI 
GUIDELINES FOR PHYSICAL STANDARDS FOR AD 
MISSION TO THE NATIONAL DEFENCE ACADEMY 

NOTE : CANDIDATES MUST BE PHYSICALLY FIT 
ACCORDING , TO THE PRESCRIBED PHYSICAL STAND 
ARDS. THE GUIDEI INES FOR THE SAME ARE GIVEN 
BELOW : 

A NUMBER OF QUALIFIED CANDIDATES ARE 
REIECTED SUBSEQUENTLY ON MEDICAL GROUNDS . 
CANDIDATES ARE . THEREFORE ADVISED IN THEIR 
OWN INTEREST TO GET THEMSELVES MEDICALLY 
EXAMINED BEFORE SUBMITTING THEIR APPLICA 
TIONS TO AVOID DIS-APPOINTMENT AT THE FINAL 
STAGE 

Candidates are also advised to retify minor defects / all 
inents in order to speed up finalisation of medical examina 
tion conducted at the Military Hospital after being recom 
monded at the SSB , 

The undermentioned ailments aro considered common 
minor allments : 

( 9 ) Wax (Ears ) 
( b ) DNS 
IC HYDROCELE / Phimosis 
( d ) Overweight/Underweight 
(e)Under Chest 
(e ) Piles 
( f) Gynaecomastia 
( 9 ) Tonsilitis 

( h ) Varicocele 
Civilian cindidates appearing for all types of commission 
in the Armed Forcos will be entitled to out-patients treatment 
from service sources at public exponse for injurios sustain 
ed or diseases contracted during the course of their exa 
mination by the Selection Board . They will also he entitled 
to in -patient treatment at public expense in the Officers ward 
of a hospital provided : – 

( a ) the injury thus sustained during the tests ; or 
( 16 ) the disease in contracted during the course of the 

examination by selection board and thoro is no 
suitable accommodation in local civil hospital or It 
is imnracticable to remove the patient to the clvil 
hospital; Or 


The Solar System - Meteors and Comets, Eclipses. 

Achievements of l-mincnt Scirntists 
Section D (History, Freedom Movement etc .) 

A broud survey of Indian History, with emphasis on Cul 
flute and Civiliantion . 

Freedom Movement in India , 

Elementary sad nf Indian Constitution and Administra 
tion . 

Elementary knowledge of Five Year Plans of India . 

Panchayari . Raj, Co -operatives and Community Develop 
mebt. 

Bhoodan , Sarvodaya , National Integration and Welfaro 
State, Basic Teachings of Mahatma Gandhi. 

Forces shaping the modern world Renaissance, Explora 
tion and Discovery , War of American Independence . French 
Revolution , Industrial Revolution and Russian Revolution . 
Impact of Science and Technology on Society Concept of 
one World , United Nations, Panchisheel, Democracy. Socist 
figm and Communism . Role of India in the Present world . 
Section E (Geography ) 

The Earth , its shape and size. Latitudes and Longitudes , 
Concept of Time. International Data line. Movements of 
Earth and their effects . 


Origin of Earth Rocks and thoir classification ; Wenther 
ing- Mechanical and chemical, Earthquakes and volcanoes. 

Ocean Currents and Tides 


Atmosphere and its composition : Tenperature and Almos 
pheric Pressuite, Planetary Winds, cyclones and Anti- cyolones ; 
Huidity ; Condensation and Precipitation ; Types of Climate . 
Major Natural regions of the World , 
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( c ) the medical board requires the candidates admis 

sion for observation . 


NOTE — They are not entitled to special nursing. 

A candidato recommended by the Services Selection Board 
will undergo a medical examination by a Board of Service 
Medical Officers . Only those candidates will be admitted 
to the academy who are declared fit by the Medical Board . 
The proceedings of the Medical Board are confidential and 
will not be divulged to anyone. However , the candidates 
doclared upfit / temporarily unfit will be intimated by the 
President of the Medical Boards and the procedure for re 


165 
168 
170 
173 
175 
178 
180 


to tho candidate 


AF 19 % (AŁ6 Kg for Navy ) departure from the aver 
age weight given in the tablo 1 above is to be considered 
within tiormal limits . However, in individuals with heavy 
hancs 400 board -built as well as individuals with thin built 
but other wisc healthy this may be relaxed 10 some extent 
on merit. 


Candidates declared unfit during Appeal Medical Board 
will be intimated about the provision of Revicw Medical 
Board . 
( a ) The candidate must be in good physical and mental 

health and free from any disease / disability which is 
likely to interfere with the efficient performance of 

duties . 
( b ) There should be no evidence of weak constitution , 

bodily defects or under weight. 


NOTE 1 : Height relaxation upto 2 . 5 cm ( 5 cm . for 
Navy ) may be allowed where the Medical Board certifies that 
the candida ! e is likely to grow and come up to the required 
standard on completion of his training, 


NOTE 2 : - To meet special requirement as a pilot in the 
Air Foice the acceptable measurements of leg length , thigh 
length and sitting height will be under : - - 


( c ) The minimum acceptable height is 157 .5 cms. ( 162 . 5 

cms, for Air Force ) For Gorkhag and individuals 
belonging to hills of North Eastern regions of India , 
Garhwal and Kumaon , the minimum acceptable 
heights will be 5 cms, less . In case of candidates 
from Lakshadweep the minimum acceptable height 
can be reduced by 2 cms. Height and weight stand 

ards are given below - 
HEIGHT /WEIGHT STANDARDS FOR ARMY AIR 

FORCE 


Minimuin 


M - ximum 


99 .00 


Leg Length 
Thigh Length 
Sitting Height 


120 .00 cm , 
64 . 00 cms. 
96 .00 cms. 


81 .50 


TABLE- I 


Weight in Kgs . 


Height in 
Centimeters 
(without shres) 


On account of lower age of NDA candidatos , a margin 
of upto 5 . 0 cm . in height, 2 .5 cm . in leg length (minimum ) 
and 1. 0 cm . sitting height (minimum ) may be given pro 
vided it is certified by the Medical Board that the candidate 
is likely to grow and come upto to the required standard on 
completion of his training in NDA , 


15 - 16 
Yetrs 


16 - 17 
Years 


17 - 18 
Ycris 


152 


44 .0 


42 .5 
43 . 5 


45 . 3 


43 .0) 


155 
157 
160 
162 
165 


41 .0 
42 .0 
43 . 0 
45 .0 
46 .5 
48 .0 
49 .0 
51 .0 
52 . 5 


45 .0 
48 .0 
50 .0 
52 .0 
53 . 0 


167 


46 .5 
48 .0 
50 .0 
51 .0 
52 .5 
54 .5 
56 .0 
58 .0 
60 .0 
62 . 5 


170 
173 
173 


55 .0 


54 . 5 


178 


36 . 0 


57 .0 
59 . 0 
61 .0 
63 .0 
65 . 0 


58 . 5 


180 
183 


61 . 0 


( d ) Chost should be well developed . The minimum range 

of expansion after full inspiration should be 5 cms. 
The measurement will be taken with a tape 80 
adjusted that its lower edge should touch the nipple 
in front and the upper part of the tape should 
touch the lower angle of the shoulder blades be 
hind. X -Ray of the chest is copulsory and will be 

taken to rule out any disease of the chest. 
( e ) There abould be no disease of bones and joints of 

the body, X - ray of spine of candidates will not be 
carried out as a routine except for Air Force . It 
will, however , be done on the advice of surgical 
specialist wherever clinically indicated . Minor con 
genital defects which are not likely to interfere in 
the performance of military duties may be accep 

table on merit . 
Spinal Conditions 
(f ) The following past medical history is disqualifying 

for Air Force Juties : 
(i ) Disease or injury of the spide or sacroiliac 

joint either with or without objective sign , 
which has prevented the candidate from suc. 

cessfully following a physically active life. 
( ii ) Prolapse intervertebral disc and surgery for 

the condition . 
( g ) Thorough Clinical examination of the spine inclu 

ding its shape , local tenderness if any, spinal 
movements etc . is to be carried out. For candidates 
for aircrew duties only , X -ray of lumbosacral 
cervical spine ( AP and Lateral viewo ) ; is to be 
carried out. 


TABLE- D 


Weight in Kgs. 


Hoight in 
Coptimotor 
(without shoos) 


16 
Yorr s 


Yefra 


Ye 


1 


152 


199 


137 


160 


102 
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should be able to recognise red and green colours. 
Candidatos will be required to give certificates that 
noither he nor any member of his family has 
suficred from congenital night blindness . Candi 
dates who have undergoite or have the cv dence 
of having undergone Radial Keratotomy, to improve 
the visual acuity will bo permanently rejected for 
all the ihrec Services , 


( h ) Mild Kyphosis or Loidosis where deformity is 

barely noticeable and there is no pain or restriction 

of movement will nol preclude acceptance , 
( i ) In case of noticeable Scoliosis or uspicion of any 

other abnormality or spinal deformity , more than 
mild , appropriate X - rays of the spino are lo he 
taken and the Examinee referred for specialist s 

Advice , 
(1) The following conditions detected on X -ray cxami 

nation will be disqualifying for entry to Air Force . 
(i) Granulomatious disease of spine. 
(ü ) Authrilia i spondylosis 
( iii ) Scoliosis more than 15 degree as measured 

by Cobb s Method ( 10 degrce for Army ) , 
( iv ) More than mild Kyphosis / Lordosis . 
(v ) Spondylosthesis , Spondylosin . 

(vi) Herinaled nucleus pulposes . 
( vii ) Compression fracture of Vertebra . 
( vü ) Scheuman s Disease . 
( ix ) Cervical ribs with demonstrable neurological 

or Circulatory deficit. 
(x ) Presence of Sokmorl s node at more than onc 

level 
( xi ) Atlanto -occipdta), and atlanto -axial anomalies. 
( xii ) " Incompleto Scaralisation Unilateral Bilateral". 
( xiii ) Spinabifida other than SV 1 and LV S . 
( xiv ) Any other abnormality, if so considered by 

specialist , 
( k ) A candidate should have no past history of mentul 

breakdown or fts. 


Vision standard for Nay. 1 candid tes : 
Distant Vision 

. 616 , 6 / 9 correctable to 6 /6 
Ner Vision 

N -5 e . ch eye 
Colour Vision 

CPI (MLT) 
Manifest 

Must not exceed 
Hyp - rp .etropia 

+ 2 . 00D Spth 


Myopie is not to exceed 0 .75 dioptres in either eye nd Hy 
permetropia not more then to 1 .5 diperres in the better eye 
and 2 . 5 dioptres in the worse cye 


Test must not exceed 


(1) to me res 


Exoplorin prism dioptres . 
Esi phoria rim diontres . 
Hypern horir 1 prsin diopucs 


( ii ) t 33 cm , 


Exophori 16 prism diopires . 
Esophou o prism dioptres . 
Hyperphoria ) prism vioptres . 


( 1) Thc lcaring should be normal. A candidate should 

be able to hear a forced whisper with each eur at 
a distance of 610 cms in 4 quite room . There 
stonic bc no evidence of presence of past disease of 
the ear nose and throat. Audiometric test will be 
done for AF . Audiometric loss should not exceed 

+ 20 db in frequencies between 250Hz and 4000 

Hz. 
( m ) Tliere should be no signs of functionul or organic 

disease of the heart and blood vessels . Blood 

pressure should be normal. 
( n ) Tho muscles of abdomen should be well developed 

and there should be no enlargement of liver or 
spleon . Any evidence of disease of internal 
organs of the abdoment will be a cause for 

rejection 
( 0 ) Un -operated hernias will make a candidate Unit, 

If operated this should have been done at least 
a year prior to the present examination and thi 

hoaling is complete . 
1p ) There should be no hydrocele , varicocele or piles. 
( q ) Urine eximination will be done and any abnornia 

lity if detected will be cause for rejection . 


for Alr Force the Critepla are : .. 

616 6 /0 , correctable is 6 /6 
Ne r Vision 

N -S och eye 
Colour Vision 

CPI (MLT ) 
M nifest 

Must not exceed 
Hypermetropic: 

+ 2000 D Sph 
Myopia 

Nil - - 
Astigm tism 

+ 0 . 75 C1, 
Horrophoria with the Middox Rod must not exceed 
. t 6 metres 

Exophuria 6 prism dioptres 
Esophori: 6 prism di ptics 


Hypes /Hypophoria 1 priam 
dloptre 


(ii) : 33 cms. 


Exophoria 16 prism dhe stris 
Esophoria 6 prism dioptres 
Hyper/Hypophori:! 1 prjam 
dioptros 
Must possess good binocu !: T 
vision (fusion nd Sioreopsis 
with good implituge ind 
depth ). 


( iii ) Binocul r Vision 


( r ) Any disease of skin which is likely to calişe disabi 

lity or disfiguement will also be a cause for 

rojection 
( B ) A Candidats should be able to read 616 in a 

distant vision chart with each eye , with or without 
glasses . Myopia should not be more than 2 . 5 D 
and lypermetropia not more than 3 . 5 D including 
Astigmatism . Internal examination of the eye will 
b : done by means of opthalmoscopo to rule oul 
any disease of the eye A candidate must have 
good binocular vision . The colour vision stan 
dard , will be CP NII for Army. A candidate 


( f ) ) The candidates should have sufficient number of 

natural and sound teeth . A minimum of 14 dental 
points will be adceptable. When 32 teeth pre 
present, tbs total dontal points are 22. A candi 
date should not be suffering from severe pyorshoca 


(u ) Routine ECO and EEG for Air Force candidates 

must be within aormal limits . 
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( v ) " Physical conditioning" Prospective candidaten 10 

vill forward he application with his recommendation to 
ikaised to keep themscues 11 good physical con 11. Commandant, N3tional Defence Academy, KHAOlli 
dllion , by following the undermentioned reginen 

WASLA. PUNE - 411023 , 
daily : 

3 . Candidatcs finally selected for training at the Academy 
(4 ) Jugging 3 to 5 Kms interspersed with short 

will be required to deposit the following amount with th : 

Commandant, National Defence Academy. on arrive t 10 : 
sprints . 

there : 
( b ) Skipping 
( c ) Pushups and sit ups (minimum 20 each ) 

( pucket llowince for live months : t 
( d ) Chill ups (Minimum 08 ) 

Rs !75 . 00 por month 

Rs 875 (X ) 

For items oi clothing 
( 0 ) It would be of immense benefit if the candi 

and quipinent 

ki 3200 . 00 
dates could learn the basics of swimming. How 
ever , non -swimmers will be taught swimming it 

locicntal Expenditure 
the NDA . 

during Semister 

Ry 425 .000 


APPENDIX III 


Total 


Ry + 500 .00 


( BRIEF PARTICULARS OF THE SERVICES ETC ). 


1. Before u candidate jo ng the Academy, the 
guardian will be required to sign : - - 


parent cu 


out fine an in n joned above the following mout 
is rofund ble the Candite in the event of fio ncil ind 
h :10 s nctioned 11 them - . 
(1 ) Picket How .. no furtive months ( R4 
175 .00 per month 

Rs 875 . 180) 
(b ) For items ol clothing nd 

equipmunt pproxim tely - Rs 475 00 


( a ) a certiticile to the effect that be fully understands 

that her or his son or ward shall not hu enittel 
to claim any cumpen ution or other relief from 
the Government in respect of any injury which his 
101 or ward may sustain in the course of OL is 
a result of the training or where budily infi ,mily or 
death icsults in the couust of or is niesult 
1 surgical operat on performed upon or anuensie 
administered to him for the treatment of any injury 
reccived as uforesaid or otherwisc . 


Į The following scholarships Financial Assistancu ille 
enable at the National Defence Academy. 

( 1 ) PARASHURAM BHAU PATWARDHAN SCTIOLAR 
HIP : This scliolai ship is granted to boys who belong to 
MAHARASHTRA AND KARNATAK and whose patenty 
incomo is between Rs. 350 .00 and 500 . 00 per month tro 
il sources. The value of the sobolarship is equal to the 
Giovernment financial assistance . It is admissiblc for the 
Jluation of a Cadets say in the National Defence Aca 
deny and other Pic - commission training establishmeot sub 
jelito . the Cadet s good conduct and satisfactory progress 
in the training and his parent s incurc remainu below the 
prescribed limit, Caclets who are granted this scholarship . 
will not be entitled to any other financial assistance from 
to Government. 


( 0 ) A bond to the effect that if , on 1ccount of his 

dismissal or lischarge or withdrawl from Müllünal 
Defence Academy for knowingly furnishing false 
particulars or suppressing material infoination in 
his application for admission to the said National 
Defence Academy or in the event of his being 
dismissed or discharged or withdrawn wil disci 
plinary grounds from the said , National Acadetny 
or for any resason not beyond the control of the 
cadet, he does not complete the prescribcat period 
of training, or he, the cadet, does not accept il 
Commission if offered as conventated above," then 
the Guaiantors and the cadet shall jointly und 
severally be lablc to pay forthwith to Government 
in cash sums as the Government shall fix but not 
exceeding such expenses as wall have becn incurred 
by the Goveromnot on account of the Cadet 
on his training and all the money received lry the 
Cadets as pavard Ilowince from the Governotikk ri ! 
lugether with, inicrest on the said moncy calculater ! 
at the rate in force for Government loans. 


( 2 ) COLONEL KENTAL FRANK MEMORIAL SCHO 
LARSHIP : This scholarship is of the value of Rs. 360 .00 
ner onnum and awarded to a MARATHA cadet who should 
hc . the son of, anh cX -acrviceman . The scholarship is in 
addition to any financial assistance from the Government, 


( 3 ) KAUR SINGH MEMORIAL SCHOLARSHIP : TWO 
Scholarships are aw :uded to two cadets who obtain highes ! 
posit on amongst candidates from BIHAR , The value of 
each scholarship is Rs. 37.00 per mensem tenable for a 
17.1ximum period of 4 years during the training at the 
National Defenco Academy, Khudakwasla and theretter 21 
The Indian Military Academy, Dehra Durandl ili : Air 
Forto Flying College : and Naval Academy, Cochin where 
theundets may be sent for training on complcıion of 
txir training a ! the National Defence Academy. "The scho 
litrship will, hittever , be continued subject to maintinin 
xood progress at the above institution 


2 . The cost of irrinire; in cucina Commoxtaiion , book , 
uniform boarding and medical catment will be borne by 
the Government. Parents or tvirdians of cadets , will, how . 
ever , be required to mrut their pocket and oth or privale 
expenses. Normally , these expenses are not likely to ey 
cecd Rs. 17500 p . m . If in any $ 350 caclet s parents or 
ardian is 11113ble to meet wholly o 3711 even this 
expenditure financial 29sistance Lipto Rs. 175 .00 pm . for 
the 1st and 2nd years, R . 175.00 p .m . for thc 3id year 
training at NDA and Rs. 175 00p.m . for the further specia 
lised Training in Army Naval Air Force Training Estah . 
lishments may lie winieil by the Goverment. No cudet 
whose parent s or guardian s income cxceeds Rs, 1501) ! - 
per month and Rs. 2000 / - PT month if more train one 
Yon ward simultaneously undeizung training at NDA , IMA 
OTA and corresponding truining establishment in the Nuvy 
and Air Force would be eligible for the ruint of financial 
assistance . 


( 4 ) ASSAM GOVERNMENT SCHOLARSHIP : Two 
scholarships will he awarded to the cadets from ASSAM 
The value of each scholarship is Rs. 30 .00 por mensen 
und in tenable for the duration of a cadet s stay at this 
National Defence Academy. The scholarships will be 
awarded 10 the two best cudets from ASSAM without an ! 
reference to the inconic of their parents. The cadets whu 
ane granted this scholarsbip will not be entitled to any other 
financial Assistance from the Government, 


Tho parent , guardian of a candidate desirous of Erying 
financial assistance from the Governinent should imicdia 
tely after his son , wurdhaving beer, finally selected for 
training at the National Defence Academy submit an appli 
cation through the District -Magistrate , of his District who 


( 5 ) UTTAR PRADESH GOVERNMENT SCHOLAR 
SIUPS : Two scholarship , each of the value of Rs. 30 .00 
per month and an outfit stipend of Rs. 400 . 00 are awarded 
to two cadet, who lxlong to UTTAR PRADESH on marit: 


1160 THE GAZETTE OF INDIA , DECEMBER 4 , 1999 (AGRAHAYANA 13 , 1921) (PART 1 - Spc . 1 
-.-- . _ " - - - - - : 3 : - 

- I 

- - - - - - - - - - - - - - -- - -11 - - - C -- - - -- - - - - -- - . .. 
cum -means basis and are tcnable for a period of throo yours from January and 9 la respect of course from July every 
subject to satisfactory performance by the cadets - at 

year for award to cadets from Karnataka State who join the 
National Defence Academy, Cadets who are granted those National Defenco Academy after completion of their edu 
Scholarships are not entitled to any other financial assistance cation at the Sainik School, Bijapur or at the Rashtriya 
from Government, 

Indian Military College , Dehra Dun . The value of the 

scholarship shall be Rs. 480 / - (Rupcos Four hundred and 
(6 ) KERALA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS : Ono eighty ) each per annum . Four more scholarships ( two per 
merit scholarship of the valuo of Rs. 480 / - per annum for term ) at the rate of Rs. 480 / - per annum for the cadets of 
the entire period of training NDA , will be awarded by the Karnataka State who join NDA after completion of aduca . 
State Government of Kerala to a Cadet who is domiciled 

tion other than at Sainik School, Bijapur/ RIM College , 
resident of the State of KERALA and wbw secures the first 

Dehra Dto have been awarded . 
position in the all India UPSC Entrance Examination to 
NDA irrespectivo of the fact whether he has passed out 

( 14 ) ALBERT EKKA SCHOLARSHIP . The Govern 
from RIMC or from any of tho Sainik Schools in India . 
The financial position of a Cadet s fathor /guardian is not 

mont of Bihar bas instituted at NDA 25 Morit Scholarships 

at Rs. 50 / - per month for entire period of six terms at tho 
taken into consideration , 

NDA and Rs. 650 / - one time towards clothing and equip 
( 7 ) BIHARI LAL MANDAKINI PRIZE : This is cash 

ment. The çadot awarded the above merit scholarship 
prize of Rs. 500 . 00 available for the best BENGALI boy 

would not be eligible for any other scholarship or financial 
in each Course of the Academy. Applicatioon forms Ato 

assistance from the Government. The application by an 

eligible cadet can be made to the Commandant National 
available with the Commandant, National Defence Academy. 

Defence Academy on their arrival. 
( 8 ) ORISSA GOVERNMENT SCHOLARSHIPS : These 
scholarships , one for the Army, one for the Navy and the ( 15 ) FG OFFICER DV PINTOO MEMORIAL SCHO 
other for the Air Force of the value of Rs. 80.00 each per LARSHIP . - GP Capt M Vashishta has instituted 3 scholar 
month will be awarded by the Government of Orissa to ships of Rs. 125 ,- each per month at NDA for one terni 
the cadets who are permanent residents of the State of to be awarded to the first threo cadets in the order of merit 
ORISSA . Two of these scholarships will be awarded on on completion of their first semester till end of gecond term . 
the basis of merit-cum -means of the cadets whose parent s The cadets in receipt of Government Financial Assistance 
or guardian s income does not exceed Rs. 5 ,000 / - per will not be eligiblo for the above scholarships . The appll 
annum and the other one will be given to the best cadet cation for eligible cadets can be made to the Commandant, 
irrespectivo of his parent s or guardian s income. 

NDA on arrival. 
( 9 ) WEST BENGAL GOVERNMENT SCHOLAR . 

( 16 ) FINANCIAL ASSISTANCE TO WARDS OF EX 
SHIPS , Following categories of scholarships are awarded SERVICEMEN -MAHARASHTRA STATE . — The wurds of 
by the West Bengal Government to those cadets who are Maharashtrian ex -service officers /men who are undergoing 
permanent residents of WEST BENGAL : 

training as Cadets at NDA / IMA/ Air Force Academy and 

Naval Academy will be given pockot expenses prescribed by 
( a ) Category 1 : - - These scholarships , one each for the Training Establishment at the following rates ,- - 

Army, Navy and Air Force at the rate of Rs. 
360 per annum during 1st and 2nd years & at the 

Ex -Officers : 
rate of Rs. 480 per annum during the 3rd year 
at the Academy and 4th year at the specialised 

50 % of total pocket expenses for entire duration of train 
training institution , with an initial outfit stipend 

ing 
of Rs. 400 in addition for those cadots who are 
not eligible for any othor scholarships at the Aca Ex -JCOS : 
demy. 

75 % of total pocket expenses for entire duration of train 
( b ) Category 2 : — The scholarship of a lumpsum grant 

of Rs. 100 per annum In addition to Government 
financial assistance . 

Ex-ORs : 
( 10 ) PILOT OFFICER GURMEET SINGH BEDI 100 % of total pocket expenses for entire duration of train 
MEMORIAL SCHOLARSHIP : One Scholarship of Rs. ing . 
420 .00 per annum is granted to the cadet who stards highest 
in the overall order of merit amongst Air Force Cadets at The parents / guardians of the wards should submit their 
the end of the 4tb term . It is for the duration of one year applications to their respective Zila Sainik Welfare Office 
( during 5th and 6th terms) . This scholarship will be with alongwith tho certificates obtained from the academy, show 
drawn if the receipient is relegated or withdrawn ing the rates of pocket money, based on which the amount 
during the period of its receipts. Thc Cadet who will be remitted to the applicant s parents , 
is already in receipt of any such merit scholarship or 
financial assistance is not entitled to this scholarship , 

Terms and conditions governing those scholarships are ob 

tainable from the Commandant, National Defence Academy 
( 11) HIMACHAL PRADESH GOVERNMENT SCHO KHADAKWASLA , PUNE (411023) . 
LARSHIP . - Four scholarships will be awarded to cadets 
from HIMACHAL PRADESH . The value of each scholar 

5. Immediately after the selected candidates foin the Acn 
ship is Rs. 30 / - per month during the first two years of demy, a preliminary examination will be held in the follow 
training and Rs. 48 / - per month during the third year of ing subjects 
training. These scholarships will be available to those 
cadets whose porents income is below Rs. 500 / - per month . ( A ) English ; 
No cadet in receipt of financial assistance from the Gover 

(b ) Mathematics ; 
ment will be eligible for this scholarship . 

(c ) Scionco ; 
( 12 ) TAMIL NADU GOVERNMENT SCHOLARSHIP , 
The Government of Tamil Nadu has instituted at NDA one ( d ) Hindi. 
scholarship per course of the value of Rs. 30 / - per month 
plus an outfit allowance of Rs. 400 / - (one only during the 
entire period of cadet s training ) to be awarded to a cadet The standard of the examination in the subjects, at ( a ) . 
belonging to the State of TAMIL NADU whose parents / ( b ) and ( c ) will not be higher than that of the Higher 
guardians monthly income does not exceed Rs. 500 / - The Secondary Examination of an Indian University or Board of 
application by an eligible cadet can be made to the Com Higher Secondary Education . The paper in the subject at 
mandant, National Defence Academy on their arrival. 

( d ) is intended to test the standard attained by the candi 

date in Hindi at the time of joining the Academy. 
( 13 ) KARNATAKA GOVERNMENT SCOLARSHIPS. 
The Government of Karnataka has awarded 18 scholarships Candidatos are , therefore , advised not to neglect their 
(Eighteen Scholarships ) 9 in respect of course commencing Studies after the competitive examination . 


ing 
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Training 


( O RADK 

Pay Scale 
Maj. Gen . 

R $ . 18400 -500- 32400 
Lt. Gen . 

RS . 22400 - 525 -2450 ) 
Vico Chief of the Army Staff 
aod Army Cdrs 

Rs. 26000 (Fixed) 
Chief of the Army Staff Rs. 30000 (Fixed ) 


(ill ) QUALIFICATION PAY AND GRANT 


Oficers of the rank of Lt. Col. and below possessing 
certain proscribed qualification are entitled to Jumpsum 
Qualification Grant of Rs. 3000 / -, 4500 / -, 7500 / - or 
10 ,000 / - hased on the qualification held by then . 


6 . The selected candidates for the threo serviços, viz ., 
Army, Navy and Air Force are given preliminary traiping 
both academic and physical for a period of 3 years at tho 
National Defence Academy which is an Inter - Service Inst 
tution . The training during tho first two and half years ls 
common to the cadets of three wings . The cadets on pensing 
out will be awarded B . Sc ./ B . A . degrec from Jawaharlal 
Nehru University Delhi. 

7. On passing out from thự Natfopal Detence Academy, 
Army Cadets go to the Indian Military Academy, Debra 
Dun , Naval Cadets to the Cadets Trainingship And Air 
Force cadets to APA , HYDERABAD /BFTS, ALLAHA 
BAD . 

8 . At the I.M . A . Army Cadets are known as Gentlemen 
Cadets and are given strenuong military training for a 
period of one yoar Almed at turning officer capable to lead 
ing infantry Sub -units . On successful completion of training 
Centlemen Cadets ure granted Permanent Commlssion in tho 
rank of Lt. subject to being medically fit in " SHAPE " , one. 

9. The Naval cadets arc selocted for the Exocutive, Engi 
neering and Electrical, Branches of the Navy , on passing 
out from the National Defence Academy and aro glven sea 
training on the Cadet Trainingship for a period of six months 
on successful completion of which they are promotod to the 
rank of Midshipmen . After a further training of 6 months 
in the respective branches to which they are allocated they 
are promoted to the rank of actmig Sub - Lieutenants , 


Tho Army Aviators (Pilots ) serving in Army Avlation 
Corps, are entitled to the Qualification Pay, " ased on the 
Qualification held by them , as under - 

(i) Master Aviation Instructor - Rs . 250 /-p.m . 
( li ) Senior Aviation Instructor Class I - Rs. 200 /- p.m . 
( ili) Senior Aviation Instructor Class JI - Rs. 140 / 

p . m . 
(iv ) Aviators holding Master Green Card — Rs. 200 / 

p . m . 
( v ) Aviators holding Greon Card - Rs. 140 / - p .mm . 


10 . Air Force Cadets receive flying training for a period 
of 11 years. However , at the end of 1 year of training they 
are given provisional commission in the rank of Flying Ofi . 
cer after successful completion of further training of six 
months they are absorbed as permanent commissioned offi 
cers on probation for a period of one ycer, 


The Army Aviators ( Pilots ) serving in the Army Avia 
tion Corps, are entitled to flying allowance as under : – 
(a ) upto Colonel 

Rs. 200 p .m . 
(6 ) above Colonel 

Rs. 900 p .m . 


( IV ) Allowances 

In addition to pay , an officer at present receives "he fol 
lowing allowances : - - 


(a ) Compensatory ( City ) and Dearness Allowances are 
admissible at the same rates and under the same conditions 
as are applicable to the Civilian Gazetted Officers from 
time to time, 


(b ) A kit maintenance allowances of Rs. 200 / - p .m , 


TERMS AND CONDITIONS OF SERVICES 

11. Army Oficors and cquivalent ranks in Alr Porco and 
Navy 

(i) Stipend for Cadet Training, 

Gentlenien cadets during the ontire duration of training 
in Service academies 1.e . during training period at IMA and 
OTA shall be entitled to stipend of Rs. 8000 /- p . m . On 
successful completion of training the stipend admittod will 
be converted as pay for all purposes . However , the priod 
of training shall not be treated as commissioned service . 

( li , pay 
( al ) Rank 

Pay scale 

Rs. 8250- 300- 10050 
Capt. 

Rs. 9600-300 -11400 
Major 

R8, 11600 - 325 -14850 * 
* Majors on their stagnating for one 
year at the maximum scale of major, 
aro granted tho pay scale of Lt . Col. 
as shown below along with rank pay 

of major 
Lt. Col. 

Rs. 13500 -400 - 17100 
Col. 

Rs. 15100 -450 -17350 
Brig . - 

RS . 16700-450 - 18050 


Lt. 


( c ) Expatriation Allowance is acmistible when serving 
outsido India . This varies from 25 % to 40 % of the corros 
ponding single rate of foreign allowance . 

(d ) Depending upon rank and area of posting, oficer 
posted to Field Arcag will be eligible for compensatory 
Field Area Allowance at the rate of Rs. 1050 /- to Rs. 
1300 / - p .m . and Compensatory Modificd Field Area Allow 
anco at the rate of Rs. 400 / - to Rs . 500 / - p . m . 

( c ) In addition to the Compensatory Field Arca Allow 
ance , officers posted to artas situated at a height of 9000 ft. 
to 15000 ft. And areas above 15000 ft., High Altitude / 
Uncongenial Climate allowance would be admissible at the 
rate of Rs. 265 / - to Rs. 530 /- and Rs. 400 / - to Rs. 800 / 
p .m . rospectively . 


( b ) lo addition to pay , Rank pay will also be given as 
under : 
Capt. 

Rs. 400 
Major 

Rs. 1200 
Lt . Col. 

Rs. 1600 
Col, 

Rs. 2000 
Brig 

Rs. 2400 


( f) Slachen Allowance at tho rate of Rs. 7000 / - per 
month will be admissible in addition to Compensatory Field 
Area Allowanco ( Rates under içvislon ) to officers of all 
ranks. This allowance is , however, Not admissible in 
conjunction with High Altitude / uncongenial climate allow 
Anice. 


IL 


_ mlah 


L 
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AIDL1 
(gi Outlt allowance : Toitial Outfit allowance is Rs 12 . RETIREMENT BENEFITS 
6000 / - Renewal out fit allowance Rs. 6000 - after seven Pension , gratuity and casually pensionary award will be 
years of effective service . 

admissible in accordance with the rules in force from time 

to time, 
(h ) Free rations are provided to all officers, 

13. LEAVE 
( i) Transport Allowance : Transport allowance @ Rs . Lehe will be admissible in accordance with the rules 
800 /- p .m , to officers not provided with Government accon ili force icon ime to time. 
modation with in a distance of 1 KM from the place of 

RAM AUTAR 
duty or facility of government transport or not residing 

Under Sec 
in & campus housing the place of work and the residence, 

Union Public Service Commission 


LL1 
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